ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
1 )13 ¥ DEPCIRTE

Identificador : 4314270

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de A Corufia Facultad de Economiay Empresa 15028312

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Contabilidad Superior y Auditoria de Cuentas

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Contabilidad Superior y Auditoria de Cuentas por la Universidad de A Corufia

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Anxo Ramén Calvo Silvosa

Decano de la Facultad de Economiay Empresa de la Universidad
de A Coruia

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32782275F

CARGO

Xo0sé Luis Armesto Barbeito

Rector dela Universidad

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32375144E

CARGO

Anxo Ramén Calvo Silvosa

Decano de la Facultad de Economiay Empresa de la Universidad
de A Corufia

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

32782275F

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Maestranza, 9 15001 Corufia (A) 981167035
E-MAIL PROVINCIA FAX
reitor@udc.es A Corufia 981226404
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufia, AM 28 de febrero de 2014

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Contabilidad Superior No Ver Apartado 1:
y Auditoria de Cuentas por laUniversidad de A Anexo 1.
Corufia

LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Sociaesy Juridicas Contabilidad y gestion de | Administracion y gestion de
impuestos empresas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

Axencia paraa Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de A Corufia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

037 Universidad de A Corufia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0 6
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 48 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de A Corufia

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
15028312 Facultad de Economiay Empresa

1.3.2. Facultad de Economiay Empresa
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
St No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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30 30

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS

48.0

48.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 12.0 57.0
RESTO DE ANOS 6.0 48.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.udc.es/export/sites/udc/normatival_galeria_down/titulos/Permanencia_g.pdf
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG5 - Desarrollo de los principios de lealtad y confidencialidad.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico 16gico y cregtivo.

CG7 - Capacidad de manejo de las tecnologias de lainformacion y comunicacion en el gercicio de su actividad profesional.

CGL1 - Capacidad de trabajo en equipo.

CG2 - Capacidad de liderazgo.

CG3 - Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademés, desde una perspectiva solidaria

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT2 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (T1C) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

CT3 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

CT4 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT5 - Asumir como profesional y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

CT6 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol 6gico en € avance socioeconémico y
cultural de la sociedad.

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en Espafia.

CE2 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el @mbito internacional.

CE3 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.

CE4 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en €l ambito internacional.

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de
sus transacciones.

CEG6 - Saber medir y analizar el origen de los costesy |os rendimientos obtenidos por la entidad auditada.

CE?7 - Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la situacion y previsible evolucion de una
empresa.

CES8 - Saber identificar los riesgos de auditoria asociados a |a probabilidad de error de cada componente importante de la
informacion financiera
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CE9 - Saber documentar los procedimientos 'y principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
pararegistrar su transacciones.

CE10 - Saber determinar la naturaleza, alcance y momento de gjecucion del trabajo arealizar y preparar, en consecuencia, un
programa de auditoria escrito.

CE11 - Saber obtener evidencia suficiente y adecuada mediante larealizacion y evaluacion de las pruebas de auditoria que se
consideren necesarias.

CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre |las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en el informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Poseer el titulo de licenciado/la, ingeniero/la, arquitecto/ la, diplomado/la o graduado/a. Para la seleccién y admision, resolvera la comisién nombrada
al efecto por la Facultad de Economia y Empresa, atendiendo al siguiente orden de seleccién

1°) Todos los que, a la fecha de fin del plazo de publicacién de la lista definitiva de admitidos en el correspondiente proceso de preinscripcién, hayan
obtenido un titulo que les faculte para obtener la dispensa de cursar los contenidos del Blogue II. Otras materias, del ANEXO A: BLOQUES, MODU-
LOS Y MATERIAS DE FORMACION TEORICA, recogido en la Resolucion de 12 de junio de 2012, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
(ICAC), por la que se regulan los criterios generales de dispensa correspondientes a la realizacién de los cursos de formacién tedrica y a la superacion
de la primera fase del examen a quienes posean una titulacion oficial con validez en todo el territorio nacional, en funcion de lo establecido en el art.
36.2 del Reglamento que desarrolla el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Para los titulos de grado, la facultad de obtener dicha dispensa implica la publicacién de la misma en la pagina web del ICAC.

2°) Otros graduados en Administracion y Direccién de Empresas, Ciencias Empresariales y titulaciones con diferente denominacién pero contenidos
curriculares analogos, a juicio de la comisién de seleccion.

3°) Otros graduados en Economia y otras titulaciones con diferente denominacién pero contenidos curriculares analogos, a juicio de la comisién de se-
leccion.

4°) Otros graduados o licenciados en Derecho.
59) Otros titulados.

6°) Una vez aplicados los criterios anteriores, la puntuacion que se obtenga en el proceso de seleccion otorgard una ponderacion del 80% a la nota
media del expediente académico, determinada conforme a la normativa vigente, y un 20% a otros méritos, entre los que se incluye la experiencia pro-
fesional en el &mbito de la contabilidad y la auditoria (ponderacién maxima, sujeta a prorrateo: 10%); idiomas (ponderacién maxima, sujeta a prorrateo:
10%, segun el nivel acreditado mediante certificacion reconocida en el &ambito académico).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Como mecanismos o sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados, conviene destacar el plan de accion tutorial que se vie-
ne desarrollando en el centro desde el curso 2007-2008 y mediante el cual, cada alumno cuenta con un tutor que se encarga de realizar el seguimien-
to de la evolucién de sus estudios. El plan cuenta también con actuaciones en grupo encaminadas a facilitar informacion relativas a multiples aspectos
como, por ejemplo, técnicas de estudio o salidas profesionales.

El SGIC del Centro dispone de procedimientos orientados al apoyo y orientacion de los estudiantes (PC05, 10 y 13), concretamente:

PCO05. Orientacion a estudiantes: el objeto de este procedimiento es establecer el modo en el que el centro define, hace publico y actualiza continua-
mente las acciones referentes a orientar a sus estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza de cada una de las titulaciones que oferta, para que
puedan conseguir los maximos beneficios del aprendizaje. Las actividades de orientacién seran las referidas a acciones de acogida, tutoria, apoyo a la
formacion y atencion a la diversidad.

PC10. Orientacion profesional: el objeto de este procedimiento es establecer el modo en el que el centro define, hace publicas y actualiza las acciones
referentes a la orientacion profesional a los estudiantes de cada una de las titulaciones oficiales que oferta.

PC13. Insercién Laboral: establece el modo en el que el centro recibe y utiliza, para la mejora de sus titulaciones, la informacion sobre la insercién la-
boral de sus titulados, toméndolo en cuenta para proponer las subsiguientes modificaciones asl como su remisién a los grupos de interés.

A nivel mas general, la Universidad cuenta con un Servicio de Asesoramiento y Promocion del estudiante (SAPE) que se encarga de ayudar a los nue-
vos alumnos matriculados con toda una serie de orientaciones, no sélo académicas, sino también laborales, de ayuda psicolégica y educativa, de infor-
macion juvenil y autoempleo. En este Gltimo sentido, presentan especial relevancia como apoyo para los estudiantes el Servicio de Apoyo al Emprendi-
miento y al Empleo de los Universitarios (SAEE) y la Fundacion Universidade da Corufia (FUAC).

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

0

0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
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MINIMO MAXIMO

0 30

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 6

A Los alumnos Titulados en el Curso de Posgrado de especializacion en Auditoria de Cuentas, titulo propio de la
Universidade da Corufia , en su edicién 2007/2008 o posterior, que hubiesen superado todos los créditos de dicho ti-
tulo, se les convalidaran un total de 30 créditos ECTS, correspondientes a las siguientes materias:

1. Fundamentos de Auditoria 6 CREDITOS
2. Procedimientos de Auditoria 6 CREDITOS
3. Informes de Auditoria 6 CREDITOS
4. Contabilidad superior | 6 CREDITOS
7. Contabilidad superior |1 6 CREDITOS

En otro caso, la Comision Académica del Master decidira el reconocimiento de créditos en cada caso concreto, aten-
diendo a la descripcién de la materia cursada fuera de la Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de A
Corufia, y su adecuacion a los contenidos y competencias recogidos en el Master de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas. En caso de recibirse un nimero elevado de solicitudes para el reconocimiento de materias concretas de
otra Universidad, la Comision podréa establecer una tabla de equivalencias o convalidaciones que se revisara perio-
dicamente. El sistema de transferencia y reconocimiento de créditos es el establecido por la UDC en la Normativa
de reconocimiento y transferencia de créditos para las titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Su-
perior, Este sistema de reconocimiento y transferencia de créditos recoge los tres apartados que fija el articulo 6 del
Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 del 2 de julio. Se encuentra desarrollado en:

http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/Norm_tceees_adaptada_ g.pdf

Para el reconocimiento de la experiencia laboral y profesional, como créditos de practicas en empresas, que for-
man parte del curriculo del master, sin perjuicio del cumplimiento de la normativa interna al respecto aprobada por
la UDC, la comision académica actuara previo informe de la Comisién de seguimiento de las practicas profesiona-
les externas, constituida de conformidad con lo establecidos en el convenio de colaboracién académica entre el llus-
tre Colegio de Economistas de A Corufia y la Universidad de A Corufia, recogido en el Anexo del Apartado 7 de esta
memoria.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Para alcanzar el titulo de master, los estudiantes que no cumplan con las condiciones de exencién gque se relatan al
final, deberan acreditar haber superado las siguientes materias de los grados en Administracién y Direccion de Em-
presas (ADE), en Economia o en Ciencias Empresariales por la Universidad de A Corufia:

1°) Grado en ADE: Derecho de la empresa (6 ECTS); o Grado en Economia: Derecho de la Empresa (6 ECTS); o
Grado en Ciencias Empresariales: Derecho Mercantil (6 ECTS).

2°) Grado en ADE: Hacienda Publica. Sistema Fiscal (6 ECTS); o Grado en Economia: Hacienda Publica Espafiola:
Sistema Fiscal (6 ECTS); o Grado en Ciencias Empresariales: Régimen Fiscal de la Empresa | (6 ECTS).

3°) Grado en ADE: Principios de Microeconomia (6 ECTS); o Grado en Economia: Principios de Microeconomia (6
créditos); o Grado en Ciencias Empresariales: Principios de Microeconomia (6 ECTS)

4°) Grado en ADE: Analisis de las Operaciones Financieras (6 ECTS); o Grado en Economia: Analisis de las Opera-
ciones Financieras (6 ECTS); o Grado en Ciencias Empresariales: Andlisis de las Operaciones Financieras (6 ECTS)

5°) Grado en ADE: Estadistica | (6 ECTS); o Grado en Economia: Estadistica | (6 ECTS); o Grado en Ciencias Em-
presariales: Estadistica | (6 ECTS)

6°) Grado en Ciencias Empresariales: Derecho del trabajo y de la Seguridad Social (6 ECTS).

7°) Grado en ADE: Contabilidad de operaciones societarias (6 ECTS); o Grado en Ciencias Empresariales: Contabili-
dad de sociedades (6 ECTS).
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Se exime de acreditar la superacion de las materias a que se refieren los puntos 1°), 2°) y 6°) a todos los licenciados
en Derecho y a los graduados en Derecho por la Universidad de A Corufia.

Se exime de acreditar la superacion de todas estas materias a quienes, a la fecha de fin del plazo de publicacion

de la lista definitiva de admitidos en el correspondiente proceso de preinscripcion, hayan obtenido un titulo que les
faculte para obtener la dispensa de cursar todos los contenidos del Blogue Il. Otras materias, del ANEXO A: BLO-
QUES, MODULOS Y MATERIAS DE FORMACION TEORICA, recogido en la Resolucion de 12 de junio de 2012, del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), por la que se regulan los criterios generales de dispensa co-
rrespondientes a la realizacion de los cursos de formacion tedrica y a la superacion de la primera fase del examen a
quienes posean una titulacion oficial con validez en todo el territorio nacional, en funcion de lo establecido en el art.
36.2 del Reglamento que desarrolla el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

Para los titulos de grado, la facultad de obtener dicha dispensa implica la publicacion de la misma en la pagina web
del ICAC.
ANEXO:

Titulaciones dispensadas de cursar el Blogue Il. Otras materias, del ANEXO A: BLOQUES, MODULOS Y MATE-
RIAS DE FORMACION TEORICA, recogido en la Resolucién de 12 de junio de 2012, del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, por la que se regulan los criterios generales de dispensa correspondientes a la realizacion de
los cursos de formacion tedrica y a la superacion de la primera fase del examen a quienes posean una titulacion ofi-
cial con validez en todo el territorio nacional, en funcion de lo establecido en el art. 36.2 del Reglamento que desa-
rrolla el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas

El Blogue 1l del Anexo A de la citada Resolucion incluye las siguientes materias:

BLOQUE Il : Otras materias* (Créditos ECTS)

MODULO I1.1: Materias juridicas:

Derecho civil y mercantil; Derecho de sociedades, de otras entidades y gobernanza; Derecho concursal, Derecho fis-
cal; Derecho del trabajo y de la Seguridad Social (12 créditos ECTS)

MODULO I1.2: Tecnologia de la informacion y sistemas informaticos (4 créditos ECTS)

MODULO I1.3: Otras materias

Economia general y economia financiera; Economia de la empresa; Principios fundamentales de gestién financiera
de las empresas; Matematicas y estadistica (4 créditos ECTS)

* En la medida que se relacionen o sean aplicables a la actividad de auditoria de cuentas.

De acuerdo con el Anexo B de la Resolucién, las siguientes titulaciones tienen reconocida la dispensa de las mate-
rias del Blogue II:

¢ Licenciado en Ciencias Politicas, Econdmicas y Comerciales (Seccién de Econdmicas y Comerciales)

¢ Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales (Secciones de Ciencias Empresariales, Empresariales o Eco-
nomia de la Empresa)

¢, Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales (Rama Economia de la Empresa)

¢ Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas

¢ Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras

¢, Profesor Mercantil

¢, Diplomado en Ciencias Empresariales

¢ Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales (Rama Economia General)

¢, Licenciado en Economia

Para los titulos de grado, cada Universidad debe solicitar individualizadamente la dispensa de los grados que impar-
te. La dispensa concedida por el ICAC y su alcance se publican en la pagina web del ICAC: http://www.icac.meh.es/
seccion.aspx?hid=3496
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciales de aula

Seminarios

Casos précticos

Précticas en empresas e instituciones de ambito pablico y privado

53METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Método del caso

Presentaciones orales

Sesion magistral

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo

Andlisis de fuentes documentales de carécter doctrinal y de investigacion

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba objetiva

Prueba de respuesta mltiple

Prueba oral

Evaluacion continua de las actividades realizadas por |os alumnos dentro y fueradel aula

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Fundamentos de Auditoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos:

Fundamentos de Auditoria es una materia esencial en la formacién de un futuro auditor de cuentas, pues su objetivo es transmitir las bases sobre las
gue se asienta esta actividad profesional. Dichas bases son el marco normativo y el enfoque de riesgos de auditoria.

Con respecto al primero, la auditoria es una profesion fuertemente regulada y el auditor debe desarrollar su trabajo siguiendo unas normas claramente
establecidas que le indicaran coémo debe realizarlo, asi como las condiciones tanto personales como profesionales que debe cumplir para el ejercicio
de la misma.

Por su parte, el enfoque de riesgos tiene por objeto profundizar en el conocimiento del modelo de riesgo de auditoria, que se basa en la evaluacion de
los riesgos (¢.qué errores pueden ocurrir?) y los controles internos que la propia organizacion tiene disefiados (¢,qué controles pueden prevenirlos o de-
tectarlos?) para aquellos procesos con un caracter fuertemente repetitivo (compras, ventas, néminas, etc.), asi como el disefio de pruebas que permi-
tan obtener evidencia acerca de la eficacia dichos controles, todo ello de conformidad con los normas de auditoria nacionales e internacionales.

Habilidades:
Conocimiento del marco normativo de la auditoria de cuentas

Capacidad para obtener una adecuada comprensién del negocio objeto de auditoria. Conocer la forma en que la empresa pone en marcha los diferen-
tes procesos, la forma de realizarlos y la forma de controlarlos. Evaluar los riesgos derivados de los procesos, tanto desde el punto de vista de la de-
teccion de los errores en que se pueda incurrir como desde la disuasion de los posibles fraudes que pudieran cometerse. Planificar la auditoria en fun-
cién de la evaluacion realizada.

Actitudes:

El auditor de cuentas debe mantener una posicién de absoluta independencia, integridad y objetividad.

Laindependencia supone una actitud mental que permite a auditor actuar con libertad respecto a su juicio profesional, paralo cual debe encontrarse libre de
cualquier predisposicion que limite su imparcialidad en la consideracion objetiva de los hechos, asi como en la formulacién de sus conclusiones.

Laintegridad debe entenderse como larectitud intachable en el gjercicio profesional, que le obliga a ser honesto y sincero en larealizacion de su trabgjoy la
emision de su informe.

Laobjetividad implica el mantenimiento de una actitud imparcial en todas las funciones del auditor. Para €llo, debera gozar de unatotal independencia en susre-
laciones con la entidad auditada. Debe ser justo y no permitir ningun tipo de influencia o prejuicio.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion ala auditoria de cuentas

Marco legal delaauditoria. Las normas internacionales de auditoria adoptadas por la Unién europea
Regulacién de la profesion de auditor

Eticay responsabilidad de los auditores

El control interno de la entidad auditada

Laobtencion de evidencias

Importanciarelativay riesgo de auditoria

L os procedimientos de auditoria

Planificacion de los trabajos de auditoria

El contrato de auditoria de cuentas

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CGS5 - Desarrollo de los principios de |lealtad y confidencialidad.

CG3 - Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademés, desde una perspectiva solidaria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollarse para €l gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

CT4 - Vaorar criticamente € conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CE3 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.

CE4 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en e &mbito internacional.

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de
Sus transacciones.

CEY - Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, lasituacion y previsible evolucion de una
empresa.

CE8 - Saber identificar los riesgos de auditoria asociados a la probabilidad de error de cada componente importante de la
informacion financiera

CEQ9 - Saber documentar |os procedimientos y principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
pararegistrar su transacciones.

CE10 - Saber determinar la naturaleza, alcance y momento de gjecucion del trabajo arealizar y preparar, en consecuencia, un
programa de auditoria escrito.

CE11 - Saber obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la realizacion y evaluacion de las pruebas de auditoria que se
consideren necesarias.

CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en €l informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales de aula 30 100
Seminarios 8 100
Casos précticos 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Sesién magistral

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documental es de carécter normativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetiva 0.0 50.0

Prueba de respuesta multiple 0.0 50.0

Evaluacién continua de | as actividades 50.0 50.0

realizadas por los alumnos dentro y fuera

del aula

NIVEL 2: Procedimientos de Auditoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos:

Habilidades:

cion de la planificacion previamente realizada.

Actitudes:

emisién de su informe.

El auditor de cuentas debe mantener una posicién de absoluta independencia, integridad y objetividad.

Una vez adquiridos los conceptos basicos y familiarizados los alumnos con el enfoque de riesgo inherente a la auditoria de cuentas, se procede a ana-
lizar con detalle su aplicacion préactica a los ciclos y areas mas significativas de las cuentas anuales, incidiendo en la evaluacion de los controles inter-
nos mas caracteristicos de cada una de ellas y disefiando pruebas de auditoria adecuadas a los objetivos de auditoria perseguidos.

Capacidad para obtener una adecuada comprension del negocio objeto de auditoria. Conocer la forma en que la empresa pone en marcha los diferen-
tes procesos, la forma de realizarlos y la forma de controlarlos. Evaluar los riesgos derivados de los procesos, tanto desde el punto de vista de la de-
teccion de los errores en que se pueda incurrir como desde la disuasion de los posibles fraudes que pudieran cometerse. Ejecutar la auditoria en fun-

Laindependencia supone una actitud mental que permite a auditor actuar con libertad respecto a su juicio profesional, paralo cual debe encontrarse libre de
cualquier predisposicion que limite su imparcialidad en la consideracion objetiva de los hechos, asi como en la formulacion de sus conclusiones.
Laintegridad debe entenderse como la rectitud intachable en el gjercicio profesional, que le obliga a ser honesto y sincero en larealizacion de su trabajoy la

Laobjetividad implica el mantenimiento de unaactitud imparcial en todas las funciones del auditor. Para €llo, debera gozar de unatotal independencia en susre-
laciones con laentidad auditada. Debe ser justo y no permitir ningan tipo de influencia o prejuicio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Auditoria de | os recursos propios
. Auditoriade los pasivos financieros

- Auditoria de | as coberturas contables

. Auditoria del resultado

. Auditoriade losinmovilizados materiales, intangiblesy financieros

. Auditoria de los productos financieros, garantiasy fianzas

. Auditoria de latesoreriay elementos asociados a ésta
. Auditoriade las existencias y de los créditos y débitos por operaciones comerciales
. Auditoria de |as operaciones en moneda extranjera

. Auditoriade las provisiones, contingenciasy compromisos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico |6gico y cregtivo.

CG1 - Capacidad de trabajo en equipo.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

deben enfrentarse.

CT4 - Vaorar criticamente €l conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.
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CE4 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en € ambito internacional.

informacion financiera

CES8 - Saber identificar los riesgos de auditoria asociados a la probabilidad de error de cada componente importante de la

pararegistrar su transacciones.

CE9 - Saber documentar |os procedimientos y principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales de aula 30 100
Seminarios 8 100
Casos précticos 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Sesién magistral

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documentales de carécter normativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva 0.0 50.0
Prueba de respuesta multiple 0.0 50.0
Evaluacion continua de las actividades 50.0 50.0
realizadas por |os alumnos dentro y fuera

del aula

NIVEL 2: Informesde Auditoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Objetivos:

La terminacion del trabajo de auditoria supone la realizacién de una serie de pasos claves que concluyen con la emisién del correspondiente informe.
El objetivo de la materia consiste en aprender a acumular la evidencia obtenida, revisar los hechos posteriores al cierre y valorar, conforme a normas

de auditoria, los distintos tipos de incidencias que se hayan podido detectarse y reflejarlas, si son significativas, mediante una adecuada redaccion del
informe.

Habilidades:

Capacidad para evaluar con caracter critico los aspectos cuantitativos y cualitativos de las incidencias detectadas. Aplicacion del juicio profesional en
la emision de la opinién de auditoria. Reflexionar sobre las implicaciones éticas y sociales del trabajo realizado y el informe emitido y la importancia de
garantizar la calidad del mismo.

Actitudes:

El auditor de cuentas debe mantener una posicion de absoluta independencia, integridad y objetividad.

Laindependencia supone una actitud mental que permite a auditor actuar con libertad respecto a su juicio profesional, paralo cual debe encontrarse libre de
cualquier predisposicion que limite su imparcialidad en la consideracion objetiva de los hechos, asi como en la formulacion de sus conclusiones.

Laintegridad debe entenderse como la rectitud intachable en el gjercicio profesional, que le obliga a ser honesto y sincero en larealizacion de su trabajoy la
emision de suinforme.

Laobjetividad implica el mantenimiento de unaactitud imparcial en todas las funciones del auditor. Para €llo, debera gozar de unatotal independencia en susre-
laciones con laentidad auditada. Debe ser justo y no permitir ningn tipo de influencia o prejuicio.

55.1.3 CONTENIDOS

Los cambios en criterios contables, estimacionesy hechos posteriores

Los informes de auditoria. Informes especiales y complementarios

Lacontinuidad de |a entidad auditada

Errores, irregularidades e incumplimientos de la normativa aplicable ala entidad auditada
El control de calidad de los trabajos de auditoria

Relaciones del auditor con otros profesionales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG5 - Desarrollo de los principios de lealtad y confidencialidad.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico 16gico y cregtivo.

CG3 - Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademas, desde una perspectiva solidaria

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollarse para €l gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréaticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

CT4 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT5 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.

CE4 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en el ambito internacional.

CE?7 - Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la situacion y previsible evolucion de una
empresa.
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CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre |las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en el informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencides de aula 30 100
Seminarios 8 100
Casos précticos 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Sesién magistral

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documental es de caracter normativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva 0.0 50.0
Prueba de respuesta maltiple 0.0 50.0
Evaluacion continua de las actividades 50.0 50.0
realizadas por |os alumnos dentro y fuera

del aula

NIVEL 2: Contabilidad superior |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos:

15/43

Tiene por objeto profundizar en el conocimiento de los criterios de registro y valoracion de los elementos de los estados financieros recogidos en la
normativa de informacion financiera vigente para las empresas espafiolas, con especial referencia a cuestiones de interpretacion de la norma, siguien-

csv: 129121102032730165744832



u
b Q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 4314270
GOBERNG MIMISTERID

do la doctrina emanada de las consultas publicadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y por otros entes emisores de normas, tanto
nacionales como internacionales.

Habilidades:

Capacidad de interpretar las normas legales relacionadas con el registro valoracion de operaciones econémicas, asi como de aplicar los principios ba-
sicos recogidos en el marco conceptual, a efectos de emitir un juicio sobre cuestiones no recogidas de forma expresa en la norma. Capacidad para in-
terpretar las cuentas anuales.

Actitudes:

Valorar los hechos objeto de registro y valoracién haciendo prevalecer el principio de sustancia econémica de la operacién sobre su forma juridica, en
aras a una correcta aplicacién del principio de imagen fiel.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Marco conceptual de la contabilidad financiera: evolucién histéricay estudio comparado.

Normas de registro y valoracion del Plan General de Contabilidad.

Consultas publicadas por €l Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Andlisis subjetivo de la entidad. Caracteristicas y entorno.

Andlisis descriptivo de la estructura patrimonial, los resultados y la situacion financiera de la entidad.
El uso de lainformacion financiera en los mercados de capitales.

Earnings management (gestion de resultados)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico l6gico y creativo.

CG3 - Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademas, desde una perspectiva solidaria.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

CT4 - Vaorar criticamente €l conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT5 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

CT6 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol 6gico en €l avance socioeconémico y
cultural de la sociedad.

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en Espafia.

CE2 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el ambito internacional.

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de
Sus transacciones.

CEG6 - Saber medir y analizar el origen de los costesy los rendimientos obtenidos por la entidad auditada.

CE?7 - Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la situacion y previsible evolucion de una
empresa.

CE9 - Saber documentar los procedimientosy principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
pararegistrar su transacciones.
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CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre |las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en el informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencides de aula 30 100
Seminarios 8 100
Casos précticos 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Discusion dirigida

Método del caso

Presentaciones orales

Sesion magistral

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documental es de carécter normativo

Andlisis de fuentes documental es de carécter doctrinal y de investigacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva 0.0 50.0
Prueba de respuesta multiple 0.0 50.0
Evaluacion continua de las actividades 50.0 50.0

realizadas por |os alumnos dentro y fuera
del aula

NIVEL 2: Normasinternacionales deinfor mac

ion financiera

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos:
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Tiene por objeto conocer los criterios de registro y valoracién de los elementos de los estados financieros recogidos en las Normas Internacionales de
Informacién Financiera (IFRS) del International Accounting Standards Board (IASB), con especial referencia a las adoptadas por la Unién Europea.
Profundizar en aquellos aspectos que presentan diferencias con respecto a las normas contables de &mbito exclusivamente espafiol.

Habilidades:

Capacidad de interpretar las IFRS y sus interpretaciones, asi como de aplicar los principios basicos recogidos en el marco conceptual, a efectos de
emitir un juicio sobre cuestiones no recogidas de forma expresa en las normas.

Actitudes:

Valorar los hechos objeto de registro y valoracién haciendo prevalecer el principio de sustancia econémica de la operacién sobre su forma juridica, en
aras a una correcta aplicacion del principio de imagen fiel, asegurando el cumplimiento de los requisitos basicos de la informacién en el marco concep-
tual de referencia.

55.1.3 CONTENIDOS

El 1ASB: origenes, fines'y organizacion.

Las IFRS en laUnion Europea: Proceso de convalidacion.

Normas I nternacionales de Informacion Financiera. Clasificacion y contenidos.
Bases para las conclusiones de las normas.

Guias de aplicacion.

Apéndices alas normas.

Procesos actuales de revision de las normas vigentes y proyectos de nuevas normas.

NouhkwhpE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La docencia de esta asignatura y su material bibliografico podra hacerse total o parcialmente en lengua inglesa, en funcién del nivel de conocimientos
de los alumnos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico 16gico y creativo.

CG3 - Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademas, desde una perspectiva solidaria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas al bien
comun.

CT4 - Vaorar criticamente € conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT5 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

CT6 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol 6gico en € avance socioeconémico y
cultural de la sociedad.

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el @mbito internacional.

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de
Sus transacciones.

CEG6 - Saber medir y analizar el origen de los costesy los rendimientos obtenidos por la entidad auditada.

CEY - Saber valorar a partir de |os registros relevantes de informacion financiera, la situacién y previsible evolucion de una
empresa.
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pararegistrar su transacciones.

CE9 - Saber documentar los procedimientos 'y principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados

CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en el informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciaes de aula 12 100
Seminarios 4 100
Casos précticos 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Discusion dirigida

Sesién magistral

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documental es de caracter normativo

Andlisis de fuentes documentales de carécter doctrinal y de investigacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva 0.0 50.0
Prueba de respuesta maltiple 0.0 50.0
Evaluacién continua de las actividades 50.0 50.0
realizadas por |os alumnos dentro y fuera

del aula

NIVEL 2: Contabilidad sectorial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos:
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Tiene por objeto conocer las normas de informacién financiera de sectores especificos, tales como las aplicables a las entidades financieras y de se-
guros, las entidades sin fin de lucro y otras normas sectoriales no tratadas en otras asignaturas. Conocer las normas de informacion financiera del sec-
tor publico.

Habilidades:

Capacidad de interpretar las normas de informacién financiera sectoriales, a efectos de interpretar correctamente los estados financieros de las entida-
des a las que afectan estos marcos normativos especificos.

Actitudes:

Valorar las particularidades de las entidades sometidas a normas de informacion financiera especificas, que justifican un diferente tratamiento de la re-
presentacion y comunicacién de sus operaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Normas deinformacion financiera de las entidades financieras y de seguros.

2. Normas de informacién financiera de |as entidades sin &nimo de lucro.

3. Normas de informacién financiera del sector publico estatal, autonémicoy local.
4. Otras normas de informacion financiera sectoriales.

5. Aspectos contables del concurso de acreedores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico |6gico y cregtivo.

CG3 - Compromiso éicoy moral con la sociedad analizado, ademas, desde una perspectiva solidaria.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Desarrollarse para €l gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

CT4 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT5 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

CT6 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol 6gico en el avance socioecondmico y
cultural de la sociedad.

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en Espafia.

CE2 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el ambito internacional.

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de
Sus transacciones.

CEB6 - Saber medir y analizar el origen de los costes y |os rendimientos obtenidos por la entidad auditada.

CE7 - Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, lasituacién y previsible evolucion de una
empresa.

CE9 - Saber documentar |os procedimientos y principios contables que sigue la entidad asi como |os sistemas contables utilizados
pararegistrar su transacciones.
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CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre |las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en el informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencides de aula 30 100
Seminarios 8 100
Casos précticos 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Discusion dirigida

Sesién magistral

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo

Andlisis de fuentes documental es de carécter doctrinal y de investigacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva 0.0 50.0
Prueba de respuesta maltiple 0.0 50.0
Evaluacion continua de las actividades 50.0 50.0
realizadas por |os alumnos dentro y fuera

del aula

NIVEL 2: Contabilidad superior |1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos:

21/43

Profundizar en el estudio de la normativa aplicable en la elaboracién y presentacion de cuentas anuales por parte de los grupos de sociedades espa-
fioles, diferenciando la casuistica de los grupos que emiten valores negociables en mercados secundarios organizados de la Unién Europea.
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Saber disefiar, implementar y utilizar el sistema de informacién contable de una empresa o grupo de empresas, tanto en lo que respecta a la genera-
cién de informacion hacia los usuarios internos como hacia los usuarios internos, desde la gestién de procesos hasta la gestién estratégica.

Habilidades:

Capacidad de interpretar las normas legales relacionadas con la formulacién de cuentas anuales consolidadas de los grupos de sociedades, tanto na-
cionales como internacionales.

Capacidad de evaluar prospectivamente el desempefio econémico y financiero de una empresa o un grupo de empresas a partir de la informacion fi-
nanciera disponible en cada entorno. Ser capaz de revisar el sistema de informacién contable de una empresa o grupo de empresas.

Actitudes:

Valorar las implicaciones de una correcta aplicacion de la normativa en la representacion de una imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y
de los resultados del grupo de sociedades, en tanto que entidad sobre la que se informa.

Valorar las ventajas y desventajas o limitaciones de las diferentes técnicas de andlisis. Ser consciente de los diferentes factores, tanto exégenos como
enddgenos, que pueden afectar a la aplicacion de una determinada técnica de valoracion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Definicion de grupo de sociedades y perimetro de la consolidacion.

2. Regulacién de las combinaciones de negocios.

3. Métodos de consolidacion.

4. Operacionesintragrupo.

5. Impuesto de sociedades consolidado.

6. Consolidacion de filiales extranjeras.

7. Estados financieros que componen las cuentas anuales consolidadas..

8. Desarrolloy planificacion de la estrategia.

9. Integracion dela planificacion estratégicay la ejecucion operativa: el cuadro de mando integral
10. Clasificaciony caracteristicas de los diferentes métodos de valoracion.
11. Modelos de descuento de flujos: variables relevantes. Estudio critico.
12. Opcionesreales.

13. Elaboracion de planes de viabilidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico |6gico y cregtivo.

CG7 - Capacidad de mangjo de las tecnologias de lainformacién y comunicacion en el gjercicio de su actividad profesional.

CGL - Capacidad de trabajo en equipo.

CG2 - Capacidad de liderazgo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

CT4 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT6 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol 6gico en € avance socioeconémico y
cultural de la sociedad.

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

22143
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CEL1 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en Espafia.

CE2 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el dmbito internacional.

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de
Sus transacciones.

CEG6 - Saber medir y analizar el origen de los costesy los rendimientos obtenidos por la entidad auditada.

CEY - Saber valorar a partir de |os registros relevantes de informacion financiera, lasituacién y previsible evolucion de una
empresa.

CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en el informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencides de aula 30 100
Seminarios 8 100
Casos practicos 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Método del caso

Presentaciones orales

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documental es de caracter normativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetiva 0.0 50.0

Prueba de respuesta maltiple 0.0 50.0

Evaluacion continua de las actividades 50.0 50.0

realizadas por |os alumnos dentro y fuera

del aula

NIVEL 2: Tecnologias de comunicacion y sistemasinformaticos para la contabilidad y la auditoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos:

Conocer el papel que desempefian, €l el ciclo devida y los componentes de |os sistemas de informacién en el entorno empresarial.

Conocer su entorno juridico con especial énfasis en la Proteccion de Datos, la Ley de Firmaelectronica, los Servicios de la Sociedad de la Informacion, la Pro-
piedad Intelectual y los Medios de Pago.

Auditoria de los Sistemas de Informacién Empresarial con soporte TIC.

Conocer las herramientas TIC usadas como soporte en |os procesos de auditoria.

AW NP

Habilidades:

Saber analizar y valorar, desde el punto de vista de su auditoria y control, los sistemas de informacion empresarial en funcionamiento.
Saber manejar herramientas de automatizacion de oficinas y andlisis de datos.

Actitudes:

Saber valorar un Sistema de Informacién Empresarial desde el punto de vista de su contribucién al desarrollo de la actividad empresarial asi como sa-
ber analizar sus riesgos.

Saber detectar y proponer mejoras a los sistemas de informacién empresarial soportados por TIC.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Los Sistemas de Informacién Empresarial. Concepto, funcionesy componentes.
2. El ciclo devidade un Sistemade Informacion Empresarial. Fasesy sus caracteristicas. Planificacion, gestion y control.
3. Auditoriade los Sistemas de Informacién Empresarial
El Control Interno. Buenas précticas:
Entorno juridico.
Auditoriadel Ciclo de Vida
Auditoria de seguridad fisicay |6gica.
4. Herramientas TIC:
Herramientas OAS.
SQL
5. Herramientas especializadas en el andlisis de datos, en €l andlisis de las operaciones financieras y en la valoracién de empresas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El enfoque de la materia es, eminentemente, practico poniendo el acento en los aspectos de relacionados con el control, el entorno juridico y las herra-
mientas TIC de ayuda al auditor en su labor.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CGS5 - Desarrollo de los principios de lealtad y confidencialidad.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico 16gico y creativo.

CG7 - Capacidad de manejo de las tecnologias de lainformacién y comunicacion en €l gjercicio de su actividad profesional.

CGL - Capacidad de trabajo en equipo.

CG3 - Compromiso éticoy moral con la sociedad analizado, ademas, desde una perspectiva solidaria.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida
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CT3 - Desarrollarse para €l gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

CT4 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que

deben enfrentarse.

CT5 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

55.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de

Sus transacciones.

CE6 - Saber medir y analizar el origen de los costes y |0s rendimientos obtenidos por la entidad auditada.

CES8 - Saber identificar los riesgos de auditoria asociados a |a probabilidad de error de cada componente importante de la

informacion financiera

CE9 - Saber documentar los procedimientosy principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados

pararegistrar su transacciones.

CE11 - Saber obtener evidencia suficiente y adecuada mediante larealizacion y evaluacion de las pruebas de auditoria que se

consideren necesarias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales de aula 10 100
Seminarios 4 100
Casos précticos 34 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Discusion dirigida

Método del caso

Presentaciones orales

Sesion magistral

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva 15.0 15.0
Prueba de respuesta mltiple 15.0 15.0
Evaluacion continua de las actividades 70.0 70.0
realizadas por |os alumnos dentro y fuera

del aula

NIVEL 2: Seminarios de actualizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Objetivos:

Tiene por objeto conocer las novedades relativas a la normativa de elaboracion y presentacion y verificacién de informacion financiera y otros temas
de naturaleza econémica.

Habilidades:
Capacidad de asimilar los cambios a partir de los conocimientos basicos previamente adquiridos.
Actitudes:

Aceptar la necesidad de revisar periédicamente las normas para mejorarlas y para adaptarlas a nuevos entornos o situaciones.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Novedades en las normas de informacién financieray su auditoria.
2. Avances en |os procesos de elaboracion, comunicacion y revision de lainformacion empresarial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico |6gico y cregtivo.

CG7 - Capacidad de mangjo de las tecnologias de lainformacién y comunicacion en el gercicio de su actividad profesional.

CG2 - Capacidad de liderazgo.

CG3 - Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademas, desde una perspectiva solidaria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Utilizar las herramientas bésicas de |l as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

CT3 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas al bien
comun.

CT4 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT5 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

CT6 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnol 6gico en € avance socioeconémico y
cultural de la sociedad.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en Espafia.

CE2 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el ambito internacional.

CE3 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.

CE4 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en el ambito internacional.

CEQ9 - Saber documentar |os procedimientos y principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados

pararegistrar su transacciones.

CE10 - Saber determinar la naturaleza, alcance y momento de gjecucion del trabajo arealizar y preparar, en consecuencia, un

programa de auditoria escrito.

CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion

respecto de las mismas en el informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Seminarios

24

100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Método del caso

Presentaciones orales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua de las actividades
realizadas por los alumnos dentro y fuera
del aula

100.0

100.0

NIVEL 2: Précticas en empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Objetivos:
Conocimiento integral del ejercicio profesional en el campo de la contabilidad y la auditoria de cuentas. Contribuir a la insercién laboral del alumno.
Habilidades:

Capacidad de aplicar en la practica los conocimientos adquiridos en las materias que constituyen la formacién teérica, de acuerdo con las diferentes
metodologias de trabajo.

Actitudes:

Compromiso deontolégico con la empresa de acogida y sus clientes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aplicacion préctica de |os contenidos de |as materias que constituyen la formacion integral del Méster.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG5 - Desarrollo de los principios de lealtad y confidencialidad.

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico légico y creativo.

CG7 - Capacidad de manejo de las tecnologias de lainformacién y comunicacion en €l gjercicio de su actividad profesional.

CGL1 - Capacidad de trabajo en equipo.

CG2 - Capacidad de liderazgo.

CG3 - Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademas, desde una perspectiva solidaria.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (T1C) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

CT3 - Desarrollarse para €l gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

CT4 - Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT5 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

CT6 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol 6gico en € avance socioeconémico y
cultural de la sociedad.

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en Espafia.

CE2 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el @mbito internacional.

CE3 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.
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CE4 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en € ambito internacional.

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de

Sus transacciones.

CEG6 - Saber medir y analizar €l origen de los costes y los rendimientos obtenidos por la entidad auditada.

empresa.

CEY - Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, lasituacion y previsible evolucion de una

informacion financiera

CE8 - Saber identificar los riesgos de auditoria asociados a la probabilidad de error de cada componente importante de la

pararegistrar su transacciones.

CEQ9 - Saber documentar |os procedimientos y principios contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados

programa de auditoria escrito.

CE10 - Saber determinar la naturaleza, alcance y momento de gjecucion del trabajo arealizar y preparar, en consecuencia, un

consideren necesarias.

CE11 - Saber obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la realizacion y evaluacion de las pruebas de auditoria que se

CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en €l informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Précticas en empresas e instituciones de
ambito publico y privado

100

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Método del caso

Presentaciones orales

Resolucién de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua de las actividades
realizadas por |os alumnos dentro y fuera
del aula

100.0

100.0

NIVEL 2: Tesisde M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

29/43

csv: 129121102032730165744832



Identificador : 4314270

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo del trabajo y los resultados previstos pretenden comprobar que el alumno ha adquirido todas las competencias de la titulacion, singularmen-
te, las especificas.

55.1.3 CONTENIDOS

La tesis de master debe tener la estructura habitual de un articulo de investigacién empirica o doctrinal en el area de la contabilidad y la auditoria de
cuentas. A saber:

. Descripcion del problemainvestigado y objetivos de lainvestigacion.
- Fundamentos tedricos.

. Metodologiay fuentes de informacion.

. Trabajo de campo, en su caso.

. Andlisis estadistico y contraste de hip6tesis, en su caso.

. Resultados, en su caso.

. Conclusiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG6 - Desarrollo de un espiritu critico |6gico y cregtivo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que
deben enfrentarse.

CT6 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol 6gico en el avance socioeconémico y
cultural de la sociedad.

CT1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en Espafia

CE2 - Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el ambito internacional.

CE3 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.

CE4 - Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en € ambito internacional.

CES5 - Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del sector en que ésta operay la naturaleza de
Sus transacciones.

CEG6 - Saber medir y analizar el origen de los costesy |os rendimientos obtenidos por la entidad auditada.

CE7 - Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, lasituacién y previsible evolucion de una
empresa.

CES8 - Saber identificar los riesgos de auditoria asociados a la probabilidad de error de cada componente importante de la
informacion financiera

CE9 - Saber documentar |os procedimientos y principios contables que sigue la entidad asi como |os sistemas contables utilizados
pararegistrar su transacciones.
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CE10 - Saber determinar la naturaleza, alcance y momento de gjecucion del trabajo arealizar y preparar, en consecuencia, un
programa de auditoria escrito.

CE11 - Saber obtener evidencia suficiente y adecuada mediante larealizacion y evaluacion de las pruebas de auditoria que se
consideren necesarias.

CE12 - Saber obtener una base de juicio razonable sobre |as cuentas anuales individuales y consolidadas y expresar una opinion
respecto de las mismas en €l informe de auditoria, conforme ala normativa vigente.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Casos précticos 48 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método del caso

Presentaciones orales

Resolucién de problemas

Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo

Andlisis de fuentes documentales de carécter doctrinal y de investigacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebaoral 100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de A Corufia Profesor 38.5 0 30,2
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de A Corufia Profesor Titular |15.4 50 32,3
de Escuela
Universitaria

Universidad de A Corufia Profesor Titular |[46.2 100 37,5
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justi

ficacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 5 90

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento en créditos 80

2 Tasade éxito 90

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver

Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El SGIC del Centro incluye un proceso (PC07. Evaluacién del aprendizaje), en el que se explica como se realiza la valoracién del progreso y resulta-
dos del aprendizaje, garantizando su desarrollo.

La UDC evalta el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales principalmente a través de seis indicadores de rendimiento:
- Tasa de rendimiento: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los que se matricularon.
- Tasa de éxito: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los presentados a examen.

- Tasa de eficiencia: Relacion entre el nimero de créditos superados por los estudiantes y el nimero de créditos que se tuvieron que matricular en ese
curso
y en anteriores, para superarlos.

- Tasa de abandono: Indica el porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos Ultimos cursos.

- Duracién media de los estudios: Promedio aritmético de los afios empleados en concluir una titulacion.

- Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que acaban la titulacion en los afios establecidos en el plan.

En relacién con este procedimiento clave (PC07) Se puede acceder al objeto; &mbito de aplicacién; documentacioén de referencia; definiciones; respon-
sabilidades; desarrollo; medicién, andlisis y mejora continua; evidencias, rendicion de cuentas; y ficha resumen, en el enlace que figura en el Manual
del Sistema Interno de Calidad del centro de imparticion (Facultad de Economia y Empresa), a través de la siguiente direccion:

http://www.economicas.udc.es/contenido.php?idpag=204&idcon=pag20081125101050

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

http://www.economi cas.udc.es/contenido.php? dpag=204& i dcon=pag20081125101050
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Conforme a lo establecido en el apartado 4.4.Sistemas de Transferencia y Reconocimiento de Créditos, se podran convalidar materias concretas cur-
sadas por licenciados y diplomados, de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion de 12 de junio de 2012, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se regulan los criterios generales de dispensa correspondientes ala
realizacion de los cursos de formacién tedricay ala superacion de la primera fase del examen a quienes posean unatitulacion oficial con validez en todo el territorio na-
cional, en funcién de lo establecido en el art. 36.2 del Reglamento que desarrolla el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32782275F Anxo Ramén Cavo Silvosa

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Economiay 15071 A Corufia Corufia (A)

Empresa. Campus de Elvifias/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

cavo@udc.es 616918300 981167070 Decano de la Facultad de

Economiay Empresade la
Universidad de A Corufia

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32375144E Xosé Luis Armesto Barbeito

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Maestranza, 9 15001 A Corufia Corufia (A)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

reitor@udc.es 981167035 981226404 Rector de laUniversidad

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32782275F Anxo Ramén Calvo Silvosa

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Economiay 15071 A Corufia Corufia (A)

Empresa. Campus de Elvifias/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

calvo@udc.es 616918300 981167070 Decano de la Facultad de

Economiay Empresade la
Universidad de A Corufia
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2.1. JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO

El ejercicio de la profesion de Auditor de Cuentas es cada vez mas complejo, ya que la revision
de las cuentas de las empresas tiene una trascendencia fundamental a la hora del control
economico Yy financiero de las mismas. Dada esta complejidad e importancia, esta profesion se
encuentra regulada en Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas (LAC), que contienen los requisitos en
formacion que deben reunir los aspirantes a la profesion de auditor con carécter previo a la
presentacion a las pruebas de acceso a la misma mediante su inscripcion en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas (ROAC).

Ademas, esta formacion es de la maxima utilidad para los ya titulados que trabajan, o pretenden
trabajar, en actividades relacionadas con la contabilidad, tales como los departamentos
administrativos, contables y fiscales de las empresas.

ANTECEDENTES EN LA UNIVERSIDADE DA CORUNA

Para conseguir tal formacion, el Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia ha organizado, de forma conjunta con el Colegio de Economistas da
Coruda, cursos de posgrado presenciales desde hace mas de 20 afios. En dichos cursos, del que
recientemente ha finalizado su 162 edicion, han participado méas de 500 alumnos con un alto
nivel de satisfaccion tanto por la formacion recibida como por las oportunidades profesionales
logradas. El formato utilizado ha sido el de Cursos de Especializacion en Auditoria de Cuentas
que, una vez homologados por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC)
eximieron a los alumnos del primer examen de las pruebas de acceso al ROAC, ademas de
permitirles la obtencion de un Titulo Universitario propio.

JUSTIFICACION

La finalidad primordial del Titulo de Master Universitario en Contabilidad y Auditoria de
Cuentas es la de facilitar la formacién necesaria a todas aquellas personas que deseen acceder a
la profesion regulada de auditor en la Union Europea mediante la realizacion de los exdmenes
de accesos previstos en las normas que regulan dicho acceso.

La mencionada nueva Ley de Auditoria de Cuentas junto con la reforma de los planes de
estudios derivada de la adaptacion del mapa curricular espafiol a las exigencias del Espacio
Europeo de Educacion Superior ha conducido al ICAC a la modificacion de los requisitos para
el acceso a la profesion de auditor, lo cual requiere una adecuacion de los contenidos de los
titulos que ofertan las universidades como homologables a los efectos de la formacion teérica
exigible para el acceso al ROAC.

En este sentido, a partir de ahora Unicamente cabe contemplar la dispensa para la realizacion de
la primera fase del examen a quienes tengan titulos universitarios oficiales y con validez en todo
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el territorio nacional. Y asi, el articulo 36.2 del Real Decreto 1517/2011, de 31 de octubre, por
el que se aprueba el Reglamento que desarrolla la LAC dice:

Articulo 36. Examen de aptitud.

1. El examen de aptitud profesional ird encaminado a la comprobacion rigurosa de la
capacitacion del candidato para el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas, y
constarda de dos fases:

a) En la primera fase se comprobard el nivel de conocimientos tedricos alcanzados
respecto de las materias a que se refiere el articulo 34.1.

b) En la segunda fase, a la que s6lo podran acceder quienes hubieran superado la
primera fase del examen, se determinara la capacidad de aplicar los conocimientos
tedricos a la practica de la actividad de auditoria de cuentas.

2. Quienes posean una titulacion oficial con validez en todo el territorio nacional, de
las que se refiere el articulo 34 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, quedaran dispensados de los cursos de formacidn teérica y de la
primera fase del examen, en aquellas materias que hayan superado en los estudios
requeridos para la obtencion de dichos titulos, en la forma y condiciones que se
establezcan. Para la imparticidn de estos titulos, las Universidades podran solicitar la
colaboracién de una Corporacion representativa de auditores.

Por su parte, el articulo 34.1 dice:
Articulo 34. Cursos de ensefianza tedrica.

1. Los cursos de ensefianza tedrica exigidos en el parrafo b) del articulo 8.2 del texto
refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, se referiran a las materias siguientes:

a) Marco normativo de informacion financiera.

b) Analisis financiero, referido a estados contables.

c) Contabilidad analitica de costes y contabilidad de gestién.
d) Gestion de riesgos y control interno.

e) Auditoria de cuentas y normas de acceso a ésta.

f) Normativa aplicable al control de la auditoria de cuentas y a los auditores de cuentas
y sociedades de auditoria.

g) Normas internacionales de auditoria.
h) Normas de ética e independencia.

i) Y en la medida en que se requieran para el ejercicio de la actividad de auditoria de
cuentas:
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1.° Derecho de sociedades, de otras entidades y gobernanza; derecho concursal, fiscal,
civil y mercantil; derecho del trabajo y de la seguridad social; tecnologia de la
informacién y sistemas informéticos.

2.° Economia general, economia de la empresa y economia financiera; matematicas y
estadistica, y principios fundamentales de gestién financiera de las empresas.

2. Los citados cursos serén organizados e impartidos por las Universidades o por las
corporaciones de derecho publico representativas de auditores de cuentas. En todo
caso los mencionados cursos deberan estar homologados, previamente, por el Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. A estos efectos, dicho organismo, oido el
Comité de Auditoria de Cuentas, mediante resolucion publicada en su Boletin,
establecera las caracteristicas y condiciones que deben reunir los citados cursos para
su homologacion.

Por tanto, el objetivo de este Master es formar a las personas que quieran acceder al ROAC, en
los conocimientos tedricos recogidos en el articulo 34.1 del Reglamento de la Ley de Auditoria
de Cuentas y sucesivas Resoluciones del ICAC, en concreto la Gltima de ellas de 12 de junio de
2012, por la que se establecen, con caracter general, las condiciones que deben cumplir los
programas de formacion tedrica de auditores, a que se refiere el citado articulo 34 del
Reglamento. Con ello se pretende proporcionar al aspirante a auditor los conocimientos
contables y de auditoria indispensables para el ejercicio de su profesion, bajo un enfoque
practico, adaptativo y con fuerte demanda en el mercado de trabajo.

Para el curso 2011/2012 son 28 los masters universitarios o titulos propios ofertados por las
universidades espafiolas que han sido homologados por el ICAC. La relacion de los mismos se
puede consultar en: http://www.icac.meh.es/seccion.aspx?hid=3493

La Universidade da Corufia, que lleg6 a completar 16 ediciones de estos cursos de formacion
homologados, extingue a partir del curso 2013/2014 el titulo propio denominado Curso de
Especializacion en Auditoria de Cuentas, cuyos contenidos pasan a ser actualizados conforme a
la directrices vigentes del ICAC en el méster universitario en Contabilidad Superior y Auditoria
de Cuentas gue se propone en esta memoria, como sustituto del mencionado titulo propio.

Tradicionalmente, estos cursos se han venido impartiendo casi siempre con periodicidad anual
tanto por la Universidade de Vigo como por la Universidade da Corufia, puntualmente, también
por la Universidade de Santiago de Compostela. La Universidade da Corufia decidi6 iniciar las
labores de reconversion inmediatamente después de la aprobacién del Real Decreto 1517/2011,
de 31 de octubre, razon por la que dejo de ofertarse a partir de ese momento. La puesta en
marcha de este nuevo master universitario, en tanto que actualiza los contenidos y sustituye al
desaparecido titulo propio anteriormente ofertado, asegura, por tanto, que el Sistema
Universitario de Galicia no pierda su actual capacidad de formacion de nuevos profesionales de
la Contabilidad y la Auditoria de Cuentas.

Tal y como se desprende de lo explicado en el punto anterior, la progresiva desaparicion de los
titulos propios como via para la formacién de futuros auditores de cuentas inscritos en el
ROAC, y su no substitucion por masters universitarios oficiales, acarrearia la salida de
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estudiantes hacia otras comunidades autbnomas, en cuyas universidades ya se ofertan o se van a
ofertar estos estudios.

Desde el punto de vista de la aprehension y creacién de conocimiento, en el area de la
Contabilidad Superior y la Auditoria, el hecho de que las licenciaturas en Administracion y
Direccion de Empresas (ADE) y en Economia hayan sido remplazadas por grados de 4 afios,
supone que materias de alta especializacion hayan desaparecido de los planes de estudios de
estas carreras. En este sentido, el master viene a sustituir a una eventual especializacion de 5°
curso de licenciatura.

Estudio realizado sobre la demanda potencial del titulo

A través de la base de datos SABI (Sistema de Analisis de Balances Ibéricos), accesible a través
del consorcio BUGALICIA

(http://www.udc.es/biblioteca/recursos_informacion/bases de datos/sabi.html),

gue da servicio a las tres universidades gallegas, aparecen un total de 2.140 empresas

domiciliadas en la comunidad auténoma de Galicia en Actividades de contabilidad, teneduria
de libros, auditoria y asesoria fiscal (Codigo CNAE-93 Rev. 2 n? 7412).

De las 2.140 empresas, en 1.596 se publica el dato del nUmero de empleados, que suma un
total de 7.755.

En la web del Consejo General de Colegios de Economistas, aparecen censados 2.246
colegiados en A Coruia, 297 en el Colegio de Lugo, 250 en Ourense y 1.064 en Pontevedra
(Ver http://www.economistas.org/index.php/ventanilla-unica/censo-colegial.html, fecha de
consulta: 30-10-2012)

Con datos publicados el 2 de abril de 2012 en el Diario Expansion, elaborados por el propio
diario a partir de la informacién suministrada por las firmas de auditoria y otros servicios
profesionales relacionados, el nUmero total de empleados en el sector ascendia a 20.836
(16.406 profesionales), de los cuales, 7.807 (5.572 profesionales) no pertenecian a las cuatro
grandes firmas del sector (Deloitte, PwC, KPMG y Ernst & Young), lo que supuso un aumento
del 1,9% sobre el afio anterior, a pesar de la situacién de crisis. Esta informacidn esta accesible
a través de la web del Registro de Economistas Auditores (REA) en el enlace:
http://www.rea.es/index.php/comunicaciones-y-eventos/notas-de-prensa/716-el-balance-de-

los-revisores-de-cuentas-las-firmas-refuerzan-sus-plantillas.html

En http://www.icac.meh.es/Consultas/Roac/listadoprovincias.aspx?hid=15[29/10/2012 17:59:25]

se puede consultar la relacidn de sociedades de auditoria y auditores individuales domiciliados
en Galicia dados de alta como ejercientes en el ROAC, que alcanza un total de 455 (201 enla
provincia de A Corufia, 65 en Lugo, 35 en Ourense y 154 en Pontevedra),

La vinculacidn del perfil profesional de la titulacidn a los sectores estratégicos de Galicia queda
asegurada por la naturaleza transversal de la actividad profesional de la Contabilidad Superior
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y la Auditoria de Cuentas, abarcando las tareas de administracién, elaboracion y difusién de la
informacién financiera de todos los sectores industriales.

Asi, solo en el campo de la auditoria de cuentas, en Galicia se encuentran domiciliadas 1,326
empresas obligadas a someter a auditoria sus cuentas anuales, por tener que presentar
balances en formato normal (Fuente: Base de datos SABI (Sistema de Analisis de Balances
Ibéricos); fecha de consulta: 31-10-2012).

Es de resaltar, asimismo, que la Ley 22/2003, de 9 de julio (Ley Concursal), modificada por la
Ley 38/2011, de 10 de octubre, en lo que respecta a lo regulado en el Articulo 27. Condiciones
subjetivas para el nombramiento de administradores concursales, indica:

1. La administracion concursal estard integrada por un unico miembro, que deberd
reunir alguna de las siguientes condiciones:

()

2.2 Ser economista, titulado mercantil o auditor de cuentas con cinco afios de experiencia
profesional, con especializacion demostrable en el dmbito concursal.

También podrd designarse a una persona juridica en la que se integre, al menos, un abogado
en ejercicio y un economista, titulado mercantil o auditor de cuentas, y que garantice la debida
independencia y dedicacion en el desarrollo de las funciones de administracion concursal.

El nUmero de declaraciones concursales por forma social en el afio 2011 en Galicia fue el
siguiente:

Provincia Total Andnimas Limitadas Otras
La Coruiia 109 12 97 0
Lugo 40 2 38 0
Orense 24 5 19 0
Pontevedra 132 19 113 0

(Fuente: http://www.webconcursal.com/Concursos.aspx ; Fecha de consulta: 1-4-2012)

Una primera referencia sobre las previsiones de matricula para el master seria el dato
alcanzado en el titulo propio a sustituir. Los datos de matricula de éste en sus ultimas 5
ediciones, ordenadas de mas reciente a mas antigua, es el siguiente:

Curso: 2010/2011: 41 alumnos
Curso 2009/2010: 42 alumnos
Curso 2008/2009: 38 alumnos
Curso 2007/2008: 44 alumnos
Curso 2006/2007: 35 alumnos
Curso 2005/2006: 24 alumnos

Por otra parte, tal y como se explico en apartados precedentes, el Mestrado trata de contribuir
a una oferta suficiente de titulos de posgrado a los futuros graduados de la Facultad de
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Economia y Empresa de la Universidade da Corufia, cuya primera promocién rematara sus
estudios en julio de 2013. Se relacionan a continuacién los ultimos datos disponibles de
matriculados en los grados en ADE, en Ciencias Empresariales y en Economia. Asimismo, se
ofrecen cifras de alumnos que todavia se encuentran matriculados en las licenciaturas y
diplomatura a extinguir. Como datos mas relevantes habria que subrayar el nimero de
matriculados en 32 curso en el periodo 2011-2012, dado que todavia no se encuentran
disponibles los datos del curso 2012-2013. Asi, en el 32 curso del grado en ADE figuraban
matriculados 219 alumnos; en el 32 curso del grado en Ciencias Empresariales, 180; y en el 32
curso del grado en Economia, 58 alumnos.

UNIVERSIDADE DA CORUNA.

DATOS ESTATISTICOS DE GRAO, 1.2 E 2.2 CICLO 2011/2012
http://www.udc.es/export/sites/udc/cifras/ galeria down/estatistica/2011-
2012/2011 2012 CAP 01.pdf

TOTAL FACULTADE DE ECONOMIA E EMPRESA: 2.704 alumnos (1.222 homes e 1.482 mulleres)

GRADUADO EN ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS: 612 alumnos (297 homes e 315
mulleres)

GRADUADO EN CIENCIAS EMPRESARIAIS: 426 alumnos (197 homes e 229 mulleres)
GRADUADO EN ECONOMIA: 217 alumnos (113 homes e 104 mulleres)

PROGRAMA PARA A SIMULTANEIDADE DO GRAO EN ADMINISTRACION E DIRECCION DE
EMPRESAS E O GRAO EN DEREITO: 165 alumnos (59 homes e 106 mulleres)

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIAIS: 446 alumnos (205 homes e 241 mulleres)

LICENCIADO EN ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS: 622 alumnos (255 homes e 367
mulleres)

LICENCIADO EN DEREITO E LIC. EN ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS: 219 alumnos
(75 homes e 144 mulleres)

LICENCIADO EN ECONOMIA: 216 alumnos (96 homes e 120 mulleres)
No curso 2011/2012 habia os seguintes matriculados nos ultimos cursos:

GRADUADO EN ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS:
Curso 32: 219 alumnos

GRADUADO EN CIENCIAS EMPRESARIAIS:
Curso 392: 180 alumnos
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GRADUADO EN ECONOMIA:
Curso 32: 58 alumnos

GRAO EN ADE E EN DEREITO:
Curso 32: 48 alumnos

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIAIS:
Curso 32: 356 alumnos

LICENC. EN ADMINISTRACION E DIRECCION DE EMPRESAS:
Curso 52: 193 alumnos

LIC. EN DEREITO E LICENCIADO EN ADE:
Curso 62: 104 alumnos

LICENCIADO EN ECONOMIA:
Curso 52: 135 alumnos

La historia de los ultimos afos evidencia lo siguiente:

1. Los grados ofrecidos por la Facultade de Economia y Empresa de A Coruia
cumplen perfectamente los objetivos de matricula en primer afio de grado
formulados a través de las limitaciones de plazas.

2. La tasa de abandono estd alrededor del 20%.

Para realizar las estimaciones que se adjuntan en el cuadro siguiente se estima que la mitad de
los alumnos que consiguen anualmente el titulo de graduado en cualquiera de los grados
ofrecidos estan potencialmente interesados en continuar sus estudios cursando uno de los
masteres universitarios que a medio plazo ofrece la Facultad.
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Estimacion(%)
de alumnos
de grado
interesados
en masters
Tasa de universitarios Alumnos
Grados Acceso |abandono |Graduados| FEE UDC potenciales
ADE 240 20% 192 50% 96
Ciencias Empresariales 150 20% 120 50% 60 192
Economia 90 20% 72 50% 36

En la medida de lo posible, el horario del master tratard de ser compatible para potenciales
alumnos que ya hayan accedido al mercado de trabajo al concluir los estudios de grado. Se

prevé para ello que sus contenidos se impartan, de lunes a viernes, no antes de las 18.30
horas.

Con estos datos, teniendo en cuenta la limitada oferta actual de plazas de posgrado de la
Facultad, se considera muy factible alcanzar el nimero minimo de matriculados que establece
la ORDE do 20 de marzo de 2012 pola que se desenvolve o Decreto 222/2011,

do 2 de decembro, polo que se regulan as ensinanzas universitarias oficiais no dmbito da
Comunidade Auténoma de Galicia.
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ANEXO APARTADO 4.4

A) DESCRIPCION DEL TITULO PROPIO

Denominacion del Titulo propio: )

CURSO DE ESPECIALIZACION EN AUDITORIA DE CUENTAS

Universidad y Centro: Universidad de A Corufia. Facultad de Economia y Empresa

Modalidad (es) de ensefianza(s) en la que se imparti6 el Titulo propio:
Presencial

NuUmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas y estudiantes finalmente
Matriculados:

N° de plazas de
Edicién nuevo ingreso N° de matriculados N° de titulados
2007/2008 50 44 42
2008/2009 50 40 38
2009/2010 50 42 42
2010/2011 50 42 41

NuUumero de créditos y duracion de la ensefianza

30 créditos LRU (300 horas), impartidos durante un curso académico (meses de octubre
a julio del afo siguiente)

Ediciones del Titulo propio a reconocer

Ediciones 2007-2008, 2008/2009, 2009/2010 y 2010/2011.

Los apartados que siguen son comunes a todas las ediciones a reconocer.

B) OBJETIVOS Y/O COMPETENCIAS

Obijetivos del titulo propio:

El objetivo del Curso es formar especialistas en el area de la auditoria, a fin de que éstos
puedan desarrollar su actividad dentro de una firma de auditoria especializada, como
responsables del departamento contable en una empresa, 0 como profesionales libres.
Asimismo esta enfocado a la profundizacion en las materias contables y en la economia
financiera.

El Curso se adapta a las condiciones establecidas por el ICAC en su Resolucién de 8 de
octubre de 2010 con el objetivo de ofrecer a quienes lo superen el cumplimiento de la
fase tedrica para acceso al Registro Oficial de Auditores de Cuentas, con la consiguiente
dispensa del examen tedrico de acceso al ROAC.

Obijetivos del titulo oficial gue convalida parte de las materias del titulo propio:

csv: 96872046131670947837884





La finalidad primordial del Titulo de Master Universitario en Contabilidad y Auditoria
de Cuentas es la de facilitar la formacion necesaria a todas aquellas personas que deseen
acceder a la profesion regulada de auditor en la Union Europea mediante la realizacion
de los exdmenes de accesos previstos en las normas que regulan dicho acceso. Con ello
se pretende proporcionar al aspirante a auditor los conocimientos contables y de
auditoria indispensables para el ejercicio de su profesidn, bajo un enfoque practico,
adaptativo y con fuerte demanda en el mercado de trabajo. Esta formacion es
coincidente en objetivos, competencias y contenidos con la que ser requiere para toda
clase de actividades profesionales relacionadas con la Contabilidad, tales como los
departamentos administrativos, contables y fiscales de las empresas o las empresas
independientes de asesoria fiscal y contable.

Competencias del titulo propio:

a) Competencias generales:

1. Estimular la capacidad de aprendizaje y asumir como profesional su
importancia a lo largo de la vida

2. Fortalecer la capacidad critica y autocritica. Potenciar el escepticismo
profesional con respecto a la informacion recibida.

3. Comunicarse con fluidez en su entorno y trabajar en equipo.

4. Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion
disponible para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

b) Competencias especificas:

1. Conocer la normativa aplicable a la contabilidad financieray a la
auditoria de cuentas.

2. Valorar a partir de los registros relevantes de informacidn financiera, la
situacion y previsible evolucién de una empresa.

3. Ser capaz de obtener una adecuada comprension del negocio de la
entidad auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus
transacciones.

4. Ser capaz de medir y analizar el origen de los costes y los rendimientos
obtenidos por la entidad auditada.

5. Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la
probabilidad de error de cada componente importante de la informacién
financiera

6. Adquirir la capacidad para documentar los procedimientos y principios
contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
para registrar su transacciones

7. Aprender a determinar la naturaleza, alcance y momento de ejecucion del
trabajo a realizar y preparar, en consecuencia, un programa de auditoria
escrito.

8. Ser capaz de obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la
realizacion y evaluacién de las pruebas de auditoria que se consideren
necesarias
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9. Ser capaz de obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas
anuales individuales y consolidadas y poder expresar una opinion
respecto de las mismas

Competencias del titulo oficial que convalida parte de las materias del titulo propio:

BASICAS:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habréa de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

GENERALES:

CGL1 - Capacidad de trabajo en equipo.

CG2 - Capacidad de liderazgo.

CG3- Compromiso ético y moral con la sociedad analizado, ademas, desde una
perspectiva solidaria.

CG4- Capacidad de resolucion de problemas.
CG5- Desarrollo de los principios de lealtad y confidencialidad.
CG6- Desarrollo de un espiritu critico logico y creativo.

CGT7- Capacidad de manejo de las tecnologias de la informacién y comunicacién en el
ejercicio de su actividad profesional.
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TRANSVERSALES:

CT1- Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas
oficiales de la comunidad auténoma

CT2- Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y para el aprendizaje
a lo largo de su vida

CT3- Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica,
comprometida, democrética y solidaria, capaz de analizar la realidad, diagnosticar
problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al
bien comun.

CT4- Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible
para resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

CT5- Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de
la vida.

CT6- Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacion y el desarrollo
tecnologico en el avance socioeconomico y cultural de la sociedad.

ESPECIFICAS:

CE1- Conocer las normas vigentes de informacion financiera en Espafia.

CE2- Conocer las normas vigentes de informacion financiera en el &mbito internacional.

CE3- Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en Espafia.
CE4- Conocer las normas vigentes de auditoria de cuentas en el ambito internacional.

CE5- Saber obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad auditada, del
sector en que ésta opera y la naturaleza de sus transacciones.

CEG6- Saber medir y analizar el origen de los costes y los rendimientos obtenidos por la
entidad auditada.

CE7- Saber valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la
situacién y previsible evolucion de una empresa.

CES8- Saber identificar los riesgos de auditoria asociados a la probabilidad de error de
cada componente importante de la informacion financiera.

CE9- Saber documentar los procedimientos y principios contables que sigue la entidad
asi como los sistemas contables utilizados para registrar su transacciones.

CE10- Saber determinar la naturaleza, alcance y momento de ejecucién del trabajo a
realizar y preparar, en consecuencia, un programa de auditoria escrito.
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CE11- Saber obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la realizacion y
evaluacion de las pruebas de auditoria que se consideren necesarias.

CE12- Saber obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas anuales individuales
y consolidadas y expresar una opinion respecto de las mismas en el informe de
auditoria, conforme a la normativa vigente.

C) ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Para acceder al titulo propio era necesario poseer alguno de los siguientes titulos
universitarios:

- Licenciado en Ciencias Economicas y Empresariales (Rama General)
Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales (Rama Economia de la Empresa)
- Licenciado en Economia

- Diplomado en Ciencias Empresariales

- Profesor Mercantil

- Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras

- Licenciado en Direccién y Administracion de Empresas

. Podian acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio
Europeo de Educacion Superior, sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacion por la universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion
equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que
facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado.

El acceso por esta via no implicaba en ningun caso la homologacion del titulo previo de
gue esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar
las ensefianzas del Curso.

Los estudiantes extranjeros podian solicitar la admision sin necesidad de la
homologacion de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos
acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios
oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a
ensefianzas de postgrado.

En el caso de que el nimero de que el nimero de solicitantes fuera superior al nimero
de plazas convocadas, se aplicaban los siguientes criterios para la admision de los
alumnos, por el orden en que se enumeran:

1. Puntuacion del expediente académico.

2. Valoracion del curriculum vitae.

3. Orden de solicitud.

Verificado el cumplimiento de los requisitos de titulacion hasta aqui indicados, se
aplicaban los siguientes criterios de seleccién, por el orden en que enumeran:
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1. Con una ponderacién del 75%, valoracion del expediente académico segun la
nota media simple del mismo, calculada segun la Resolucion de 15 de septiembre de
2011, de la Secretaria Xeral Técnica da Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria de la Xunta de Galicia (Diario Oficial de Galicia del 30 de septiembre).
Para los expedientes extranjeros se aplicara la “declaracion de nota media” del
Ministerio de Educacion:
http://www.educacion.es/educacion/universidades/convocatorias/titulados-doctores-
profesores/movilidad-estudiantes-mencion-calidad/convocatoria-2008.html.

2. Con una ponderacion del 25%, valoracién con una escala de 0 a 10 del
curriculum vitae, con especial atencion a la formacion tanto academica como extra-
académica, y a la actividad profesional, en las areas relacionadas con el Curso.

3. Si de la aplicacion de los criterios anteriores resultase que el nimero de alumnos
seleccionados fuese superior a la oferta de plazas convocadas se atenderia, como ultimo
criterio, al orden de solicitud.
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D) COMPETENCIAS Y PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Horas
Créditos | totales Horas | Horas Madulos/materias Créditos
Médulos/materias del Titulo Propio LRU | presenciales | tedricas | practicas del Titulo Oficial ECTS/horas
MATO1 EL SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE 0,4 4 1 3 | 1. FUNDAMENTOS DE AUDITORIA 6 ECTS / 48 horas
MATO02 LA AUDITORIA EXTERNA: MARCO LEGAL 04 4 1 3
MATO03 ASPECTOS TECNICOS DEL PROCESO DE LA AUDITORIA 4 40 10 30
MAT04 MUESTREO ESTADISTICO APLICADO A LA AUDITORIA 04 4 1 3 | 2. PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA 6 ECTS / 48 horas
MODULO AUDITORIA DE CUENTAS | MAT05 AUDITORIA E INFORMATICA 04 4 1
MATO06 NORMAS TECNICAS DE AUDITORIA 0,8 8 2
MATO07 METODOLOGIA DE LA AUDITORIA 8,8 88 24 64 | 3. INFORMES DE AUDITORIA 6 ECTS / 48 horas
MATO08 EL INFORME DE AUDITORIA 0,8 8 2 6
MAT09 EJERCICIO PRACTICO FINAL 2 20 5 15
Subtotal materias del mddulo: 18 180 Subtotal materias de auditoria: | 18 ECTS / 144 horas
MODULO CONTABILIDAD
ANALITICA DE EXPLOTACIONY | MAT10 CONTABILIDAD ANALITICA DE EXPLOTACION Y
CONTABILIDAD DE GESTION CONTABILIDAD DE GESTION 4 40 10 30 | 4. CONTABILIDAD SUPERIOR | 6 ECTS / 48 horas
MODULO CONSOLIDACION DE )
CUENTAS Y NORMAS RELATIVAS | MAT11 CONSOLIDACION DE CUENTAS Y NORMAS RELATIVAS
A LAS CUENTAS CONSOLIDADAS | A LAS CUENTAS CONSOLIDADAS 3,6 36 9 27 | 7. CONTABILIDAD SUPERIORIII 6 ECTS / 48 horas
MODULO ANALISIS ECONOMICO, ) )
FINANCIERO Y PATRIMONIAL MAT12 ANALISIS ECONOMICO, FINANCIERO Y PATRIMONIAL 44 44 11 3
Subtotal materias médulos de Contabilidad Superior: 12 120 Subtotal materias de Contabilidad Superior: | 12 ECTS /96 horas
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Cadigo Denominacion de la Materia

0.1 EL SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE

N° créditos LRU

0,4

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la
situacion y previsible evolucion de una empresa.

2. Ser capaz de obtener una adecuada comprensién del negocio de la
entidad auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus
transacciones.

3. Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la
probabilidad de error de cada componente importante de la informacion
financiera

4. Adquirir la capacidad para documentar los procedimientos y principios
contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
para registrar su transacciones

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucidn de problemas
Analisis de fuentes documentales de caracter normativo

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas teoricas y resolucion de casos practicos
(70%)

Breve descripcion de contenidos

Descripcion global del proceso de elaboracion financiera, la metodologia y utilidad de la
auditoria y las necesidades de los usuarios de dicha informacion.

Cadigo Denominacion de la Materia
0.2 LA AUDITORIA EXTERNA: MARCO LEGAL
N° créditos LRU

0,4

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

Conocer la normativa aplicable a la contabilidad financiera y a la auditoria de cuentas.
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Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucion de problemas
Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas teoricas y resolucion de casos practicos
(70%)

Breve descripcion de contenidos

Introduccién a la auditoria de cuentas

Marco legal de la auditoria. Las normas internacionales de auditoria adoptadas por la Union
Europea

Regulacion de la profesion de auditor
Etica y responsabilidad de los auditores

El contrato de auditoria de cuentas

Cabdigo Denominacion de la Materia
0.3 ASPECTOS TECNICOS DEL PROCESO DE LA AUDITORIA
N° créditos LRU

4

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Ser capaz de obtener una adecuada comprension del negocio de la
entidad auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus
transacciones.

2. Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la
probabilidad de error de cada componente importante de la informacion
financiera

3. Adaquirir la capacidad para documentar los procedimientos y principios
contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
para registrar su transacciones

4. Aprender a determinar la naturaleza, alcance y momento de ejecucion del
trabajo a realizar y preparar, en consecuencia, un programa de auditoria
escrito.

5. Ser capaz de obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la
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realizacion y evaluacién de las pruebas de auditoria que se consideren
necesarias

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucion de problemas
Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas tedricas y resolucién de casos practicos
(70%)

Breve descripcion de contenidos

El control interno de la entidad auditada
La obtencion de evidencias

Importancia relativa y riesgo de auditoria
Los procedimientos de auditoria

Planificacion de los trabajos de auditoria

Cddigo Denominacion de la Materia
0.4 MUESTREO ESTADISTICO APLICADO A LA AUDITORIA
N° créditos LRU
0,4

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Conocer la normativa aplicable a la contabilidad financieray a la
auditoria de cuentas.

2. Aprender a determinar la naturaleza, alcance y momento de ejecucion del
trabajo a realizar y preparar, en consecuencia, un programa de auditoria
escrito.

3. Ser capaz de obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la
realizacion y evaluacién de las pruebas de auditoria que se consideren
necesarias

Metodologia de enseflanza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucién de problemas
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Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas teoricas y resolucion de casos practicos

(70%)

Breve descripcién de contenidos

Disefio, tamafio y seleccion de la muestra.
Aplicacion de procedimientos de auditoria
Naturaleza y causa de las desviaciones
Extrapolacion de las incorrecciones

Evaluacion de los resultados del muestreo de auditoria

Cadigo

Denominacién de la Materia

0.5

AUDITORIA E INFORMATICA

N° créditos LRU

04

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1.

Ser capaz de obtener una adecuada comprension del negocio de la
entidad auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus
transacciones.

Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la
probabilidad de error de cada componente importante de la informacién
financiera

Adquirir la capacidad para documentar los procedimientos y principios
contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
para registrar su transacciones

Aprender a determinar la naturaleza, alcance y momento de ejecucion del
trabajo a realizar y preparar, en consecuencia, un programa de auditoria
escrito.

Ser capaz de obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la
realizacion y evaluacién de las pruebas de auditoria que se consideren
necesarias

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucion de problemas
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Analisis de fuentes documentales de caracter normativo

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas tedricas y resolucién de casos practicos
(70%)

Breve descripcién de contenidos

o Caracteristicas de los sistemas informaticos (SI)

Conocimientos y competencias

Evaluacion de riesgos especificos

Controles internos en Sl

o Controles Generales

0 Controles de Aplicacion

Evaluacién de las debilidades identificadas.

Caodigo ) Denominacion de’Ia Materia
0.6 NORMAS TECNICAS DE AUDITORIA
N° créditos LRU

0,8

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

Conocer la normativa aplicable a la contabilidad financiera y a la auditoria de cuentas.

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucion de problemas
Andlisis de fuentes documentales de caracter normativo

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas tedricas y resolucién de casos practicos
(70%)

Breve descripcién de contenidos

Se estudiaran las Normas Técnicas de Auditoria emitidas por el ICAC hasta la fecha de
imparticion del Curso y/o

Se estudiaran las Normas Internacionales de Auditoria emitidas por la IFAC y que estén en
vigor en Espafa hasta la fecha de imparticion del Curso.
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Cadigo Denominacion de la Materia

0.7 METODOLOGIA DE LA AUDITORIA

N° créditos LRU

8,8

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la
probabilidad de error de cada componente importante de la informacion
financiera

2. Adquirir la capacidad para documentar los procedimientos y principios
contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
para registrar su transacciones

3. Aprender a determinar la naturaleza, alcance y momento de ejecucion del
trabajo a realizar y preparar, en consecuencia, un programa de auditoria
escrito.

4. Ser capaz de obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la
realizacion y evaluacion de las pruebas de auditoria que se consideren
necesarias

5. Ser capaz de obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas
anuales individuales y consolidadas y poder expresar una opinion
respecto de las mismas.

Metodologia de enseflanza aprendizaje

Sesion magistral

Resolucién de problemas

Analisis de fuentes documentales de caracter normativo
Método del caso

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas tedricas y resolucién de casos practicos
(70%)

Breve descripcién de contenidos

Auditoria de los inmovilizados materiales, intangibles y financieros
Auditoria de los recursos propios

Auditoria de los pasivos financieros
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Auditoria de los productos financieros, garantias y fianzas

Auditoria de las coberturas contables

Auditoria de la tesoreria y elementos asociados a esta

Auditoria de las existencias y de los créditos y débitos por operaciones comerciales
Auditoria de las operaciones en moneda extranjera

Auditoria de las provisiones, contingencias y compromisos

Auditoria del resultado

Cadigo Denominacion de la Materia
0.8 EL INFORME DE AUDITORIA
N° créditos LRU
08

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Conocer la normativa aplicable a la contabilidad financieray a la
auditoria de cuentas.

2. Valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la
situacion y previsible evolucion de una empresa.

3. Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la
probabilidad de error de cada componente importante de la informacion
financiera

4. Ser capaz de obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas
anuales individuales y consolidadas y poder expresar una opinion
respecto de las mismas

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral

Resolucion de problemas

Anélisis de fuentes documentales de caracter normativo
Método del caso

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas teoricas y resolucion de casos practicos
(70%)

Breve descripcion de contenidos

Los cambios en criterios contables, estimaciones y hechos posteriores
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Los informes de auditoria. Informes especiales y complementarios

La continuidad de la entidad auditada

Errores, irregularidades e incumplimientos de la normativa aplicable a la entidad auditada

El control de calidad de los trabajos de auditoria

Relaciones del auditor con otros profesionales

Cadigo

Denominacién de la Materia

0.9

EJERCICIO PRACTICO FINAL

N° créditos LRU

2

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Conocer la normativa aplicable a la contabilidad financieray a la

auditoria de cuentas.

Valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la
situacion y previsible evolucion de una empresa.

Ser capaz de obtener una adecuada comprension del negocio de la
entidad auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus
transacciones.

Ser capaz de medir y analizar el origen de los costes y los rendimientos
obtenidos por la entidad auditada.

Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la
probabilidad de error de cada componente importante de la informacién
financiera

Adquirir la capacidad para documentar los procedimientos y principios
contables que sigue la entidad asi como los sistemas contables utilizados
para registrar su transacciones

Aprender a determinar la naturaleza, alcance y momento de ejecucion del
trabajo a realizar y preparar, en consecuencia, un programa de auditoria
escrito.

Ser capaz de obtener evidencia suficiente y adecuada mediante la
realizacion y evaluacién de las pruebas de auditoria que se consideren
necesarias

Ser capaz de obtener una base de juicio razonable sobre las cuentas
anuales individuales y consolidadas y poder expresar una opinion
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respecto de las mismas

Metodologia de enseflanza aprendizaje

Método del caso

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas teoricas y resolucion de casos practicos
(70%)

Breve descripcion de contenidos

Caso Practico Global en el que a partir de unas Cuentas Anuales completas y de un dosier
de informacién adicional se realiza una auditoria completa con sus etapas de planificacion
del trabajo, ejecucién y emisién del informe.

Cadigo Denominacion de la Materia

1.0 CONTABILIDAD ANALITICA DE EXPLOTACION Y
CONTABILIDAD DE GESTION

N° créditos LRU

4

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la situacion
y previsible evolucidn de una empresa.

2. Ser capaz de medir y analizar el origen de los costes y los rendimientos
obtenidos por la entidad auditada.

3. Ser capaz de obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad
auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus transacciones.

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucion de problemas

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas teoricas y resolucion de casos practicos
(70%)

Breve descripcion de contenidos

Concepto y clasificacion de los costes.

Lugares de costes y portadores de costes.

Sistemas de contabilidad de costes: costes histdricos; costes predeterminados; costes por
secciones; direct-cost; ABC.

Gestidn estratégica del coste, coste del ciclo de viday JIT
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Contabilidad de gestidn y toma de decisiones.
Cuadro de mando integral.

Cadigo Denominacion de la Materia

11 CONSOLIDACION DE CUENTAS Y NORMAS RELATIVAS A LAS
CUENTAS CONSOLIDADAS

N° créditos LRU

3,6

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Conocer la normativa aplicable a la contabilidad financiera y la auditoria de
cuentas

2. Valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la situacion
y previsible evolucién de una empresa.

3. Ser capaz de obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad
auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus transacciones.

4. Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la probabilidad de
error de cada componente importante de la informacién financiera

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucién de problemas

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (30%)
Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas teéricas y resolucion de casos practicos
(70%)

Breve descripcion de contenidos

Normas de formulacion de las cuentas anuales consolidadas, de aplicacion a los
grupos de sociedades cuya dominante esta domiciliada en Espafia (Real Decreto
1159/2010 de de 17 de septiembre).

Presentacion de cuentas anuales de los grupos de empresas que aplican las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) convalidadas por la Union
Europea (UE)

Combinaciones de negocios: normativa espafola recogida en el Plan General de
Contabilidad (PGC) y en la Norma Internacional de Informacion Financiera n° 3.

Cadigo Denominacion de la Materia

1.2 ANALISIS ECONOMICO, FINANCIERO Y PATRIMONIAL

N° créditos LRU
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4.4

Modalidad de ensefianza

Clases presenciales

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante

1. Valorar a partir de los registros relevantes de informacion financiera, la situacion
y previsible evolucion de una empresa.

2. Ser capaz de obtener una adecuada comprension del negocio de la entidad
auditada, del sector en que ésta opera y la naturaleza de sus transacciones.

3. Aprender a identificar los riesgos de auditoria asociados a la probabilidad de
error de cada componente importante de la informacién financiera

Metodologia de ensefianza aprendizaje

Sesion magistral
Resolucidn de problemas
Meétodo del caso

Sistemas de evaluacion

Asistencia y participacion (20%)

Prueba objetiva: Examen escrito con preguntas teoricas y resolucion de casos practicos
(40%)

Prueba oral (40%)

Breve descripcion de contenidos

Anélisis del entorno econémico-financiero de la empresa.
Técnicas de analisis de estados financieros.
Analisis de la estructura patrimonial del balance.

Analisis economico: Rentabilidad econdmica y productividad; apalancamiento
operativo; analisis del margen; analisis de la rotacion de activos.

Analisis financiero: solvencia a corto plazo; solvencia a largo plazo; anélisis de los
flujos de efectivo clasificados por actividades de explotacion, de inversion y de
financiacion; modelos de evaluacion del riesgo de crédito.

Apalancamiento financiero: rentabilidad de los capitales propios; determinacion del
beneficio por accion.

Las materias se califican como APTO DESTACADO, APTO O NO APTO. Para la
obtencidn del titulo se requiere que todas las materias sean calificadas como minimo
como APTO. La nota media sera de APTO DESTACADO cuando en mas del 50% de
los créditos del titulo se haya obtenido dicha calificacion.
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E) PERSONAL ACADEMICO

Personal académico que es profesor universitario:

% de horas

N° de del titulo
Categoria académica profesores impartidas
Catedratico de Universidad (CAT-UN)* 1 3,00%
Titular de Universidad (TIT-UN)* 4 26.67%
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU) doctor*
1 11,33%
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU) no doctor*
1 5,00%
Asociado (ASO) doctor** 2 4,67%
Asociado (ASO) no doctor** 1 3,33%

* Dedicacion total.
** Dedicacion parcial (P03; 90 horas por curso académico)

El resto de la docencia corresponde a profesionales de la Contabilidad y la Auditoria de

Cuentas.

Experiencia docente:

Més de 20 afios
de experiencia
Categoria académica docencia

Catedratico de Universidad (CAT-UN) 100%
Titular de Universidad (TIT-UN) 100%
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU) doctor 100%
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU) no doctor 100%
Asociado (ASO) doctor 100%
Asociado (ASO) no doctor 100%

Experiencia investigadora:

Mas de 10 afios

Categoria académica como doctor
Catedratico de Universidad (CAT-UN) 100%
Titular de Universidad (TIT-UN) 100%
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU) doctor 100%
Asociado (ASO) doctor 100%

Todos los profesores han desarrollado su actividad investigadora en el area de la

Contabilidad y la Auditoria de cuentas.
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Experiencia profesional en el campo de la Contabilidad y la Auditoria de cuentas.

Mas de 10 Mas de 5
Més de 20 afos afios de afios de Inscritos
de experiencia | experiencia |experiencia en el
profesional profesional | profesional | ROAC*
Profesores universitarios: 30% 30% 40% 30%
Profesores no universitarios 50% 5% 100% 75%
*ROAC: Registro Oficial de Auditores de Cuentas.
Profesores universitarios del titulo propio que impartirian docencia en el master:
Horas a
impartir en el
Categoria académica N° de profesores master
Titular de Universidad (TIT-UN)* 3 88
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU)
doctor* 64
Asociado (ASO) doctor** 8

* Dedicacion total.

** Dedicacion parcial P03, 90 horas por curso académico.

F) RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Las sesiones magistrales del Titulo se imparten en la sede del Colegio de Economistas
de A Corufa, que dispone de sendas aulas de formacion de 50 plazas, equipadas con
ordenador, programas de ofimatica, conexion a internet y cafion de video.

El Colegio de Economistas de A Corufia dispone de un becario para labores de apoyo al
Titulo, encargandose de la coordinacion entre profesores y alumnos (reprografia,

comunicaciones, etc.).

En las clases préacticas, los alumnos tienen acceso a las aulas informaticas de la Facultad

de Economia y Empresa.

La siguiente tabla recoge la capacidad de recursos informaticos del

Centro a disposicion de los estudiantes de las diferentes titulaciones,

asi como otros equipamientos docentes

AULAS DE INFORMATICA CON EQUIPAMIENTO DOCENTE FIJO

Equipos Cafion de video y Conexion a
Aula pantalla Megafonia Internet
0.1 45 X X
0.2 45 X X
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Net 1 26 X
Net 3 26 X
Aula 2 16 X X
Aula 4 16 X X
Aulas 16 X X

Los alumnos del titulo propio tienen acceso a la biblioteca de la Facultad
de Economia y Empresa. Para una informacion completa sobre los
fondos bibliograficos, préstamo, puestos en salas de lectura,
busqueda y reprografia de documentos y demas servicios en estas
bibliotecas puede consultarse la pagina:

http://www.udc.es/biblioteca/castellano/index.htm

La biblioteca, en términos generales, cuenta con las condiciones
necesarias para cumplir los objetivos de apoyo a la docencia, a la
investigacion y al aprendizaje, en cuanto a las colecciones, presupuesto,
equipo humano, servicios y espacios. Es un activo importante para el

centro.

Salas de lectura

Las salas de lectura se ajustan a las necesidades de los usuarios en
cuanto a su acondicionamiento y numero de puestos de lectura. El
espacio estd repartido en dos plantas donde pueden encontrarse casi
todas las colecciones en libre acceso. Los horarios son amplios: de 8.30
a 21.30 horas.

csv: 96872046131670947837884



http://www.udc.es/biblioteca/castellano/index.htm�



Descripcion de la biblioteca

Puestos de consulta de

Puestos de lectura Superficie Puestos de consulta de Bases de Informacién
(m2) Catélogo
310 1.167 11 11

La biblioteca cuenta con equipos multimedia a disposicion de los

usuarios con acceso al catalogo, a la coleccion electrénica y a todos los

servicios virtuales que se ofrecen desde la web de la Biblioteca Central,

asi como acceso libre a Internet. En la biblioteca también se puede

hacer uso de la tecnologia wifi.

G) MECANISMOS DE ADAPTACION Y ENSENANZAS A EXTINGUIR

El plan de estudios correspondiente al Titulo Propio esta extinguido.

A los alumnos del titulo propio se les convalidarén un total de 30 créditos ECTS del
Master universitario en Contabilidad Superior y Auditoria de Cuentas, correspondientes

a las siguientes materias:

1. FUNDAMENTOS DE AUDITORIA

2. PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA

3. INFORMES DE AUDITORIA
4. CONTABILIDAD SUPERIOR |
7. CONTABILIDAD SUPERIOR I

6 CREDITOS
6 CREDITOS
6 CREDITOS
6 CREDITOS
6 CREDITOS
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La implantacion del nuevo Master Universitario en Contabilidad Superior y Auditoria de cuentas
tendra lugar en el curso 2013-2014, de acuerdo con el calendario académico para estudios de méster
que apruebe para dicho curso la Universidad de A Coruia.
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8.1. JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS.

La calidad y el éxito del master que ahora se propone vienen avalados por el buen
desarrollo del master universitario de banca y finanzas y del titulo propio
correspondiente al curso de especializacion en auditoria de cuentas. Se trata, ademas, de
unas ensefianzas que bajo ambos formatos, se han venido ofertando por diferentes

universidades espafiolas, tal y como se resefio en el apartado 2.1.

La existencia de un mayor nimero de solicitudes que de plazas también contribuye a

incorporar a los masteres a personas con un claro interés en los mismos.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro (SGIC) tiene establecido un
procedimiento (PC11. Resultados Académicos) en el que se propone la utilizacion de
una serie de indicadores de resultados, entre los que estan los tres que figuran en la
propuesta ANECA (aprendizaje, insercion laboral y satisfaccion de los distintos grupos
de interés) ademas de los del FIDES de la ACSUG (rendimiento, interrupcion de
estudios y abandono).

La valoracion de los resultados derivados de la aplicacion del Sistema se complementa
en los procedimientos:

PCO02. Revision y mejora de las titulaciones.

PC13. Insercion laboral

PAO03. Satisfaccion, expectativas y necesidades.

PAO04. Gestion de las incidencias, reclamaciones y sugerencias.

Se define también un procedimiento (PMO1. Medicion, analisis y mejora: analisis de
resultados) que ademas de analizar el grado de cumplimiento de los objetivos, propone
su actualizacion anual. También, incluye el SGIC, un procedimiento (PC07. Evaluacion
del aprendizaje), en el que se explica como se realiza la valoracion del progreso y
resultados del aprendizaje, garantizando su desarrollo.
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APARTADO 6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

La Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de A Coruiia cuenta con 30

personas como personal de administracion y servicios, con las siguientes categorias:

Categoria:

Personal funcionario fijo: 19

Personal funcionario interino:

Personal laboral fijo: 6

Personal laboral interino:

Total: 30

La proporcion de personal de administracion y servicios sobre el personal académico,
con los ultimos datos disponibles suministrados por el SGIC, correspondientes al curso
2010-2011, es de 0,188.

La Universidad de A Coruia establece, en su normativa para estudios de master
universitario aprobada en Consejo de Gobierno el 22 de mayo de 2008, que la gestion
académica de los mismos se lleva a cabo en las mismas unidades administrativas que se
encargan de la gestion de los titulos de grado.

Por lo que hace referencia al personal de administracion perteneciente a los servicios de
conserjeria y biblioteca este es suficiente para atender las necesidades de los alumnos
del Master en Contabilidad Superior y Auditoria.
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5.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios del Master Universitario en Contabilidad y Auditoria de Cuentas por

la Universidad de A Corufa tendra el siguiente contenido y desarrollo temporal:

PRIMER CUATRIMESTRE (TOTAL 30 CREDITOS ECTYS)

1. FUNDAMENTOS DE AUDITORIA 6 CREDITOS
2. PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA 6 CREDITOS
3. INFORMES DE AUDITORIA 6 CREDITOS
4. CONTABILIDAD SUPERIOR | ) 6 CREDITOS
5. NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION )
FINANCIERA 3 CREDITOS
6. PRACTICAS EN EMPRESAS 3 CREDITOS
SEGUNDO CUATRIMESTRE (TOTAL 30 CREDITOS ECTS)
7. CONTABILIDAD SECTORIAL 6 CREDITOS
8. CONTABILIDAD SUPERIOR I ) 6 CREDITOS
9. TECNOLOGIAS DE COMUNICACION Y SISTEMAS
INFORMATICOS PARA LA CONTABILIDAD Y LA )
AUDITORIA 6 CREDITOS
10. SEMINARIOS DE ACTUALIZACION 3 CREDITOS
11. PRACTICAS EN EMPRESAS 3 CREDITOS
12. TRABAJO FIN DE MASTER 6 CREDITOS
Todos los créditos son obligatorios.
Distribucion de los créditos:
Horas
totales de
Horas Trabajo | dedicacion
ECTS | presenciales | auténomo | del alumno
PRIMER CUATRIMESTRE (TOTAL 30 CREDITOS ECTS)
1. FUNDAMENTOS DE AUDITORIA 6 48 102 150
2. PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA 6 48 102 150
3. INFORMES DE AUDITORIA 6 48 102 150
4. CONTABILIDAD SUPERIOR | 6 48 102 150
5. NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA 3 24 51 75
6. PRACTICAS EN EMPRESAS 3 50 25 75
0 0
SEGUNDO CUATRIMESTRE (TOTAL 30 CREDITOS ECTS) 0 0
7. CONTABILIDAD SECTORIAL 6 48 102 150
8. CONTABILIDAD SUPERIOR II 6 48 102 150
9. TECNOLOGIAS DE COMUNICACION Y SISTEMAS
INFORMATICOS PARA LA CONTABILIDAD Y LA AUDITORIA 6 48 102 150
10. SEMINARIOS DE ACTUALIZACION 3 24 51 75
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50 25

150

75

11. PRACTICAS EN EMPRESAS 3
150

12. TRABAJO FIN DE MASTER 6

Excepto para las practicas en empresas, cada crédito ECTS equivale a una docencia
presencial de 8 horas, lo que implica que en el primer cuatrimestre se impartirian 216
horas de docencia presencial, y en el segundo, 168 horas. Se parte de la consideracion
de que cada credito ECTS implica una dedicacion de 25 horas por parte del alumnado.
Asi, en las asignaturas de 6 créditos ECTS, el total de horas de trabajo autdnomo del
alumno y otras actividades es de 102 horas, mientras que en las asignaturas de 3
créditos es de 51 horas.

Para las practicas en empresas los 6 créditos ECTS equivalen a un total de 100 horas
presenciales, por lo que restaria 50 de trabajo autonomo.

Para el trabajo fin de master, los 6 créditos ECTS (150 horas) corresponden
integramente a trabajo autonomo del alumno.

JUSTIFICACION DEL PLAN DISENADO

Para conseguir que los alumnos/as del Master adquieran las competencias exigidas y los
objetivos propuestos, la metodologia y la programacion se basaran en una formacion
activa y participativa y en la asimilacion progresiva de los conocimientos y habilidades
necesarios para el desempefio de la actividad profesional en el campo de la contabilidad
y la auditoria de cuentas.

Dado que el Master se propone como via de acceso al ejercicio de la actividad de
auditor de cuentas, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento que desarrolla el
texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, aprobado por real decreto
1517/2011, de 31 de octubre. Es por ello que incorpora el contenido y extension de las
materias a cursar para obtener la dispensa a la realizacion de los cursos de formacién
teorica y a la superacion de la primera fase del examen de acceso al Registro Oficial de
Auditores de Cuentas, salvo en lo que respecta a materias que se suponen cursadas en
titulos de grado, conforme a lo recogido en el Anexo A de la Resolucién de 12 de junio
de 2012, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), reproducido a
continuacion:

ANEXO A: BLOQUES, MODULOS Y MATERIAS DE FORMACION TEORICA

Créditos

ECTS
| BLOQUE |: Contabilidad y auditoria 40
| MODULO I.1: Auditoria: 18

1.1.1: Gestidn de riesgos y control interno

1.1.2: Normas y procedimientos de auditoria

1.1.3: Normas de acceso a la auditoria de cuentas
1.1.4: Normativa sobre el control de calidad de la
auditoria de cuentas

1.1.5: Normas Internacionales de Auditoria

1.1.6: Normas de ética e independencia
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MODULO |.2: Marcos normativos de informacion financiera
aplicables en Espafa: 18

I.2.1: Plan General de Contabilidad y PGC de
PYMES. Temas avanzados y actualizacion de
normas de valoracion.

I.2.2: Normas para la formulacién de cuentas
anuales consolidadas

1.2.3: Normas Internacionales de Informacion
Financiera

1.2.4: Otros marcos: contabilidad de entidades
financieras y de seguros, de entidades sin &nimo
de lucro, de entidades publicas y de situaciones
concursales

MODULO 1.3: Otras materias contables: | 4

1.3.1: Analisis de estados financieros individuales y
consolidados

1.3.2: Contabilidad analitica de costes,
presupuestaria y de gestion

1.3.3: Técnicas valoracion de empresas y
confeccioén de planes de viabilidad

Créditos
ECTS

| BLOQUE lI: Otras materias

20

MODULO I1.1: Materias juridicas: 12

Derecho civil y mercantil; Derecho de sociedades, de
otras entidades y gobernanza; Derecho concursal,
Derecho fiscal; Derecho del trabajo y de la Seguridad

Social

MODULO II.2: Tecnologia de la informacion y sistemas
informéticos

MODULO I1.3: Otras materias:

Economia general y economia financiera; Economia de

la empresa; Principios fundamentales de gestién
financiera de las empresas; Matematicas y estadistica

Los modulos 11.1 y 11.3 del BLOQUE Il no se incluyen en el plan de estudios del
master, porque no se exigen por el ICAC a los titulados universitarios que hayan
cursado estas materias previamente. Al respecto, se establece un tratamiento diferente
para los titulos de grado frente a los antiguos titulos de licenciado y diplomado. Asi,
para los licenciados en Administracion de Empresas, en Ciencias Empresariales, en
Ciencias Econdmicas y en Economia, asi como los Diplomados en Ciencias
Empresariales, el reconocimiento y convalidacion es automatico. Para los titulos de
grado, sin embargo, cada Universidad debe solicitar la convalidacion de cada titulacion
en concreto. Por parte de la Universidade da Coruiia, se ha solicitado el reconocimiento
de estas materias al ICAC para los alumnos que hayan cursado los grados en
Administracion y Direccion de Empresas, en Economia y en Ciencias Empresariales por
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la Universidad de A Corufia, conforme a las tablas de equivalencia que aparecen como
anexo al final. La solicitud se encuentra en estos momentos pendiente de resolucion por
parte del ICAC.

Los graduados por otras universidades distintas de la Universidad de A Corufia que
accedan al master obtendran automaticamente esa dispensa si su universidad de origen
realiza el mismo tramite ante el ICAC. Alternativamente, estos graduados podran
solicitar la convalidacion de las materias impartidas en las tablas de equivalencias
anexas, 0 como minimo, las materias que se exigen a los otros titulados a los que se
refiere el parrafo siguiente. En Gltimo término, estos graduados procedentes de otras
universidades siempre podran solicitar a titulo personal la convalidacion ante el ICAC,
aportando evidencias de que dichas materias han sido superadas en sus estudios de
grado.

Con respecto a otros titulados universitarios, se les convalidan los mddulos 1.1y 11.3
del BLOQUE Il automaticamente, cuando cumplan los requisitos de acceso al master,
que implican haber superado las siguientes de materias de los grados en Administracion
y Direccién de Empresas (ADE), en Economia o en Ciencias Empresariales por la
Universidad de A Corufa:

1°) Grado en ADE: Derecho de la empresa (6 ECTS); o Grado en Economia: Derecho
de la Empresa (6 ECTS); o Grado en Ciencias Empresariales: Derecho Mercantil (6
ECTS).

2°) Grado en ADE: Hacienda Publica. Sistema Fiscal (6 ECTS); o Grado en Economia:
Hacienda Publica Esparfiola: Sistema Fiscal (6 ECTS); o Grado en Ciencias
Empresariales: Régimen Fiscal de la Empresa | (6 ECTS).

3°) Grado en ADE: Principios de Microeconomia (6 ECTS); o Grado en Economia:
Principios de Microeconomia (6 créditos); o Grado en Ciencias Empresariales:
Principios de Microeconomia (6 ECTS)

4°) Grado en ADE: Anélisis de las Operaciones Financieras (6 ECTS); o Grado en
Economia: Analisis de las Operaciones Financieras (6 ECTS); o Grado en Ciencias
Empresariales: Analisis de las Operaciones Financieras (6 ECTS)

5°) Grado en ADE: Estadistica | (6 ECTS); o Grado en Economia: Estadistica | (6
ECTS); o Grado en Ciencias Empresariales: Estadistica | (6 ECTS)

Se exime de cursar las materias de los puntos 1°) y 2°) a los licenciados o graduados en
Derecho.

En todo caso, el reconocimiento por el ICAC solo tiene a efectos del proceso
conducente a la inscripcion en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, esto es, no
impide el pleno reconocimiento académico como titulo oficial del master.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la conciliacion entre las materias del
Maéster y los contenidos exigidos por el ICAC para su homologacion seria la siguiente:
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Créditos

ECTS
BLOQUE I: Contabilidad y auditoria
40
| MODULO I.1: Auditoria: 18,0
1.1.1: Gestion de riesgos y control interno 3,9
Fundamentos de Auditoria 1,4
Procedimientos de Auditoria 1,5
Informes de Auditoria 1,0
[.1.2: Normas y procedimientos de
auditoria 10,7
Fundamentos de Auditoria 1,7
Procedimientos de Auditoria 4.5
Informes de Auditoria 4.5
1.1.3: Normas de acceso a la auditoria de
cuentas 0,6
Fundamentos de Auditoria 0,6
I.1.4: Normativa sobre el control de
calidad de la auditoria de cuentas 1,1
Fundamentos de Auditoria 0,6
Informes de Auditoria 0,5
I.1.5: Normas Internacionales de
Auditoria 0,6
Fundamentos de Auditoria 0,6
1.1.6: Normas de ética e independencia 11
Fundamentos de Auditoria 1,1
MODULO 1.2;: Marcos normativos de informacién financiera
aplicables en Espafa:
18,0
[.2.1: Plan General de Contabilidad y
PGC de PYMES 5,0
Contabilidad superior | 5,0
[.2.2: Normas para la formulacion de
cuentas anuales consolidadas 4,0
Contabilidad superior I 4,0
1.2.3: Normas Internacionales de
Informacién Financiera 3,0
Normas internacionales de
informacion financiera 3,0
1.2.4: Otros marcos: contabilidad de
entidades financieras y de seguros, de
entidades sin animo de lucro, de
entidades publicas y de situaciones
concursales 6,0
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Contabilidad sectorial | 6,0 |
MODULO 1.3: Otras materias contables:
4,0
1.3.1: Analisis de estados financieros 1,0
| Contabilidad superior | | 1,0 |
1.3.2: Contabilidad analitica de costes,
presupuestaria y de gestion 1,0
Contabilidad superior I 1,0
1.3.3: Técnicas valoracion de empresas y
confeccidén de planes de viabilidad 2,0
Contabilidad superior I 1,0

Tecnologias de comunicacién y
sistemas informéaticos para la
contabilidad y la auditoria 1,0

BLOQUE II: Otras materias
| MODULO II.2: Tecnologia de la informacion y sistemas informaticos 4,0
Tecnologias de comunicaciéon y
sistemas informaticos para la
contabilidad y la auditoria 5,0

La programacion pretende que el alumno avance en los conocimientos de forma
paulatina y organizada de tal forma que las competencias exigidas se adquieran de
forma logica y sistematica.

La clasificacion de las materias ya sea en el primer o en el segundo cuatrimestre atiende
al principio de empezar por la imparticion de los temas de contenido méas general, para
continuar con aquéllos que impliquen una formacion mas especifica.

Los seminarios de actualizacion programados para el segundo cuatrimestre atenderan
principalmente a la exposicion, preferentemente por ponentes ajenos a la Universidad
de A Coruiia, de normas de contabilidad y auditoria y otra legislacion relacionada de
reciente aprobacion, o en fase de redaccidn, asi como cualquier aspecto novedoso no
recogido en los programas de las materias del plan de estudios que resulte de interés
para el cumplimiento de los objetivos formativos del Master.

A partir de la relacion de profesorado que se incluye en el apartado 6.1. el 100% de los
créditos correspondientes al MODULO 1.1: Auditoria, sera impartido por profesores
inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC). En lo que respecta al
MODULO I.2: Marcos normativos de informacion financiera aplicables en Esparia, se
impartird por profesores inscritos en el ROAC en un porcentaje minimo del 30% de los
creditos.

MOVILIDAD E INTERCAMBIO DEL ESTUDIANTADO

Los estudiantes del master se rigen a efectos de movilidad e intercambio con otras
universidades por las normas generales para los estudiantes de grado, master y
doctorado de la Universidade da Corufia. No existe, por tanto, un procedimiento
especifico para los estudiantes de este master.
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En lo que respecta a la movilidad internacional, comprende tanto los Programas de
Aprendizaje Permanente Erasmus con Fines de Estudios, como los convenios bilaterales
firmados por la Universidade da Corufia con instituciones que se encuentran fuera de la
oOrbita de los programas Erasmus. Para el curso 2013-2014, la normativa al respecto se
encuentra recogida en:

http://www.economicas.udc.es/subido/Mobilidade1314 Convocatoria.pdf

En lo que respecta al programa SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros
Universitarios Espafoles) la comision académico-docente de la Facultad de Economiay
Empresa es el érgano competente para proponer las convalidaciones de las asignaturas
superadas en las titulaciones oficiales con validez en todo el estado espariol.

La responsabilidad directa de los programas de movilidad e intercambio del
estudiantado del master es del Vicedacanato de Relaciones Internacionales y Movilidad
de la Facultad de Economia y Empresa.

MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

La coordinacion docente del master es competencia de la comision académico-docente
del centro de imparticiébn, la Facultad de Economia y Empresa
(http://www.economicas.udc.es/contenido.php?idpag=2020103&idcon=pag2008112513
1328), sin perjuicio de las atribuciones contempladas en la comision paritaria a la que
alude el borrador de convenio de colaboracion académica entre la Universidade da
Corufia y el lustre Colegio Oficial de Economistas de A Coruiia, en lo que respecta a la
materia de seminarios de actualizacion y a las practicas en empresas. De no llegar a
firmarse el convenio, la responsabilidad directa de la coordinacién de las practicas en
empresas corresponderia al Vicedecanato de Relaciones Empresa — Facultad de
Economia y Empresa.
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ANEXO: CONVALIDACIONES A SOLICITAR AL ICAC PARA LOS
GRADUADOS DE LA FACULTAD DE ECONOMIA'Y EMPRESA DE LA

UNIVERSIDADE DA CORUNA

TABLA DE EQUIVALENCIAS ENTRE EL TiTULO DE GRADO EN
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS POR LA UNIVERSIDAD
DE A CORUNA Y LOS BLOQUES, MODULOS Y MATERIAS DE FORMACION
TEORICA DEL ANEXO A DE LA RESOLUCION DE 12 DE JUNIO DE 2012,

DEL ICAC.

BLOQUES MODULOS Y MATERIAS
DEL ANEXO A DE LA RESOLUCION
DE 12 DE JUNIO DE 2012
DISPENSADOS

ASIGNATURAS DEL GRADO EN
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS POR LA UNIVERSIDAD
DE A CORUNA QUE OTORGAN LA
DISPENSA*

BLOQUE Il : Otras materias

MODULO I1.1: Materias juridicas:
Derecho civil y mercantil; Derecho de
sociedades, de otras entidades y
gobernanza; Derecho concursal, Derecho
fiscal; Derecho del trabajo y de la
Seguridad Social (12 créditos)

= Derecho de la Empresa (6 créditos)

= Hacienda Publica. Sistema Fiscal (6
créditos)

= Hacienda Pablica Espafiola: Sistema
Fiscal (6 créditos)

MODULO I1.3: Otras materias

Economia general y economia financiera;
Economia de la empresa; Principios
fundamentales de gestion financiera de las
empresas; Matematicas y estadistica (4
créditos)

= Principios de Microeconomia

= Matematicas | (6 créditos)

= Analisis de las Operaciones
Financieras (6 créditos)
Estadistica | (6 créditos)
Principios de Macroeconomia
Matematicas Il (6 créditos)
Microeconomia. Mercados y
Competencia (6 creditos)

= Economia Mundial y Espafiola

= Estadistica e Introduccion a la
Econometria (6 créditos)

= Macroeconomiay Entorno
Empresarial (6 créditos)
Econometria (6 créditos)
Teoria de la Inversion (6 créditos)
Teoria de la Financiacion (6 créditos)
Planificacion Financiera (6 créditos)

* Todas las asignaturas son de formacion bésica u obligatoria.
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TABLA DE EQUIVALENCIAS ENTRE EL TITULO DE GRADO EN ECONOMIA
POR LA UNIVERSIDAD DE A CORUNA'Y LOS BLOQUES, MODULOS Y )
MATERIAS DE FORMACION TEORICA DEL ANEXO A DE LA RESOLUCION

DE 12 DE JUNIO DE 2012, DEL ICAC.

BLOQUES MODULOS Y MATERIAS
DEL ANEXO A DE LA RESOLUCION
DE 12 DE JUNIO DE 2012
DISPENSADOS

ASIGNATURAS DEL GRADO EN
ECONOMIA POR LA UNIVERSIDAD
DE A CORUNA QUE OTORGAN LA
DISPENSA*

BLOQUE Il : Otras materias

MODULO I1.1: Materias juridicas:
Derecho civil y mercantil; Derecho de
sociedades, de otras entidades y
gobernanza; Derecho concursal, Derecho
fiscal; Derecho del trabajo y de la
Seguridad Social (12 créditos)

= Derecho de la Empresa (6 créditos)

= Derecho de la Intermediacion
Financiera (6 créditos)

* Principios de Hacienda Publica (6
créditos)

= Hacienda Publica (6 créditos)

= Hacienda Pablica Espafiola: Sistema
Fiscal (6 créditos)

= Fiscalidad de las Operaciones
Financieras (6 créditos)

MODULO I1.3: Otras materias

Economia general y economia financiera;
Economia de la empresa; Principios
fundamentales de gestion financiera de las
empresas; Matematicas y estadistica (4
créditos)

= Principios de Microeconomia (6
créditos)

= Principios de Macroeconomia (6
créditos)

= Microeconomia y Mercados (6
créditos)

= Macroeconomia (6 creditos)

= Teoria Macroecondmica (6 créditos)

= Macroeconomia: Crecimiento y
Dinamica (6 créditos)
Estadistica | (6 créditos)
Matematicas | (6 créditos)
Matematicas Il (6 créditos)
Estadistica Il (6 créditos)
Métodos Estadisticos e Introduccion a
la Econometria (6 créditos)

= Econometria | (6 créditos)

= Econometria Il (6 créditos)

= Anadlisis de las Operaciones
Financieras (6 créditos)

= Economia de la Empresa: Direcciony
Organizacién (6 creditos)

» Finanzas (6 créditos)

* Todas las asignaturas son de formacion bésica u obligatoria.
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TABLA DE EQUIVALENCIAS ENTRE EL TITULO DE GRADO EN CIENCIAS
EMPRESARIALES POR LA UNIVERSIDAD DE A CORUNA Y LOS BLOQUES,
MODULOS Y MATERIAS DE FORMACION TEORICA DEL ANEXO A DE LA
RESOLUCION DE 12 DE JUNIO DE 2012, DEL ICAC.

BLOQUES MODULOS Y MATERIAS
DEL ANEXO A DE LA RESOLUCION
DE 12 DE JUNIO DE 2012
DISPENSADOS

ASIGNATURAS DEL GRADO EN
CIENCIAS EMPRESARIALES POR LA
UNIVERSIDAD DE A CORUNA QUE
OTORGAN LA DISPENSA*

BLOQUE Il : Otras materias

MODULO I1.1: Materias juridicas:
Derecho civil y mercantil; Derecho de
sociedades, de otras entidades y
gobernanza; Derecho concursal, Derecho
fiscal; Derecho del trabajo y de la
Seguridad Social (12 créditos)

= Introduccién al Derecho (6 créditos)

= Derecho Mercantil (6 créditos)

= Régimen Fiscal de la Empresa | (6
créditos)

= Régimen Fiscal de la Empresa Il (6
créditos)

= Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social (6 créditos)

= Reégimen Fiscal de la Empresa Il (6
créditos)

MODULO I1.3: Otras materias

Economia general y economia financiera;
Economia de la empresa; Principios
fundamentales de gestion financiera de las
empresas; Matematicas y estadistica (4
créditos)

= Principios de Microeconomia (6
créditos)
Macroeconomia (6 créditos)
Estadistica | (6 créditos)
Matematicas | (6 creditos)
Matematicas Il (6 créditos)
Estadistica Il (6 créditos)
Introduccion a la Econometria (6
créditos)

= Economia de la Empresa: Funcion
Organizativa (6 créditos)

= QOrganizacién de Empresas (6 créditos)

= Economia de la Empresa: Funcion
Financiera (6 créditos)

= Analisis de las Operaciones
Financieras (6 créditos)

= Direccion Financiera | (6 créditos)

= Direccion Financiera Il (6 créditos)

* Todas las asignaturas son de formacion bésica u obligatoria.

csv: 104003318207350126682934





gg;%—:@;;, UNIVERSIDADE DA CORUNA

Al amparo de lo dispuesto en la Resolucién de 12 de junio de 2012, del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se regulan los criterios generales de dispensa
correspondientes a la realizacidon de los cursos de formacion tedrica y a la superacion de la
primera fase del examen a quienes posean una titulacién oficial con validez en todo el
territorio nacional, en funcion de lo establecido en el art. 36.2 del Reglamento que desarrolla
el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, La Universidad de A Corufia, mediante el
presente escrito, SOLICITA:

someter a consideracion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, a efectos de
obtener una dispensa genérica parcial de los cursos de formacion tedrica de auditores y de la
primera fase del examen de acceso al Registro oficial de Auditores de Cuentas, los titulos
oficiales de GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS, GRADO EN ECONOMIA y
GRADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES por la Universidad de A Corufia , en las materias cuyo
contenido coincida con las exigidas para la formacion tedrica de auditores de cuentas, de
acuerdo con las tablas de equivalencia que se adjuntan.

A Coruiia, 10 de junio de 2013

El Rector

Xosé Luis Armesto Barbeito

SRA. PRESIDENTA DEL INSTITUTO DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE CUENTAS
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7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

La disponibilidad de aulas para € conjunto de titulaciones que se imparten en

la Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de A Corufia es la

siguiente:
AULASDE DOCENCIA CON EQUIPAMIENTO DOCENTE FIJO
EQUIPAMIENTODOCENTE
Cafion
Capaci ) Retropro Conexion a
Aula dod CPU de video yestor Pantalla Megafonia Internet

0.3 120 X X X X X X
04 144 X X X X X X
0.5 144 X X X X X X
0.6 144 X X X X X X
11 45 X X X X X
12 45 X X X X X
13 108 X X X X X X
14 132 X X X X X X
15 132 X X X X X X
16 132 X X X X X X
17 132 X X X X X X
21 45 X X X X X
22 45 X X X X X
2.3 108 X X X X X X
24 132 X X X X X X
25 132 X X X X X X
2.6 132 X X X X X X
2.7 132 X X X X X X
2.8 30 X X X X X X
29 30 X X X X X X
2.10 30 X X X X X X
211 40 X X X X X X
POP 1 20 X X X X X X
POP 2 26 X X X X X X
POP 3 36 X X X X X X
POP 4 40 X X X X X X

Las aulas POP1, POP2, POP3, POP4, 2.8, 2.9, 2.10 y 2.11 son de nueva
creacion y han entrado en funcionamiento en € afio académico
2011/2012 para hacer frente alas necesidades de espacio derivadas de la
implantacion de las nuevas metodol ogias docentes.

El centro ha reservado las aulas POP1, POP2, POP3 y POP4 para la
docencia presencial de todos los posgrados oficiales; con referencia al
Master Universitario en Contabilidad Superior y Auditoria de Cuentas en
particular, se reserva € aula POP4, con capacidad suficiente para las
plazas de nuevo ingresos ofertada y con holgura para eventuales

repetidores. Por |o tanto, € centro dispone de un auladedicada al Titulo.






La siguiente tabla recoge la capacidad de recursos informéticos del
Centro a disposicion de los estudiantes de | as diferentes titulaciones,
asi como otros equipamientos docentes

AULAS DE INFORMATICA CON EQUIPAMIENTO DOCENTE FIJO
Equipos Caiion de videoy Conexiona

Aula pantalla Megafonia Internet
0.1 45 X X
0.2 45 X X
Net 1 26 X
Net 3 26 X
Aula2 16 X X
Aulad 16 X X
Aula5 16 X X

La Universidade da Coruiia tiene firmado un convenio con la empresa OfiPro
(www.ofipro.es) para€ uso gratuito por parte de sus alumnos de laversion
educativa del programa informatico de software de Contabilidad y Facturacion

gue comercializa esta empresa. Se adjuntaen € Anexo final e texto del convenio.

El centro dispone ademés de 40 licencias para €l uso de la version educativa del
programa IDEA software para andlisis de datos, de la casa SAFE Consulting

Group (www.safecg.com).

Labibliotecadel centro dispone también de un servicio de préstamo de
ordenadores portétiles.

Paralos estudiantes de master, ademés, el centro dispone de ordenadores portétiles
para uso exclusivo en las aul as dedicadas a estos titul os, localizados en las mismas

aulas.

OTROS EQUIPAMIENTOSDOCENTES

Cafion de
Capacidad ) Conexiona
Local videoy Megafonia

Internet
pantalla






Sal6n de Actos 480 X X X

Salén de Grados 72 X X X

Puestos de estudio ICon capacidad para 224 estudiantes, distribuidos en: 28 mesas sueltas (112 puestos), 18 mesas en
el Hall (72 puestos), 32 puestos frente a Administracion y 8 puestos frente a Decanato

Red WIFI En todala Facultad
Reprografiay En la propia Facultad por empresa concesionaria
Fotocopias En conserjeriaparauso docente

Todos |os locales son accesi bl es para discapacitados.

BIBLIOTECA'Y FONDOSDOCUMENTALES

Las bibliotecas y sadlas de estudio habituales para los estudiantes
de los diferentes Méasteres son las del propio centro. Ademas, los
estudiantes tienen a su disposicion la Biblioteca Central de la
Universidad y las bibliotecas de otros centros (principalmente en las

Facultades de Derecho y Sociologia).

Para una informacion completa sobre los fondos bibliogréaficos,
préstamo, puestos en salas de lectura, busqueda y reprografia de
documentos y demas servicios en estas hibliotecas puede consultarse la

pagina: http://www.udc.es/bibliotecal/castellano/index.htm

La biblioteca, en términos generales, cuenta con las condiciones
necesarias para cumplir los objetivos de apoyo a la docencia, a la
investigacion y al aprendizaje, en cuanto a las colecciones, presupuesto,
equipo humano, servicios y espacios. Es un activo importante para el

centro.

Salas de lectura




http://www.udc.es/biblioteca/castellano/index.htm



Las sdlas de lectura se gjustan a las necesidades de los usuarios en
cuanto a su acondicionamiento y nimero de puestos de lectura. El
espacio esta repartido en dos plantas donde pueden encontrarse casi
todas las colecciones en libre acceso. Los horarios son amplios. de 8.30
a21.30 horas.

Descripcion dela biblioteca

Puestos de consultade
Puestos de lectura Superficie Puestos de consulta de Bases de Informacion
(mz) Catélogo
310 1.167 11 11

La biblioteca cuenta con equipos multimedia a disposicion de los
usuarios con acceso a catdlogo, a la coleccion electronicay a todos los
servicios virtuales que se ofrecen desde la web de la Biblioteca Central,
asi como acceso libre a Internet. En la biblioteca también se puede

hacer uso de latecnologiawifi.

Fondos bibliogréficos
(Actualizados a septiembre de 2012)

- Monografias: 68.432

- Revistas:1.783 (tota de titulos de publicaciones periddicas en |os distintos formatos, incluye
ademés de revistas: informes, documentos de trabajo, estadisticasy prensa). El total de titulos
derevistas es de 982.

- Publicaciones electronicas: 742 (565 e-books y 177 revistas electronicas).

- Bases de datos: 12 bases de datos especiaizadas (6 adquiridas por laFacultad y 6 por la
Biblioteca Central).

- Nuevas adquisiciones 1.022 (monografias adquiridas durante €l afio 2012).

- Suscripciones vivas: 399 (Publicaciones periddicas en curso de recepcion)

Conrelacion al procedimiento de adquisicion del fondo bibliogréfico:





1. Monografias: la toma de decisiones parte de los usuarios,
se candizan todas las solicitudes que se dirigen a la
biblioteca, siempre que tengan relacion con las tematicas y
curriculo del centro. Por otra parte, en la biblioteca se revisan
todas las novedades que envian las editoriales y librerias y se
adquiere aguello que se considera de interés paral os usuarios.

2. Revistas: Las suscripciones se hacen a través de los Servicios
Centrales de la Biblioteca Universitaria. S6lo podran suscribirse desde
el centro revistas de divulgacion.

3. Recursos electroénicos. revistas electrénicas y bases de datos se
adquieren a través del  Consorcio BUGALICIA.
Excepcionalmente en la actualidad existe una suscripcién a tres
bases de datos con cargo a los presupuestos del centro y

departamentos.

El porcentgje de fondos que son de libre acceso para los usuarios es.
Monografias: 100% del fondo adquirido

Revistas: Fondo actual, retrospectivo en deposito (accesible solicitandol 0)
Revistas eectrénicas: acceso en € campus desde despachos profesores,
bibliotecay aulas Net y off-campus para profesores.

Bases de datos: adquisiciones consorciadas, en las mismas condiciones que las
revistas electronicas. Adquisiciones de la biblioteca: acceso por Ip, estan
reconocidas las ips de la red de investigacion y la de la biblioteca (se accede

desde los puntos informatizados de la misma)

ASPECTOS RELATIVOS A RECURSOS MATERIALES PARA
PRACTICAS

La Facultad de Economia 'y Empresa tiene convenios con distintas instituciones
publicas y privadas para la redizacion de las précticas externas de sus
estudiantes. Dichos organismos, empresas y despachos profesionales ponen a
disposicion de los alumnos en préacticas los medios materiales y de servicios

para € correcto desarrollo de las mismas. La Facultad otorga preferencia a los





alumnos de mésters en la asignacion de dichas précticas, de forma que se
asegura gue todos los adumnos de estas titulaciones puedan completar los
créditos reservados para dichas practicas.

A mayores, la Universidade da Coruiia y e Colegio de Economistas de A
Corufia tienen la intencion de firmar un convenio de colaboracion en la
imparticion del Méaster Universitario en Contabilidad Superior y Auditoria de
Cuentas, por € cua, €l Colegio de Economistas de A Corufia gestionaria €l
acceso a las practicas profesionales de los alumnos del méster. Se adjunta en €l

Anexo cartade intenciones relativa a asunto.

ANEXO:

e Convenio de la Universidad de A Corufia con OfiPro Soluciones S.L.
para facilitar el uso con finalidades docentes de las aplicaciones de

OfiPro por parte de laUniversidad de A Corufia.

e (Carta de intenciones del Colegio de Economistas de A Corufia para su
colaboracion en e Master Universitario de Contabilidad Superior y
Auditoria de Cuentas por la Universidad de A Corufia.

e Certificado de la relacion de convenios con empresas para practicas

formativas de los alumnos.

e Relacion de empresas con las que se mantienen convenios de

colaboracion para practicas.
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AJ/A D. Anxo Calvo Silvosa

Decano de la Facultad de Economia y Empresa
Universidad de A Coruiia

Facultad de Economia y Empresa

Campus de Elvifia, s/n

15071 - La Coruiia

Muy Sres. Nuestros:

Por medio de la presente queremos manifestar la intencion del Colegio de Economistas de A
Corufia de colaborar con la Universidad de A Corufia en la organizacion del Master
Universitario en Contabilidad Superior y Auditoria de Cuentas, promovido por la Facultad de
Economia y Empresa.

De acuerdo con las conversaciones mantenidas, los términos de dicha colaboracion
consistirian en la imparticion por parte del colegio de 3 créditos de seminarios de
actualizacién (24 horas) y de las practicas profesionales incluidas en el programa (6 créditos,
equivalentes a 100 horas de formacion). A cambio, este colegio percibiria el importe de
matricula correspondiente a los 9 creditos a su cargo por cada alumno del master. En
cualquier caso, dichos términos se concretaran en un convenio a firmar entre las dos entidades
colaboradoras.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, expido y firmo este comunicado en A Corufia a
6 de noviembre de 2012.

El Presidente Adjunto

Fdo. Manuel Pardo Mosquera
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UNIVERSIDADE DA CORUNA

Emilia Garcia Arthus, secretaria docente da Facultade de Economia e Empresa
da Universidade da Coruna,

CERTIFICO:

Que a listaxe que se achega xunto con este escrito, relaciona 0s conve s en
vixencia que a Facultade de Economia e Empresa mantén coas empresas para
practicas formativas dos alumnos de Master en Contabilidade Superior e
Auditoria de Contas da Universidade da Corufia.

A Corufia 31 de nutiihrn de 2012

Campus da Elviha &/n 15071 A Coiuna
T 4981 167 050 F 981 167 070
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EMPRESAS FECHA FIRMA

A'Y B ANALISTAS FISCALES S.L.U. 18/05/2012
ADINSEGAL, S.L. 27/06/2011
ADORXESTION 24/07/2012
AFACO 16/11/2011
AFIGAL 02/06/2011
AGROMARKET S.L. 20/06/2012
ALBIR MEDICAS.L. 14/03/2012
ALEX, LITO Y TOLIS.L. 17/04/2012
ALFA INSTANT, S.A. 29/07/2011
ALVAREZ REAL, MEDIADORES DE SEGUROS S.L. 10/08/2012
ANALIZA TECNICAS DE INVESTI. SOCIAL S.L. 14/06/2012
ANTONIO GONZALEZ FRANCO 27/07/2011
ARQ BLAS TOJO SLP 27/06/2011
ARTEIXO ASESORIAS.L. 24/07/2012
ASESORES DE SEGUROS SAN ROQUINO, S.L. 27/07/2011
ASESORES TECNICOS MERCANTILES, S.A. 20/06/2011
ASESORIA ASFAL 19/05/2011
ASESORIA AUDITORIA ASCOR, S.L. 06/07/2011
ASESORIA CRISTIN, S.L. 30/06/2011
ASESORIA EIRIZ,S.L. 07/06/2011
ASESORIA EMPRESARIAL VEIFER 04/06/2012
ASESORIA GOAM, C.B. 23/05/2011
ASESORIA LUIS FERNANDO 30/05/2011
ASESORIA MIGUEL, S.L. 07/06/2011
ASESORIA RAMILO E BOTANAS.L. 06/03/2012
ASESORIA ROBERTO GONZALEZ VIZOSO 08/02/2012
ASESORIA TORAS 04/06/2011
AUREN ABOGADOS 04/06/2012
AUTOMOTORES MONTOUTO 27/07/2011
AUTORIDAD PORTUARIA VILAGARCIA 27/04/2012
AYC BIS S.L. 29/06/2012
BENITA GONZALEZ FERRO 02/08/2011
BFL CONSULTING EMPRESARIALS.L. 08/07/2011
BRIGANTIA 12/05/2011
BRIGANTIA CENTRO DE NEGOCIOS 25/05/2012
CACHAZA URUENA CONSULTING ATLANTICO 20/03/2012
CARNICOS ROAR, S.L. 03/06/2011
CELTA INGENIEROS, S.L. 11/07/2011
CELTIGA INMOBILIARIA E SEGUROS 12/07/2012
CIP INTERNACIONAL (CIP VINTE) 20/05/2011
CLOKAR, S.L. 16/11/2011
CLUB DEL MAR SAN AMARO 17/07/2012
COFRICO, S.L. 26/06/2012
COMASIS 13/09/2011
CONCELLO DE ARES 11/06/2012
CONCELLO DE BETANZOS 14/07/2011
CONCELLO DE CARBALLO 31/05/2012
CONCELLO DE CURTIS 06/07/2012
CONCELLO DE LARACHA 28/07/2011

csv: 104003332505095578432526





CONCELLO DE QUIROGA

CONDE FERNANDEZ HERMANOS S.A.
CONSLAR INGENIERIA S.L.U
CONSTRUCTORA ESHOR S.L.
CORUNESA DE ARRENDAMIENTOS, S.L.
COTMECORUNA

CRBP SERVICIOS EMPRESARIALES S.L.
DIFER GALICIA, S.L.

DIST-RE PINEIRO

DKV SEGUROS S.A

EDUARDO GUILLEN SL.

ELECTROLINEA INSTALACIONES, S.L.
ENDESA GENERACION, S.A.
EQUIPAMIENTO VENTA DIRECTASS.L.
ESPACIO CORUNA. Multi deveplopment

EXCAVACIONES Y TRANSPORTES Y SAAVEDRA Y LOPEZ, S.L

F. GALAN ASESORES S.L.

FELIX CASTRO, S.A.

FINANCO CONSULTORES, S.L.

FOTOPASSION- Jose Eladio Estévez

FRIPOR S.L.

FRUTAS HERMANOS FERNANDEZ, S.L
GABINETE TECNICO AGROPECUARIO TERRA CHA
GALICIA4CONSULTORES

GALLEGA DE FERRETERIA, S.L

GARAYSA MONTAJES ELECTRICOS S.L.
GENERALI ESPANA S.A. SEGUROS Y REASEGUROS
GESTION EMPRESARIAL FILES, S.L.

GESTORIA GEYNE, S.L.

GMS XESTION

HEALTH IN CODE, S.L.

HYDRACORTE S.L.

INFOEMPRESA CONSULTORES

INGATRANS

JESUSA FERNANDEZ GONZALEZ

JORGE VARELA ASESORES, S.L.

JOSE FRANCO CERDEIRA

JOSE LUIS MUINO CASTRO

JOSE MARTIN FUENTES NEAVE ABOGADOS
JUAN GARCIA PESCA IMPORTACION Y EXP. PESCADO
LAZARD FRERES GESTION

LIMPIEZAS HERMON, S.L.

LINAGAR, S.L.

LOGICA EQUIPAMIENTOS INTEGRALES, S.L.
LOIRA INTER S.L.(GRUPO CANDIDO HERMIDA)
LOPEZ SANCHEZ & CORTIZO

M. ESTELA CARBALLIDO YANEZ

MAFRE

MANPOWER TEAM ETT, SAU

MANUEL CASTRO DEL RiO

02/08/2012
17/09/2012
19/06/2012
16/08/2012
07/11/2011
25/06/2012
19/04/2012
24/01/2012
01/02/2012
25/01/2011
11/06/2012
24/06/2011
28/06/2011
28/05/2012
09/05/2012
21/06/2011
21/06/2012
27/06/2011
12/07/2011
27/04/2012
02/08/2012
16/09/2011
13/06/2012
20/06/2011
18/07/2012
20/07/2011
20/06/2012
21/07/2011
24/10/2011
03/07/2012
07/07/2011
07/08/2012
16/05/2012
06/03/2012
27/07/2011
17/02/2012
22/06/2011
19/07/2011
11/07/2012
23/05/2012
17/09/2012
03/06/2011
07/06/2011
16/12/2011
28/08/2012
20/05/2011
12/07/2012
09/05/2011
14/06/2011
20/03/2012
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MANUEL CASTRO GOMEZ- ABACO ASESORES
MAXIMINO GONZALEZ JUSTO E HIOS, S.L.
MERCEDES COUSILLAS COUSILLAS Y OTRO, S.C.
MONTAJES AS PONTES

MONTAJES TUBACER S.L.

MUINO CASTRO, JOSE LUIS

NEODVYN, S.L

NORMATEX INGENIERIA CONTRA INCENDIOS, S.L.
NORTEMPO ETT, SL

NOVOMOVIL, S.A

NUTER FEED, S.A.U.

OFIMEGA

ORONA S. COOP

OSMOS SISTEMAS ELECTRICOS, S.L.

PA AGENCIA DE SEGUROS ALONSO
PARADORES DE TURISMO DE ESPANA

PERMUY GESTION S.L.

PESCANOVA FRANCIA

PESQUERIA JOSRUMAR, S.L.

PROMOCIONES INMOBILIARIAS 24-27, S.L.
PROTEO INGENIERIA

PUBLICIDAD DIFERENTE IP

RECAREY Y VAZQUEZ, S.L. (TALLERES DA COSTA)
RECOBESA, SLU

REMANSEDE DE TDT, S.L.

RENDUELES, S.L.

RESPUESTAS Y SERVICIOS TECNOLOGICOS, S.L.
RILO DOPICO,SL

SANTA BARBARA SISTEMAS S.A.
SANTIAGO JOSE BARREIRO PITA

SERVICIOS DE ASESORIA FISCALS.L.

SIGAAT ABOGADOS
SOCIEDAD TEXTIL LONIA,S.A.

SOLIS, MARTINEZ, MOSQUERA Y ASOCIADOS, S.L.
SOUTO Y PANTIN S.L.

TALLERES ANTONIO ARIJON S.L.

TALLERES MATAGAL

TAX GALICIA CONSULTING S.L.

TC1 ASESORES

TRAMITE ASESORES

U. AROSA ASESORES S.L.

UNION XERAL DE TRABALLADORES DE GALICIA UGT
VARELA & LOPEZ ASESORES S.L.

VEGO SUPERMERCADOS SAU

VIAMAR MATERIALES, S.L.

VICENTE RIVAS NEGREIRA, ESTUDIO DE ARQUITECTURA
VICTOR SANTOS MONTARNES ABOGADO
VILAZUR S.C
VOLVORETA.S.A. (KINA FERNANDEZ)
XESTCOURIDO S.L.

18/05/2012
07/06/2012
29/06/2011
30/07/2012
22/02/2012
16/05/2012
09/06/2011
11/10/2011
19/06/2012
27/06/2011
07/07/2011
21/03/2012
21/05/2012
17/02/2012
01/07/2011
14/05/2012
07/07/2011
01/06/2011
12/06/2012
11/07/2011
25/06/2012
12/07/2012
23/06/2011
05/09/2011
06/08/2012
02/04/2012
30/07/2012
30/06/2011
29/06/2012
03/06/2011
28/02/2009
28/05/2012
20/10/2011
30/01/2011
24/02/2012
03/07/2012
21/06/2011
20/03/2012
27/04/2011
11/05/2012
27/06/2012
02/08/2012
06/07/2012
20/06/2012
06/06/2011
02/08/2011
23/04/2012
14/06/2011
02/08/2011
06/03/2012
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ANEXO AL APARTADO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Aclaraciones adicionales sobre los convenios disponibles con empresas para la
realizacion de practicas por los alumnos del master.

Se adjunta a continuacién el Convenio firmado por la Universidade da Corufia con el
Colegio de Economistas de A Corufia. Mediante dicho convenio, el Colegio se
responsabilizaria de buscar empresas y despachos profesionales para las practicas, para
cuyo desarrollo, se constituird una comision mixta con representacion paritaria del
Colegio y de la Universidade da Corufia. La lista de empresas y despachos esta por
determinar, una vez constituida la mencionada comision.

En el caso de que surgiese algun impedimento para la aplicacion del convenio citado,
actuaria con caracter subsidiario el mecanismo de asignacion de practicas en empresas
previsto para el resto de titulaciones de la Facultad de Economia y Empresa. Esto es,
seria el Vicedecanato de Relaciones Empresa — Facultad de Economia y Empresa el que
se encargaria directamente de la gestion de las practicas de los alumnos del master.
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UNIVERSIDADE DA CORUNA

Colexio da Coruna

CONVENIO DE COLABORACION ACADI‘%MICA ENTRE EL ILUSTRE
COLEGIO DE ECONOMISTAS DE A CORUNA Y LA UNIVERSIDAD DE A
CORUNA

REUNIDOS:

De una parte, D. Roberlo Pereira Costa, decano del llustre Colegio de Economistas de A Corufia,
con sede en la calle Cabalierog 29, 1.°, 15009 A Corufia, en nombre y representacion de! llustre
Colegio de Economistas de A Corufa {en adelante ICECOR}.

De la otra, D. Xosé Luis Armesto Barbeito, rector de la Universidad de A Corufa, con sede en la
calle Maestranza 9, 15001 A Corufia, en nombre y representacién de la Universidad de A Corufa
{en adelante UDC).

Las dos partes se reconocen entre si capacidad juridica suflciente y poder cumplido para obligarse
en este convenio y a este efecto,

EXPONEN:

1. Que el Real Decreto legislativo 1/2011, de 1 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Auditorla de Cuentas (LAC), desarrollado por el Real Decreto 1517/2011, de 31 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de Auditoria de Cuentas, regula los
requisitos de formacién que deben alcanzar los aspirantes a la profesidén de auditor, con
caracter previo a |la presentacién a las pruebas de acceso e inscripcidén en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas (ROAC).

2. Que de scuerdo con lo eslablecido en el Real Decreto 1517/2011, de 31 de octubre, y su
desarrollo en la Resolucién de 12 de junio de 2012 del Instituto de Contabilidad y Auditorfa de
Cuentas (en adelante ICAC), a parlir del 30 de junio de 2014 solo los masters universitarios de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional podran ser homologados por el ICAC a los
efectos de conceder |a dispensa de realizar 1a primera fase del examen de aptitud para el
ejercicio de ta actividad de auditoria de cuentas, correspondiente a la acreditacién de los
conocimientos tedricos necesarios.

3. Que la UDC ha presentado el proyecto de imparticiéon a partir del curso 2013-2014 de un titulo
que cumpia ¢on los requisitos establecidos en la regulacién de los postgrados univarsitarios, con
la denominacion de "Master Oficial en Contabilidad Superior ¥ Auditoria de Cuentas”, que
presentara para su homolegacidn ante el ICAC, a los efectos de dispensa de realizar [3 primera
fase del examen de aptitud para el ejercicio de la actividad de auditoria de cuentas.,

4, Que el ICECOR y la UDC colaboraron hasta hoy en la imparticion de un titulo propio con el
nombre de Curso de Especializacién en Auditoria de Cuentas, y que seria sustituido por el
Master Oficial en Comtabilidad Superior y Auditoria de Cuentas.

5 Que las dos instituciones manifiestan au intencién de colaborar en la imparicion de las
ensehanzas conducentes a la obtencidn de! Master Oficial en Contabilidad Superior y Auditoria
de Cuentas.

Por todo eilo, y con este fin, las partés convienan las siguientes

economistas
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CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

1

El objeto de este convenio es regular la colaboracion entre el ICECOR y la UDC para impartir
las ensefianzas conducentes a ia obtencion del titulo oficial de Master en Contabilidad Superior
y Auditoria de Cuentas, y su homologacién por el ICAC a los efectos de dispensa de realizar la
primera fase del examen de aptitud para el ejercicio de ta actividad de auditoria de cuentas.

La formacion se ajustara a lo que dispone el Real Decreto Legislativo 1/2011, de 1 de julio, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas (ILLAC); el Real Decreto
1517/2011, de 31 de octubre por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de Audiloria de
Cuentas, y la Resolucién de 12 de junio de 2012 del ICAC, o las normas que las sustituyan. La
UDC realizara las tareas necesarias para tramitar su homologacion previa ante & ICAC, a los
efectos de dispensa de realizar la primera fase del examen de aptitud para el ejercicic de la
actividad de auditoria de cuentas.

La UDC, de acuerdo con la reglamentacion vigente autonémica y estatal en materia de planes
de estudios conducentes a la obtencidn de titulaciones con reconocimiento oficial en tede el
terrtorio del Estado, y con la aprobacion de la Facultad de Economia y Empresa {en adelante
la Facultad), presentara ante los érganos competentes de los gobiernos aulondmicos y
estatales la comrespondiente memoria de verificacion del Master en Contabilidad Superior y
Auditoria de Cuentas. Dicha memoria serd elaborada de acuerde con la normativa autondmica
y estatal. EI ICECOR sera informado previamente del contenido de dicha memoria, para que
pueda proponer las alegaciones gue estime oportunas. La Facullad queda obligada a
responder a dichas alegaciones. Para las cuestiones relacionadas con la imparicion de las
practicas profesionales externas y seminarios de actualizacion, las alegaciones no atendidas
directamente por ia Facuitad deberan ser resueltas por una comisidon compuesta por
representantes de las dos instituciones que firman este convenio. En sucesivas actualizaciones
de la memoria que presentara ante la ANECA se proceders de igual modo.

La UDC presentara ante la Comunidad Auténoma de Galicia la oportuna solicitud de
autorizacion para implantar las ensefanzas conducentes a la oblencidén del titulo oficial de
Master en Contabitidad Superior y Auditoria de Cuentas.

Sera competencia de |la UDC la direccion y la gestibn académica del Master. Tales
competencias incluyen el establecimiento de las condiciones de admisién, aceptacion vy
seleccidn, y 'os criterios de evaluacion de los estudiantes; nombrar los profesores, tutores y
demas colaboradores de cada uno de los modulos formativos; supervisar y aprobar las guias
docentes de las asignaturas del Master y nombrar las comisiones de evaluacidn del trabajo
finai de master.

Sera competencia exclusiva de la UDC la orgamzacion y la imparticion de los créditos del plan
de estudios del Master, excepto los corespondientes a seminarios de actualizacidn en
Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por un total de 3 créditos ECTS (Europsan Credit Transfer
Systern), equwvaientes a 24 horas de formacion presencial;, y los commespondientes a las
practicas profesionales externas, por un total de 6 creditos ECTS, equivalentes a 100 horas de
formacién practica.

Seran funciones del ICECOR la imparticion de seminarios de actualizacién en Contabifidad y
Auditoria de Cuentas, por un total de 3 créditos ECTS, equivalentes a 24 horas de formacion
presencial, y los créditos correspondientes a las practices profesionales extemnas, por un total
de 6 créditos ECTS, equivalentes a 100 horas de formacién practica.

SEGUNDA. ESTRUCTURA Y DESARROLLO DE LOS SEMINARIOS DE ACTUALIZACION

1.

Les seminarios de actualizacion en asignaturas de Contabilidad y Auditoria de Cuentas tendran
por objeto impartir las noticias relativas a la normativa de elaboracion, presentacion vy
verficacion de informacion financiera y otros contenidos de comunicaciéon de la empresa
dirigidos a sus grupos de interés,

Los seminarios podran imparirse indistintamente en las instalaciones de la UDC o del
ICECOR. que aporaran igualmente el resto de recursos materiaies necesarios para el
desarrollo de la actividad docente. También se podran impartir en la modalidad "en linea” o no
presencial, siempre que previamente se verifique este modo de ensefianza en las instancias
correspondientes, asi come a su equivalencia en créditos ECTS
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3. Los contenidos, los ponientes, las fechas, la duracidon y el lugar de impadicién de los
seminarios de actualizacion, propuestos por el ICECOR, seran previamente autorizados por el
coordinador del Master,

4, E! ICECOR garantizara |a imparticion de seminarios de actualizacion en numero y duracion
suficientes para cumplir la formacion programada al efecto en el plan de estudios del Master.

5.  Por peticidn del ICECOR, después de la autorizacion de la UDC, ios seminanos podran ser
organizados conjuntamente o en exclusiva por la UDC.

TERCERA. ESTRUCTURA Y DESARROLLO DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES
EXTERNAS

1.  Comision de seguimento de las practicas profesionales externas

E! ICECOR y la UDC designaran, de comun acuerdo, una comisién para organizar y seguir las
practicas profesionales externas integrade por los decanos del ICECOR y de la Facultad de
Economia y Empresa, © las personas en que estos deleguen, y por cuatro miembros mas: el
coordinador del Master, un profesor nombrado por la Facullad de Economia y Empresa, entre los que
tengan docencia en el Master, y dos representantes de los despachos profesionales o de las
empresas participantes en el programa de practicas, nombrados por el [ICECOR. En el caso de que el
de !a Facullad sea el coordinador del Méster, se nombrard un segundo representante de los
profesores con docencia en el Masler.

La Comisién sera presidida, de forma altemativa, por ella deceno/a de! ICECOR y el/la decano/a de
la Facultad de Economia y Empresa, o, de ser el caso, por las personas an quien deleguen, Uno de
sus integrantes, distinto del coordinador del Master, y de forma alternativa entre las dos instituciones,
asumira {as tareas de secretaria de esta comision.

Son funciones propias de Ia Comisidn:
ay Seleccionar los despachos y las empresas colaboradoras del programa de practicas.

b} Aprobar el destino de jas eventuales subvenciones y ayudas exlernas recibidas para el
desarrollo de las actividades del Master.

¢y Asignar los alumnos de} Master a los despachos y empresas colaboradoras.

dy Oelimitar las actividades formativas que se desarroilen, 1a duracién y el contenido de la
memoria final que presenten los estudiantes, mediante la elaboracion de una guia antes del
inicio del correspondienie curao académico.

e) Nombrar dos tutcres por cada alumno, un tutor procedente del despacho o ia empresa
colaboradora, y otro propuesto par la Facuitad entre los profesores de ta plantilla docente del
Master.

fy Supervisar la correcta realizacion de Jas practicas de los alumnos.
g) Ser informados de las evaluaciones olorgadas por los tutores a los alumnos.

h) Establecer mecanismos de control de calidad del programa de praclicas que estime
oportunos.

iy Aprobar una memoria anual sobre las actuaciones desarolladas dentra del programa de
practicas profesionales externas.

2. La Comisidn se reunira, al menos, dos veces al ano y siempre por iniciativa de cualquiera de
las partes que firman el convenio.

3. El ICECOR garantizara el cumplimiento de los requisitos de los periodos de practicas
establecidos para obtener el titulo para todos o estudiantes matriculados &n el Master.
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CUARTA: REGIMEN ECONOMICO

La matricula en el Master devengara los precios publicos establecidos por la Comunidad
Auténoma de Gallicia. Su gestion administrativa y econdmica es competencia de la UDC.

El ICECOR percibira de la UDC, como compensacion por impartir la asignatura Seminanos de
Actualizaciéon en Contabilidad y Auditoria, en cada curso académico, el importe equivalente a
las tasas de matricula de 3 créditos ECTS por alumno matriculado en esa asignatura. Los
alumnos no abonaran ninguna cantidad adicional en concepto de inscripcion.

En el caso de que la UDC asuma total o parcialmente la organizacion de alguno de los
seminanos se reducira la compensacién al ICECOR proporcionalmente al nimero de horas de
los seminarios organizados por la UDC sobre e] total de 24 horas que cursaran los alumnos del
Master. A estos efectos se considera como organizacién parcial una participacion del 50% de
los costes de organizaciéon.

El ICECOR percibira de la UDC, como compensacién de la organizacion en cada curso
académico de las practicas profesionales extemas, el importe equivalente a las tasas de
matricula de 6 créditos ECTS por alumno matriculado en las practicas externas. Los alumnos
no abonaran ninguna cantidad adicional por este concepto.

La UDC y el ICECOR podran subscribir conjuntamente convenios y recibir subvenciones y
ayudas de entidades publicas o privadas con el fin de obtener financiacion adicional
especificamente destinada a las actividades del Master. Los fondos alcanzados se destinaran a
los fines establecidos en la regulacion de las correspondientes subvenciones y ayudas. En
ausencia de regulacion, su destino sera acordado por la comisién de seguimiento de las
practicas profesionales externas.

Correspondera a cada una de las partes el control de los fondos a ellas destinados para el
desarrollo de las actividades que se lieven a cabo en el marco de este convenio. Los derechos
econémicos a favor del ICECOR que se denvan del presente convenio quedaran en todo caso
supeditados a que se produzca la efectiva imparticion del Master.

El desarrollo econémico se sefiala en el ANEXO que acompana al convenio.

QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Son obligaciones de las partes que firman este convenio las siguientes:

1.
2.

Realizar los tramites y las actuaciones administrativas que cumplan para ejecutar el convenio.

Proporcionar los medios humanos y materiales, las dependencias e infraestructuras
necesarios.

Financiar los costes del mantenimiento y uso de las citadas dependencias.

Proporcionar anualmente la informacion necesaria para elaborar la memoria del Master.

SEXTA. VIGENCIA DEL. CONVENIO

1.

Este convenio entrard en vigor el dia de su firma y tendra validez hasta finalizar la primera
edicién del Master en Contabilidad Superior y Auditoria de Cuentas. Se prorrogara
automaticamente por iguales periodos, excepto que cualquiera de las partes manifieste su
voluntad contraria con, al menos, seis meses de antelacién.

Las partes, de comun acuerdo, pueden proponer que el convenio sea modificado con una
antelacién minima de seis meses respecto a la fecha de cada uno de los cursos académicos.

Seran causas de extincion de este convenio, y por tanto no sera necesario ningun preaviso
para o efecto, las siguientes:

a) Elincumplimiento de las clausulas del convenio por alguna de las partes.

b) La imposibilidad de la realizacién material de las actuaciones objeto del convenio.

csv: 104003332505095578432526





4. En caso de que el convenio sea denunciado, las partes se obligaran a finalizar la formacion que
se encuentre en fase de realizacion.

SEPTIMA. PUBLICIDAD

Las partes se comprometen a que tanto en los titulos como en todas las actuaciones de promocion,
publicidad, actos pdblicos, ediciones y cualguiera otro acto de difusién de la formacién objeto de
este convenio figuren los anagramas o logotipos del [CECOR y la UDC.,

OCTAVA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

1, Cada una de las partes sera responsable de cumplir |]a nomativa reguladora de los datos de
caracter personal. A estos efectos, ambas declaran conocer las disposiciones de la Ley
organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, y su
reglamento de aplicacidn, y se comprometen a cumplir [as exigencias previstas en estas normas
a respecto de los datos personales del alumnado.

En especial, 1as partes no aplicaran estos datos ni 'os utilizaran para finalidades distintas a ia
prestacion objeto de este convenio, y no los comunicaran, ni siguiera para su consernvacion, a
otras personas fisicas o juridicas, excepto en los casos previstos legalmente.

2. lLas entidades firmantes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnica vy
organizativo necesarias para garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y evitar
su alteracion, su pérdida, su tratamiento o su acceso no autarizados, teniendo en cuenta el
estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los resgos a los gue estan
expuestos, ora progedan de la accidn humana, ora del medio fisico o nmatural.

En particular adoptaran las medidas de seguridad previstas en el articulo 9 de la Ley organica
15/1999, asi como en su reglamento de desarroilo.

En prueba de conformidad, firmamos este convenio de colaboracion en ejemplar duplicado en el
lugar y fecha que se indican a continuacién.

A Coruda, 17 de julio de 2013

El decano del llustre Colegio de Elrectordela
Economigias de A U nivarcid=d Ad A SoruAa

\
\/

- -— -

Roberto Pereira Costa Xosé Luis Armesto Barbeito

!

csv: 104003332505095578432526





-4

LS

ANEXO ECONOMICO

El coste del Master Universitario en Contabilidad Superior y Auditoria de Cuentas para los
alumnos vendrd determinado por el decreto de tasas y precios publicos aprobado
anualmente por la Xunta de Galicia para cada curso académico,

El desarrolio del anexo economico del Master les corresponderd a las instituciones
firmantes del convenio de colaboracion de forma conjunta y solidaria, dado que tanto el
ICECOR como la UDC aportan instalaciones, medios y profesorado.

La gestion del importe obtenido en la matricula por la imparticiéon de los seminarios de
actualizacion en contabilidad y asuditoria {3 créditos), y los correspondientes a las
practicas profesionales externas (6 créditos), le corresponderd al ICECOR, ya que asumird
el coste de la organizacidn y del personal docente gue corresponde a dichos créditos.

El pago de los seminarios impartidos por el ICECOR se realizard en dos plazos. El primero
antes de finalizar el primer cuatrimestre y el segundo antes de terminar el curso
académico,

la partida presupuestaria a la que se imputara dicho gasto serd
0400.0400.07.422D.226.06.04 denominada MU en Contabilidad Superior y Auditoria de
Cuentas. Pago ICECOR.
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4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO.

La difusion del nuevo Mdster se realizard empleando, en primer lugar, los canales de
informacidn propios de la Universidad de A Coruiia (tripticos, publicidad en prensa,
informacidn en la web institucional, etc.). En este sentido, el Plan de Accion Tutorial del Centro
contempla unas Jornadas de salidas profesionales dirigidas a los alumnos del ultimo curso de
Licenciatura (a extinguir) y de Grado, una de cuyas sesiones se dedicara a presentar los
masters que se imparten en la Facultad de Economia y Empresa.

El perfil de ingreso, dadas las caracteristicas especiales de este master, orientada a la actividad
profesional en el campo de la contabilidad y la auditoria de cuentas, sera el de licenciado o
graduado en Administracién y Direccidon de Empresas, graduado, licenciado o diplomado en
Ciencias Empresariales, graduado en Contabilidad, Finanzas y Tributacién, graduado en
Economia, y otras titulaciones con diferente denominacién pero contenidos curriculares
analogos, entre los que se incluyen los relacionados en el Anexo B de la Resolucién de 12 de
junio de 2012, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas por la que se regulan los
criterios generales de dispensa correspondientes a la realizacidn de los cursos de formacion
tedricay a la superacién de la primera fase del examen a quienes posean una titulacion oficial
con validez en todo el territorio nacional, en funcién de lo establecido en el art. 36.2 del
Reglamento que desarrolla el texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas (DISPENSAS
GENERICAS PARA TITULOS ANTERIORES A LA LEY ORGANICA 6/2001 DE UNIVERSIDADES):

e Licenciado en Ciencias Politicas, Econdmicas y Comerciales (Seccion de Econdmicas y
Comerciales)

e Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales (Secciones de Ciencias
Empresariales, Empresariales o Economia de la Empresa)

e Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales (Rama Economia de la Empresa)

e Licenciado en Administracion y Direccidon de Empresas

e Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras

e Profesor Mercantil

e Diplomado en Ciencias Empresariales

e Licenciado en Ciencias Econédmicas y Empresariales (Rama Economia General)

e Licenciado en Economia

Se admiten otros aspirantes con titulaciones universitarias oficiales con validez en todo el
territorio del Estado espafiol (licenciado/la, ingeniero/la, arquitecto/ la, diplomado/la o
graduado/a).

Por lo anterior los potenciales estudiantes del master seran alumnos préximos a licenciarse o
graduarse en nuestra Facultad. Entendemos que estas sesiones de presentacion serviran para
explicar toda la informacion relativa a estos estudios y resolver las dudas que puedan tener los
futuros licenciados o graduados.

En particular, se referira en estas sesiones que el master constituye la via de entrada mas
directa al ejercicio de la profesion regulada de auditor de cuentas, dado que se solicitara la
homologacidn del master por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), para
su reconocimiento como formacién tedrica que, una vez superada, exime de la parte tedrica
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del examen que da acceso al Registro Oficial de Auditores de Cuentas, a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 34.2 del Reglamento que desarrolla el texto refundido de la Ley de
Auditoria de Cuentas.

Las actividades de orientacién dirigidas a los nuevos alumnos encuentran su mayor plasmacién
en la Jornada de acogida que se realiza todos los afios al inicio del curso académico. En esta
sesion el equipo de gobierno del master orienta a los nuevos estudiantes sobre los estudios
gue cursaran, explica el plan de accidn tutorial existente en la Facultad, las instituciones a las
gue acudir en busca de informacién y orientacidn sobre la vida universitaria, etc.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro, dispone de varios procedimientos (PC 01,
03, 04, 05 y 06) relacionados con el cumplimiento de este subcriterio. En concreto:

— PCO3. Perfiles de ingreso y captacion estudiantes: tiene por objeto establecer el modo
en que el centro define, hace publico y mantiene continuamente actualizado el perfil
idéneo de ingreso de sus estudiantes para cada una de las titulaciones oficiales que oferta,
asi como las actividades que deben realizar para determinar el perfil real de ingreso con
gue los estudiantes acceden a dichas titulaciones. Asimismo, establece las actuaciones a
realizar para elaborar, aprobar y llevar a cabo un plan de captacidn de estudiantes acorde
con el perfil definido y la oferta de plazas de cada una de las titulaciones.

—  PCOA4. Seleccién, admisién y matriculacion de estudiantes: tiene por objeto establecer
la sistematica a aplicar en la seleccion, admision y matricula de alumnos de titulos del
centro y la posterior gestion académica.

—  PCO5. Orientacién a estudiantes: El objeto del presente procedimiento es establecer el
modo en el que el centro define, hace publico y actualiza continuamente las acciones
referentes a orientar a sus estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza de cada una de
las titulaciones que oferta, para que puedan conseguir los maximos beneficios del
aprendizaje.

Las actividades de acogida estan incluidas en el criterio-directriz 5 de los programas FIDES-
AUDIT referido a orientacion, que incluye acciones de acogida, tutoria, apoyo a la formacién y
atencion a la diversidad, al menos:

—  PCOS5. Orientacion a estudiantes.
—  PC10. Orientacién profesional.
—  PC13. Insercidn laboral.
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APARTADO 6.1: PERSONAL ACADEMICO

Plan de Organizacién Docente del Master Universitario en Contabilidad Superior y
Auditoria de Cuentas aprobado por la Comision Académico-Docente de la Facultad de
Economia y Empresa de 21 de mayo de 2013 para el curso 2013-2014.

4506V01 Mestrado Universitario en Contabilidade Superior e Auditoria de Contas Curso 201372014

4506001 Fundamentos de Auditoria Horas Grupos
Convocatoria Caracter T P T P
1° Cuadrimestre Obrigatorio 24.0/24.0(24.0/24.0 1 1
Dep.-Area Docente Ded. Cat. T P Resp. | Idm. | Acta
D109-230 32443503W Vara Arribas, Ricardo José TC TIT-EU 24.0 24.0 Si|ES AD
DR
Total 24 24
4506002 Procedimentos de Auditoria Horas Grupos
Convocatoria Caracter T P T P
1° Cuadrimestre Obrigatorio 24.0/24.0(24.0/24.0 1 1
Dep.-Area Docente Ded. Cat. T P Resp. | Idm. | Acta
D109-230 33182515R Alvarez Garcia, José Luis P3 TIT-EU 20.0 20.0 Non (ES AD
D109-230 32443503W Vara Arribas, Ricardo José TC TIT-EU 4.0 4.0 SI|ES AD
DR
Total 24 24
4506003 Informes de Auditoria Horas Grupos
Convocatoria Caracter T B T ®
1° Cuadrimestre Obrigatorio 24.0/24.0(24.0/24.0 1 1
Dep.-Area Docente Ded. Cat. T P Resp. | Idm. | Acta
D109-230 32815234F Fraga Romero, Daniel P3 ASOC-3 16.0 16.0 Non|ES AD
D109-230 32443503W Vara Arribas, Ricardo José TC TIT-EU 8.0 8.0 SIi|ES AD
DR
Total 24 24
4506004 Contabilidade Superior | Horas Grupos
Convocatoria Caracter T P T P
1° Cuadrimestre Obrigatorio 24.0/24.0(24.0/24.0 1
Dep.-Area Docente Ded. Cat. T ® Resp. Idm. | Acta
D109-230 34935166Y Gomez Rodriguez, Maria Luz TC TIT-UN 9.0 9.0 Non|ES AD
D109-230 33273411R Muifio Vazquez, Maria Flora TC TIT-UN 5.0 4.0 Non (ES AD
D109-230 32407229E Palleiro Barbeito, Ricardo P3 ASOC-2 10.0 11.0 SIi|ES AD
Total 24 24
4506005 Normas Internacionais de Informacién Financeira Horas Grupos
Convocatoria Caracter T P T P
1° Cuadrimestre Obrigatorio 12.0/12.0(12.0/12.0 1 1
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Dep.-Area Docente Ded. Cat. T P Resp. | Idm. | Acta
D109-230 32815234F Fraga Romero, Daniel P3 ASOC-3 12.0 12.0 SIi|ES AD
Total 12 12
4506006 Contabilidade Sectorial Horas Grupos
Convocatoria Caracter T P T P
2° Cuadrimestre Obrigatorio 24.0/24.0(24.0/24.0 1 1
Dep.-Area Docente Ded. Cat. T P Resp. | Idm. | Acta
D109-230 79317696B Andrade Calvo, José Manuel P6 ASOC-3 4.0 5.0 Non (ES AD
D109-230 76902856X Moran Méndez, Eloy Constantino P3 ASOC-3 8.0 7.0 Non |(ES AD
D109-230 32407229E Palleiro Barbeito, Ricardo P3 ASOC-2 4.0 5.0 Non|[ES AD
D109-230 32756002T Ruiz Lamas, Fernando TC TIT-UN 8.0 7.0 Si|ES AD
Total 24 24
4506007 Contabilidade Superior 11 Horas Grupos
Convocatoria Caracter T B T ®
2° Cuadrimestre Obrigatorio 24.0/24.0(24.0/24.0 1 1
Dep.-Area Docente Ded. Cat. T P Resp. | Idm Acta
D109-230 32782275F Calvo Silvosa, Anxo Ramoén TC TIT-UN 3.0 3.0 Non|GL AD
D109-230 32757758P Garcia Arthus, Emilia Luisa TC TIT-UN 4.0 5.0 Non|ES AD
D109-230 32756002T Ruiz Lamas, Fernando TC TIT-UN 17.0 16.0 Si|ES AD
Total 24 24
4506008 Tecnoloxias de Comunicacion e Sistemas Informaticos para a Horas Grupos
Contabilidade e a Auditoria
Convocatoria Caracter T P T P
2° Cuadrimestre Obrigatorio 24.0/24.0(24.0/24.0 1
Dep.-Area Docente Ded. Cat. T P Resp. Idm. | Acta
D109-230 32612999B Aguiar Maragoto, Fernando TC TIT-UN 24.0 18.0 Si|ES AD
Jerénimo
D109-230 328226937 Martinez Fernandez, Paulino P6 ASOC-3 0 6.0 Non|ES AD
Total 24 24
4506009 Seminarios de Actualizacién Contable Horas Grupos
Convocatoria Caracter T P T P
2° Cuadrimestre Obrigatorio .0/.0(24.0/24.0 0 1
Dep.-Area Docente Ded. Cat. T P Resp. | Idm. | Acta
D109-230 32756002T Ruiz Lamas, Fernando TC TIT-UN .0 12.0 SIi|ES AD
D109-230 32443503W Vara Arribas, Ricardo José TC TIT-EU .0 12.0 Non|ES AD
DR
Total 0 24

(T) Teoria, (P) Practica, (Dep.-Area) Departamento-Area, (Adic.) Adicacién, (Cat.) Categoria, (Coord) Coordinador.
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Distribucion del personal académico en nimero y horas de dedicacidn, por categoria

académica y porcentaje de doctores:

Doctores
Universidad Categoria Total % % Horas %
Universidad de A Corufia | TIT-UN 46,15% | 100,00% 37,50%
Universidad de A Corufia | TIT-EU 15,38% 50,00% 32,29%
Universidad de A Coruiia | ASO 38,46% 0,00% 30,21%
Porcentaje de doctores:
En n° de profesores: 53,85%
En horas de imparticion: 59,38%
Distribucion de profesores por categorias académicas:
N° de
Categoria académica profesores
Titular de Universidad (TIT-UN) 6
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU) doctor 1
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU) no doctor 1
Asociado (ASO) no doctor 5

Numero total de personal acadéemico a tiempo completo y porcentaje de dedicacion al

Titulo:
N° de profesores | % de
a tiempo dedicacion
Categoria académica completo al Titulo
Titular de Universidad (TIT-UN) 6 10,00%
Titular de Escuela Universitaria (TIT- EU) doctor 1 35,00%

Numero total de personal académico a tiempo parcial y horas/semanas de dedicacion al

Titulo.
Horas/semana
cacion
N° de de dedicacio Horas/semana
totales L
profesores a de dedicacion
Categoria académica tiempo parcial al titulo
Titular de Escuela Universitaria 1 3 1,33
Asociado 5 21 3,87
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Experiencia docente:

Mas de 20 afios
de experiencia

Categoria académica docencia
Titular de Universidad 100%
Titular de Escuela Universitaria 100%
Asociado 20%

Experiencia investigadora:

Mas del0 afios
como doctor
100%
100%

Categoria académica
Titulares de Universidad
Titular de Escuela Universitaria doctor

N° de profesores con 1 sexenio de investigacion reconocido: 2.

Toda la experiencia docente e investigadora de los profesores se ha desarrollado en el

area de la Economia Financiera y Contabilidad.

Experiencia profesional en el ambito de la Contabilidad y la Auditoria:

Méas de 10 | Mésde5

Mas de 20 afios | afos de afios de
de experiencia |experiencia |experiencia
Categoria académica profesional | profesional | profesional
Titulares de Universidad 16,67% 16,67% 16,67%
Titular de Escuela Universitaria 50,00% 50,00% | 100,00%
Asociado 20,00%| 100,00%| 100,00%

Del total de profesores, 6 estan inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas

(ROAC).

El 100% de los créditos correspondientes a las materias equivalentes al MODULO 1.1:

Auditoria, de la Resolucion de 12 de junio de 2012, del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas (ICAC), sera impartido por profesores inscritos en el Registro

Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), cuando el limite establecido por el ICAC es

del 40%.

En lo que respecta las materias equivalentes al MODULO 1.2: Marcos normativos de
informacidn financiera aplicables en Espafia, de la citada Resolucion del ICAC, se
impartird por profesores inscritos en el ROAC en un porcentaje del 52% de los créditos.

El limite establecido por el ICAC es del 20%.

Los profesores del curso se repartirdn en proporcion a su dedicacion como profesores de

la tutorizacion de las practicas en empresas a realizar por los alumnos.
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Evidencia sobre las competencias, experiencia profesional y suficiencia del
profesorado

PROFESOR AGUIAR MARAGOTO, FERNANDO J.:

Docencia asignada:
Tecnologias de Comunicacion y Sistemas Informaticos para la
Contabilidad y la Auditoria

Doctor en Ciencias Econémicas y Empresariales por la Universidad de A
Corufia (1995)

Profesor Titular de Escuela Universitaria desde 1 de septiembre de 1986.
Docencia en asignaturas de Economia de la Empresa.

Profesor Titular de Universidad desde el 26 de febrero de 1996. Docencia en
asignaturas de Economia de la Empresa. Sistemas de Informacién y Analisis de
las Operaciones Financieras.

Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacién a tiempo completo.

Experiencia profesional:

Jefe de Proyectos en el Departamento de Sistemas de Informacion en Caixa
Galicia. 16-6-1977 a 30-06-1991. Area: Division Financiera.

Director de Administracion e Informatica en Inditex, SA. 1-07-1991 a 31-08-
2005.

Responsabilidades:
1. Elaboracion de la informacién financiero-contable y de Gestion.
2. Direccion del Departamento de Sistemas de Informacion en todo el Grupo

Inditex para la Central y la filiales en Espafa y fuera de ella (45 paises, 105
sociedades, aprox.).

PROFESOR ALVAREZ GARCIA, JOSE LUIS:

Docencia asignada:
Procedimientos de Auditoria.

Profesor Mercantil (1968)

Licenciado en CC. Economicas y Comerciales, Seccion Econdmicas, por la
Universidad de Santiago de Compostela (1975)
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Profesor Asociado de la Universidade de Santiago de Compostela (1977-1985),
con docencia en materias de Contabilidad.

Profesor Asociado de la Universidade da Corufia (1991-1996), con docencia en
materias de Contabilidad.

Profesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidade da Corufia (desde
1996). Actualmente imparte la asignatura de Contabilidad General y Analitica en
la doble licenciatura Derecho-ADE.

Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacidn a tiempo parcial (90 horas)

Experiencia profesional:

Es auditor de cuentas inscrito en el ROAC desde 1989.

1968-1971 Adxunto & Direccién Financieira Televés, S.A.
1971-1984 Xerente PANOSA
1984-1986 Xerente K-2000
1987-1991 Xerente Corporacién de Axentes de Bolsa
1989 Socio Auditor Alvarez y Asociados, S.L.
2000-2010 Presidente Ejecutivo ~ Sociedad Gallega de Residuos Industriales
2011- Presidente Consejo Admnistracion Supervision y Control S.A.

PROFESOR ANDRADE CALVO, JOSE MANUEL:

Docencia asignada:
Contabilidad Sectorial

Licenciado en Ciencias Economicas y Empresariales por la Universidad de A
Corufia (1.999).

Diplomado en Ciencias Empresariales por la Universidad de A Corufa (1.997)
con Premio extraordinario Fin de Carrera.

Profesor Asociado de la Universidade da Corufia (desde 2011).
Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la

Universidade da Corufia, con dedicacion a tiempo parcial (180 horas). Imparte
las asignaturas de Contabilidad Financiera 'y Contabilidad de Sociedades.

Experiencia profesional:
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Desde 2005:
Director de la Fundacién Juana de Vega (www.juanadevega.orq).

Desde octubre de 1997 hasta el afio 2005:
Responsable de administracion de la Fundacién Juana de Vega y coordinador de
las actividades formativas de la Fundacion.

Desde marzo de 2001 hasta la actualidad:

Gerente de la Fundacion Santiago Apdstol de Ciencias Sociales, que desarrolla
entre otras actividades, la de Escuela Universitaria de Trabajo Social de
Santiago, adscrita a la Universidad de Santiago de Compostela.

Desde octubre de 2004 hasta diciembre de 2007:
Asesor de la Fundacion de ambito nacional para la Investigacion, Desarrollo e
Innovacion en Salvamento, Socorrismo y Actividades Acuéticas.

Publicaciones:

Autores (p.o. de firma): José Manuel Andrade Calvo; Fernando Carlos Ruiz

Lamas; Emilia Garcia Arthas

Titulo: EI nuevo marco contable de las entidades sin fines lucrativos Ref.
X revista: Partida Doble Libro

Clave: A Volumen: n°® 240, febrero Paginas, inicial: 11
final: 22 Fecha: 2012

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion: Madrid

Otros méritos

Profesor del curso de postgrado “Tecnico en integracion laboral” desarrollado en
el marco del Programa Incorpora de la Obra Social de La Caixa e impartido en
colaboracion con la Universidad de Santiago de Compostela.

Profesor en cursos de la UIMP y ponente en otros cursos y jornadas de diversa
teméatica como el impartido en la Universidad de Burgos “El nuevo Plan
Contable para entidades no lucrativas”, coordinado por el profesor Luis Castrillo
Lara.

PROFESOR CALVO SILVOSA ANXO R.

Docencia asignada:
Contabilidad Superior II.

Licenciado en Ciencias Economicas e Empresariales. Seccion Empresariales.
Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales de Santiago de Compostela.
USC. 05/09/1990.
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Diplomado en Ciencias Empresariales. Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales de A Corufia. USC. 06/09/1988.

Doctor en Ciencias Econémicas e Empresariales. Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de A Corufia. UDC. 31/03/1995.

Categoria: Profesor Asociado T3 P4

Centro: Facultad de CC.EE y EE de A Corufia

Régimen Dedicacion: Exclusiva p4

Actividad Desempefiada: Docencia en Introduccion a la Economia de la
Empresa

Fecha de Nombramiento: 15/10/91

Fecha de Cese o Terminacion: 30/09/92

Profesor Asociado T2

Centro: Facultad de CC.EE y EE de A Corufia

Régimen Dedicacion: Exclusiva Tiempo Completo

Actividad: Docencia en Economia de la Empresa: Direccién y Planificacion
Fecha de Nombramiento: 01/10/92

Fecha de Cese o Terminacion: 30/11/93

Profesor Asociado T3 TC

Centro: Facultad de CC.EE y EE de A Corufia

Régimen Dedicacion: Exclusiva

Actividad: Docencia en Economia de la Empresa: Direccion y Planificacion
Fecha de Nombramiento: 01/12/93

Fecha de Cese o Terminacion: 21/07/96

Profesor Titular de Universidad

Centro: Facultad de CC.EE y EE de A Corufia

Régimen Dedicacion: Exclusiva

Actividad: Docencia en Economia de la Empresa: Direccién y Planificacion
(Licenciatura en Ciencias Empresariales), Planificacion Financiera (Licenciatura
ADE y grado en ADE); Economia de Galicia y Hacienda Publica Estrategica
(Master Universitario en Gestion y Politicas Publicas) y Docencia en tercer
ciclo.

Fecha de Nombramiento: 22/07/96

Fecha de Cese o Terminacion: hasta el momento actual

Nota: Entre agosto de 2005 y abril de 2009, estuvo en situacion de servicios
especiales en la Xunta de Galicia

Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacién a tiempo completo.

Participacion en Proyectos de 1+D financiados en Convocatorias publicas.
(nacionales y/o internacionales)

Titulo: “A Xestion Directiva Baseada no Valor: Unha Analise Empirica
Multivariante no Entorno da Empresa Galega” (“La Gestion Directiva Basada en
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el Valor: Un Andlisis Empirico Mutivariante en el entorno de la Empresa
Gallega”)

Entidad Financiadora: Secretaria Xeral de Investigacién e Desenvolvemento —
Conselleria da Presidencia — Xunta de Galicia.

Entidades participantes:

Duracion, plurianual Cuantia de la subvencién:

Investigador principal. Anxo Calvo Silvosa

Codigo: PGIDT99PXI110002A

Participacion: Investigador Principal

Publicaciones:

Autores (p.o. de firma): Lucia Boedo Vilabella; Anxo R. Calvo Silvosa
Titulo: Un modelo de sintesis de los factores que determinan la estructura de
capital optima de las PYMES

Ref. revista: Revista Europea de Direccion y Economia de la empresa Libro
Clave: A Volumen: IV N°1 Péginas, inicial: 107 final: 124 Fecha: 1997

Titulo: Unidade 13: As Fontes de Financiamento na Empresa

Ref. revista: Libro: Economia e Organizacion de Empresas

Clave: CL Volumen: P&ginas, inicial: 293 final: 316 Fecha: 1998

Editorial (si libro): Edicions Grupo Academia Postal - : ISBN 84-89962-32-4
Lugar de publicacién: Santiago

Autores (p.o. de firma): Anxo R. Calvo Silvosa; Lucia Boedo Vilabella

Titulo: Problemas en el contraste de las hipotesis del tipo impositivo y del ahorro
fiscal de De Angelo y Masulis. Una aplicacion empirica al caso espafiol

Ref. revista: Revista Europea de Direccion y Economia de la empresa Libro
Clave: A Volumen: 10 N° 3 Paginas, inicial: 97 final: 112 Fecha: 2001

Autores (p.o. de firma): Anxo R. Calvo Silvosa

Titulo: A creacion de valor: unha necesidade no contexto da empresa do século
XXI.

Ref. revista: Analise Empresarial Libro

Clave: A Volumen: 2001 P&ginas, inicial: 65 final: 72 Fecha: 2001

Autores (p.o. de firma): Anxo R. Calvo Silvosa

Titulo: Modelo Financiero para la evaluacion de estrategias empresariales a
través del Cash Value Added

Ref. revista: Banca & Finanzas Libro

Clave: A Volumen: n° 68 (Julio — Agosto) Paginas, inicial: 10 final: 17 Fecha:
2001

Autores (p.o. de firma): Lucia Boedo Vilabella; Anxo R. Calvo Silvosa
Titulo: Incidencia do tamafio sobre 0 comportamento financeiro da empresa.
Unha anélise empirica con pemes galegas

Ref. revista: Revista Galega de Economia Libro

Clave: A Volumen: Vol 10 N° 2 diciembre Paginas, inicial: 195 final: 216
Fecha: 2001
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Autores (p.o. de firma): Susana Iglesias Antelo; Anxo R. Calvo Silvosa

Titulo: Creacion de Valor para el accionista. Estudio empirico en el contexto de
un conjunto de empresas gallegas que cotizan en la Bolsa de Madrid

Ref. revista: Libro: Economia, Empresa y Sociedad. Homenaje a Eduardo
Barreiros

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 65 final: 72 Fecha: 2002

Editorial (si libro): ISBN: 84-60097-64-1

Lugar de publicacion: A Corufia

Autores (p.o. de firma): Calvo Silvosa, Anxo R.; Lopez Lopez, Vicente A
Titulo: Modelos RBV y rendimiento empresarial: analisis discriminante en
PYMES gallegas

Ref. revista: : Boletin de Estudios Econdmicos Libro

Clave: A Volumen: LVIII n° 180 Péginas, inicial: 503 final: 521 Fecha: 2003.

Autores (p.o. de firma): Calvo Silvosa, Anxo R..; Lopez Lopez, Vicente A
Titulo: Percepcidn de intanxibles e as stas consecuencias sobre o rendemento
empresarial: unha aproximacion empirica & PEMES galegas

Ref. revista: Revista Galega de Economia Libro

Clave: A Volumen: 12 — n° 2 Paginas, inicial: 67 final: 82 Fecha: 2003.

Autores (p.o. de firma): Iglesias Antelo, Susana; Lopez Ldpez, Vicente A.;
Calvo Silvosa, Anxo R.; Lévy Mangin, Jean-Pierre.

Titulo: Analisis del concepto reputacion y de su relacion con el rendimiento
empresarial

Ref. revista: Ciencia Ergo Sum, Vol. 10-3 noviembre 2003 febrero 2004. Libro
Clave: A Volumen: 10-3 noviembre 2003/febrero 2004 Paginas, inicial: 245
final: 253 Fecha: 2003.

Autores (p.o. de firma): Calvo Silvosa, Anxo R.; Rodriguez Lopez, M.
Titulo: Andlisis discriminante Mdltiple

Ref. revista: Libro: Analisis Multivariable para las Ciencias Sociales

Clave: CL Volumen: Péginas, inicial: 251 final:276 Fecha: 2003 (reimpresion
2005)

Editorial (si libro): Pearson Prentice Hall - ISBN: 84-205-3727-6

Lugar de publicacion: Santiago.

Autores (p.o. de firma): Calvo, A.; Lopez, V.

Titulo: Recursos estratégicos intangibles y rendimiento: un analisis empirico
Ref. revista: Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa Libro
Clave: A Volumen: 13, nim. 3 Paginas, inicial: 49 final: 64 Fecha: 2004.

Autores (p.o. de firma): .Doldan Garcia, X.R ; Calvo Silvosa, Anxo R
Titulo: Energia y politica energética

Ref. revista: Papeles de Economia Espafiola Libro

Clave: A Volumen: n° 22 Paginas, inicial: 143 final: 156 Fecha: 2007.

Autores (p.o. de firma): Calvo Silvosa, Anxo
Titulo: Un conxunto de reflexidns sobre o proceso e a resolucion da
convocatoria de novos parques edlicos de 2008
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Ref. revista: Analise Empresarial Libro
Clave: A Volumen: n° 39 (xan-dec 2009) Paginas, inicial: 72 final: 80 Fecha:
2009.

Autores (p.o. de firma): Calvo Silvosa, Anxo R

Titulo: A politica enerxética galega do cuadrienio 2005-2009 no marco da Union
Europea

Ref. revista: Revista de Estudos EURO [Regionais] Rexionais Libro

Clave: A Volumen: n® 3 Paginas, inicial: 85 final: 114 Fecha: 2009

Autores (p.o. de firma): Calvo Silvosa, Anxo.

Titulo: Comportamento enerxético de Galicia durante o periodo 2001-2006 a
partir dos seus balances enerxéticos

Ref. revista: Revista Galega de Economia Libro

Clave: A Volumen: 19 nim 1 (junio 2010) Paginas, inicial: 57 final: 76 Fecha:
2010

Autores (p.o. de firma): del Rio, P.; Calvo, A.; Iglesias, G.

Titulo: Policies and design elements for the repowering of wind farms: a
qualitative analysis of different options

Ref. revista: Energy Policy Libro

Clave: A Volumen: 39 (Issue 4) Paginas, inicial: 1897 final: 1908 Fecha: 2011.

Autores (p.o. de firma): Calvo, A.; Lois, R.

Titulo: Regulatory Risk and Foreign Investments Developed in Latin America
Ref. revista: Libro

Clave: CL Volumen: Spaces of International Economy and Management
Paginas, inicial: 95 final: 112 Fecha: 2012

Editorial (si libro): Palgrave Macmillan Lugar de publicacion: Londres

Autores (p.o. de firma): de Llano, F.; Calvo, A.; Portos, M.

Titulo: The problem of determining the energy mix: from the Portfolio Theory to
the reality of energy planning in the Spanish case.

Ref. revista: European Research Studies Libro

Clave: A Volumen: XV. Special issue on Energy 2012 Paginas, inicial: 3 final:
30 Fecha: 2012

Autores (p.o. de firma): Peon, D.; Calvo, A.

Titulo: Using Behavioral Economics to Analyze Credit Policies in the Banking
Industry

Ref. revista: European Research Studies Libro

Clave: A Volumen: XV, Issue (3) Paginas, inicial: 145 final: 160 Fecha: 2012

Participacion en contratos de 1+D de especial relevancia con Empresas y/o
Administraciones:

Titulo del contrato/proyecto: “Elaboracion del plan financiero de Engasa para el
periodo 2012-2017”

Tipo de contrato:Contrato art. 83 Ley Organica de Universidades 6/2001 (art.
83)
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Empresa/Administracion financiadora: Engasa
Entidades participantes: Engasa — UDC (Grefin)
Duracion: 4 meses (2012)

Investigador responsable: Anxo Calvo Silvosa
Participacion: IP

Precio total del proyecto: 16.000 euros

Experiencia en organizacion de actividades de 1+D
Organizacion de congresos, seminarios, jornadas, etc., cientificos-tecnologicos

Titulo:Congreso Internacional A Educacion Universitaria na construccion dun
mundo solidario e en paz

Tipo de actividad: Congreso Internacional

Ambito: Internacional

Fecha: 9, a 11 de maio de 2005

Participacion: Coordinador

Otros méritos:

Vicerrector de Estrategia y Planificacion Economica. Universidade da Corufia.
09/01/2004 a 19/08/2005.

Director General de Industria, Energia y Minas. Conselleria de Innovacion e
Industria. Xunta de Galicia. 18/08/2005 a 24/04/2009.

Decano de la Facultade de Economia e Empresa. Universidade da Corufa.
01/03/2011 hasta la actualidad.

Cuenta con un sexenio reconocido de actividad investigadora por la Comision
Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.

Evaluacion positiva de 3 tramos en relacion al complemento de excelencia
curricular. ACSUG. 2009.

PROFESOR DANIEL FRAGA ROMERO:

Docencia asignada:
Informes de Auditoria.
Normas Internacionales de Informacién Financiera.

Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales. Colegio Universitarios de
Estudios Financieros — CUNEF (Universidad Complutense de Madrid). Junio
1995.

Profesor Asociado de la Universidade da Coruia. Fecha de inicio: 01-10-2010,
con docencia en Contabilidad Financiera.

Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad con
dedicacion parcial (90 horas).
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Experiencia profesional:
Auditor oficial de Cuentas (ROAC). Julio 2002.
KPMG Auditores:  Septiembre 2002 — Actualidad

Socio de Auditoria de la oficina de La Corufia. Principales responsabilidades:
. Responsable de clientes de auditoria de grandes grupos de los siguientes
sectores: Family Office, Sociedades y Fondos de capital Riesgo, Inmobiliario e
Industrial, principalmente.

. Experiencia en procesos de conversion a Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF), Nuevo Plan General de Contabilidad (NPGC) y
en consolidacion de grandes grupos empresariales.

. Experiencia en presentaciones y negociacion con la Alta Direccién y
Consejos de Administracion de grandes grupos empresariales.

. Experiencia en direccion y gestion de personas.

. Responsable de desarrollo de negocio en el &rea norte de Galicia, asi
como de las actividades de visibilidad de la Firma en la Comunidad.

. Elaboracion del estudio sobre el sector de la moda en Galicia 2000-2002
y 2000-2003.

. Ponente de numerosos seminarios y conferencias

Arthur Andersen: Septiembre 1995 — Septiembre 2002

Principales trabajos realizados como Gerente de auditoria en la oficina de La
Coruna:

. Gerente responsable de la auditoria de un grupo multinacional del sector
textil:

] Direccion de un equipo de trabajo de mas de 20 personas en Espafia.

] Direccion de equipos de trabajo multinacionales (25 paises)

L] Proceso de consolidacion de estados financieros de mas de 100
sociedades.

L] Colaboracion con auditoria Interna

. Experiencia en procesos de salida a Bolsa:

L] Colaboracion en la realizacion del Folleto Informativo Espafiol para la
CNMV vy del International Offering Memorandum para la SEC.

L] Negociacion y coordinacion con el cliente, sus abogados y los bancos de
inversion

] Emision de comfort letters y certificados a la CNMV

PROFESORA EMILIA GARCIA ARTHUS

Docencia asignada:
Contabilidad Superior Il

Licenciada en Ciencias Econdmicas e Empresariales. Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de Santiago de Compostela. USC. 08/08/1989
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Doctora en Ciencias Econdmicas e Empresariales. Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de A Corufia. UDC. 28/12/1994

Profesor Asociado de Universidad. Facultad de CC. Econdmicas y
Empresariales de la Universidad de Santiago de Compostela. 16/10/1989-
14/04/1991.

Profesor Asociado de Universidad. Facultad de CC. Econdmicas y
Empresariales de la Universidad de La Corufia. 15/04/1991-17/03/1996.

Profesor Titular de Universidad. Facultad de CC. Econdémicas y Empresariales
de la Universidad de La Corufa. 18/03/1996

Adscrita al Departamento de Economia Financiera 'y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacion a tiempo completo. Docencia en
Contabilidad Financiera, Contabilidad de Sociedades, Contabilidad de Costes y
de Gestion.

Participacion en Proyectos de 1+D financiados en Convocatorias publicas

Titulo del proyecto: Evalucion y desarrollo de sistemas de informacion y ayuda
a la decision de ejecutivos (E.l.S.Executive Information System).

Entidad financiadora: Promocion Xeral da Investigacion (DOG,25-1-99).
Axudas para a realizacion de proxectos de investigacion basica e basica
orientada. Estudios socioeconoémicos y juridicos

Duracion, desde: 07/08/1999 hasta: 07/08/2001 Cuantia de la subvencion:
34858,70 euros

Investigador responsable: Félix Ramén Doldan Tie

Numero de investigadores participantes: 9

Titulo del proyecto: Contabilidad Financiera y de Gestion en las empresas
agrarias

Entidad financiadora: Proxectos de Investigacion de Equipos en Formacion
Duracion, desde: 17/07/2002 hasta: 17/07/2003 Cuantia de la subvencion: 2.500
euros

Investigador responsable: Emilia Luisa Garcia Arthus

Numero de investigadores participantes: 6

Publicaciones:

El problema de la depreciacion en las fundaciones
Emilia Garcia Arthus
Partida doble, ISSN 1133-7869, N° 59, 1995, pags. 28-33

Problematica contable da aportacion de traballo voluntario nunha fundacion
Emilia Garcia Arthus

Analise empresarial: revista trimestral de informacién economica, ISSN 0214-
4646, N°. 22, 1995, pags. 29-32

csv: 104003321677065892917067





15

A contabilidade das entidades sen finalidade lucrativa

Emilia Garcia Arthus

Anaélise empresarial: revista trimestral de informacién economica, ISSN 0214-
4646, N°. 23, 1995, pags. 77-78

Resultado contable y base imponible en el nuevo impuesto sobre Sociedades
Emilia Garcia Arthus
Partida doble, ISSN 1133-7869, N° 65, 1996, pags. 5-11

Las entidades sin finalidad lucrativa ante el nuevo PGC 2008
Emilia Garcia Arthus
Técnica contable, ISSN 0210-2129, Vol. 61, N° 719, 2009, pags. 40-49

Caélculo del patrimonio neto empresarial en el caso de oferta de compra de
acciones: un ajuste entre la normativa mercantil y contable

Emilia Garcia Arthus, Mercedes Teijeiro Alvarez

Estudios financieros. Revista de contabilidad y tributacion: Comentarios, casos
préacticos, ISSN 1138-9540, N° 323, 2010, pags. 165-186

La Responsabilidad Social en el ambito de la Teoria del Capital Intelectual
Emilia Garcia Arthus, Mercedes Teijeiro Alvarez

Atlantic Review of Economics: Revista Atlantica de Economia, ISSN-e 2174-
3835, Vol. 2, N° 1, 2011

El nuevo marco contable de las entidades sin fines lucrativos

José Manuel Andrade Calvo, Fernando Carlos Ruiz Lamas, Emilia Garcia
Arthus

Partida doble, ISSN 1133-7869, N° 240, 2012, pags. 10-22

Otros méritos

Titulo: Vicedecana da Facultade de Ciencias Economicas e Empresariais
Descripcion: Orgaizacion docente
Fecha, desde: 16/06/2006

Titulo: Evaluador da ACSUG

Descripcion: Realizacion del Informe de Evaluacion dos Titulos propios do
Postgrado da Universidade de Oviedo na convocatoria 2009

Fecha, desde: 01/01/2009

PROFESORA MARIA LUZ GOMEZ RODRIGUEZ

Docencia asignada:
Contabilidad Superior |

Licenciada en Ciencias Econdmicas y Empresariales. Universidad de Santiago
de Compostela. 30/10/1985.
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Doctora en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad de Oviedo
(15/05/1994)

Profesor Titular de Universidad. Facultad de CC. Economicas y Empresariales
de la Universidad de La Corufa. 18/03/1996

Adscrita al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacién a tiempo completo. Docencia en
Contabilidad Financiera.

Participacion en Proyectos de 1+D financiados en Convocatorias publicas

Titulo del proyecto: Andlisis de los estados financieros anuales de corporaciones
locales de méas de 20.000 habitantes. Periodo 1992-1995

Entidad financiadora: Promocion Xeral da Investigacion

Duracion, desde: 01/01/1996 hasta: 01/01/1997

Cuanyia de la subvencién: euros

Investigador responsable: M? Luz Gémez Rodriguez

Numero de investigadores participantes: 5

Publicaciones:

Autores: Gomez Rodriguez, M.L.

Titulo: As auditorias de gestion nas Administracions Publicas
Revista Galega de Economia

Clave A, Volumen: Marzo. Pag. 6-10, 1989

Autores: Gémez Rodriguez, M.L.

Titulo: El proceso presupuestario y la contabilidad
Revista: Técnica Contable

Clave A, Volumen: Junio Pags: 423-438, 1995

Autores: Ameijenda Cuns, J.M. y Gomez Rodriguez, M.L.
Titulo: Problematica de la tesoreria en la Administracion Local
Revista: Partida Doble

Clave A, Volumen: Febrero, Pags: 57-66, 1996

Autores: Gémez Rodriguez, M.L.

Titulo: La auditoria pablica en el marco de las normas de auditoria de la IGAE
Revista: Galicia en Clave Econdmica

Clave A, Volumen 4, pags 111-130, 1998

Autores: Gomez Rodriguez M.L. y Ruiz Lamas, F.

Titulo: Centralizacion de la Tesoreria en la Administracion Local
Revista: Analisis Local

Clave A, Volumen: Marzo/abril, pags 17-30, 2001

Autores: Gémez Rodriguez, M.L.
Titulo: La reforma contable espafiola en el marco de la Union Europea
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Revista: Galicia en Clave Econdmica
Clave A, Numero 5, pags 99-108, 2002

Autores: Gomez Rodriguez, M.L.

Titulo: Informacion contable sobre infraestructuras publicas
Revista: Presupuesto y Gasto Publico

Clave A,Numero 32, pags. 75-90, 2003

Autores: Muiioz, E.; Fernandez, S.; Vaquero, A; Neira, |.; Ruzo, E.; Filgueira,
A.y Gémez, M.L.

Titulo: Andlise dos custos da calidade: indicadores do sistema universitario de
Galicia

Clave L, Edita: AGSUG, Santiago de Compostela, 2004

Autores: Alvarez, X; Garcia, E; Garcia, M.A.; Gomez M.L. y Rego, G (Coord.)
Titulo: Ordenanzas Fiscales no Concello de Ferrol. Situacion actual e propostas
de reforma desde unha perspectiva comparada

Calve L, Edita: Universidad de A Corufia y Concello de Ferrol INFACOF, 2010

Autores:Gomez, M.L.; Muifio, M. Fy Ruiz, F.

Titulo: Do investing cash flows help in explaining future corporate performance.
Revista: Revista Espafiola de Financiacion y Contabilidad

Clave A, Numero 154, pégs. 185-208, 2013

Tesis Doctorales dirigidas
Titulo: Supplier selection as a change process : a grounded theory approach
Doutorando/a: Javier Carrasco
Universidade: A Coruiia
Facultade / escola: CC. Econdémicas e Empresariais
Data: 2008

Otros méritos

Inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC).

PROFESOR PAULINO MARTINEZ FERNANDEZ

Docencia asignada:
Tecnologias de Comunicacion y Sistemas Informaticos para la
Contabilidad y la Auditoria

Licenciado en ciencias econémicas y empresariales. Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales. Univeridade da Corufia. Junio 1995.

Profesor asociado P3. Universidade da Corufia. Desde octubre de 2006.
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Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacién a tiempo parcial (180). Docencia en
Sistemas de Informacion y en Analisis de las Operaciones Financieras.

Participacion en Proyectos de I+D financiados en Convocatorias publicas.

Titulo del proyecto: LA EFICIENCIA TECNICA DE LAS UNIDADES DE
ATENCION PRIMARIA. APLICACION DEL DATA ENVELOPEMENT
ANALYSIS AL CASO GALLEGO: ANALISIS ECONOMICO Y
DESARROLLO DE PROGRAMAS INFORMATICOS ESPECIFICOS

Entidad financiadora: UNIVERSIDAD DE A CORUNA
Entidades participantes:

Duracion, desde: 1996 hasta: 1997
Investigador responsable: Angel S. Fernandez Castro
Numero de investigadores participantes: 15

Publicaciones
Autores (p.o. de firma): (9 AUTORES)......PAULINO MARTINEZ

FERNANDEZ
Titulo: ECONOMIA E ORGANIZACION DE EMPRESAS

Ref. [ ]revista: x Libro
Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 75 final:
95 Fecha: 1998

Editorial (si libro): GRUPO ACADEMIA POSTAL
Lugar de publicacion: OURENSE

Autores (p.o. de firma): (VARIOS AUTORES).....PAULINO MARTINEZ
FERNANDEZ

Titulo: EL CONSUMIDOR ANTE LA CRISIS ECONOMICA: VIVIENDA,
MERCADO HIPOTECARIO Y CONCURSO

Ref. [ ]revista: X] Libro
Clave: A Volumen: Paginas, inicial: 143 final:
190 Fecha: 2010

Editorial (si libro): UNIVERSIDAD DE A CORUNA. SERVICIO DE
PUBLICACIONES N
Lugar de publicacion: A CORUNA

Participacion en contratos de 1+D de especial relevancia con Empresas y/o
Administraciones

Titulo del contrato/proyecto: CONVENIO PARA LA ELABORACION DEL
PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE GALICIA

Tipo de contrato: CONVENIO ADMINISTRATIVO
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Empresa/Administracion financiadora: XUNTA DE GALICIA

Entidades participantes: XUNTA DE GALICIA, UNIVERSIDAD DE A
CORUNA

Duracion, desde: MARZO 1996 hasta: DICIEMBRE
1997

Investigador responsable: JOSE LUIS ALVAREZ GARCIA

NUmero de investigadores participantes: 9

Contribuciones a Congresos

Autores: MARTINEZ FERNANDEZ, PAULINO; CALVO SILVOSA, ANXO
Y RUIZ LAMAS, FERNANDO

Titulo: THE SPANISH POWER TARIFF DEFICIT AND ITS
SECURITISATION: A FIRST APPROACH TO THE EXPLANATION OF ITS
MARKET PRICE

Tipo de participacion: RELATOR

Congreso: VIl CONGRESO DE LA ASOCIACION ESPANOLA PARA LA
ECONOMIA ENERGETICA

Publicaciéon: Actas

Lugar celebracion: Pamplona Fecha: 26y 27 de enero de 2012

Autores: MARTINEZ FERNANDEZ, PAULINO; CALVO SILVOSA, ANXO
Y RUIZ LAMAS, FERNANDO

Titulo: MODELLING THE VOLATILITY OF THE SPANISH POWER
TARIFF DEFICIT SECURITISATION BONDS

Tipo de participacion: RELATOR

Congreso:  VIII CONGRESO DE LA ASOCIACION ESPANOLA PARA LA
ECONOMIA ENERGETICA

Publicacion: Actas
Lugar celebracion: Valencia Fecha: 17y 18 de enero de 2013

Experiencia profesional

. Dende enero de 1998 hasta octubre de 1998 trabaja como auténomo
prestando servicios profesionales en diferentes empresas:
. Desde diciembre de 1997 hasta abril de 1998: Trabajos de control interno

y control de gestion en las empresas “Supervision y Control, S.A.”, codigo de
identificacion fiscal A-15.117.609, domiciliada en Corufa, Calle Fernando
Macias, 35, 1° e “Control de I.T.V., S.A.”, cddigo de identificacion fiscal A-
81.041.444, domiciliada en Madrid, Calle Profesor Waksman, 4.

. Desde mayo de 1998 hasta octubre de 1998 realiza trabajos de
administracion de filiales en la empresa “INDITEX, S.A.”, cddigo de
identificacion fiscal A-15.075.062, domiciliada en Arteixo, Avenida da
Diputacion s/n, Edificio INDITEX.
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. Desde noviembre de 1998 hasta febrero de 2007 es personal contratado
en la empresa “INDITEX, S.A.”, con codigo de identificacion fiscal A-
15.075.062, domiciliada en Arteixo, Avenida da Diputacion s/n, Edificio
INDITEX:

. Desde noviembre de 1998 hasta septiembre de 2004 pertenece al
Departamento de Administracion de Filiales do Grupo INDITEX (directamente
en Venezuela, Estados Unidos, Brasil, Austria, Turquia, Suiza, México, Hong
Kong e Xapon; indirectamente, en la practica totalidad del resto de filiales),
desarrollando tareas de adaptacion de los sistemas al Euro, de estudio y
desarrollo de sistemas especificos para empresas financieras, de estudio y
desarrollo de sistemas de gestion documental y administracion remota, de
estudio de sistemas de auditoria y control interno, de estudio de sistemas de
presupuestacion y, también, de supervision de los cierres contables mensuales de
las filiales del Grupo desde inmediatamente antes de la salida del Grupo a Bolsa.
. Desde septiembre de 2004 hasta febrero de 2007 pertenece al
Departamento de Informatica donde fue responsable de desarrollo y
mantenimiento de los sistemas administrativos-contables de las filiales
extranjeras programados internamente en el Grupo Inditex.

. Desde febrero de 2007 desarrolla su actividad en la empresa Lusco
Tekhne SL, de la que es socio fundador, cuya actividad es la prestacion de
servicios informéticos, de programacion y de administracion. En esta empresa,
en los afios 2012-2013 ha desarrollado la aplicacion moévil Wow Lifestyle,
disponible para iPhone, Android y Windows Phone, con mas de 16.000
descargas.

Otros méritos

CONOCIMIENTOS INFORMATICOS

. Lenguajes de programacion: Basic, Fortran, Visual Basic, Visual Fox
Pro, Php, Java Y C# a nivel avanzado.
. Informatica de gestion empresarial: diversos programas de contabilidad,

liquidacién de impuestos, programacion matematica, estadistica, consolidacion y
reporting, gestion documental, simulacion, gestion de proyectos, disefio de
proyectos, etc.

. Entornos: D.O.S, Windows (desde la version 3.1 a la actual), OS/2
WARP, Mac OS, Linux y UNIX.
. Paquetes integrados: Conocimiento avanzado de Microsoft Office desde

su version 4.2 hasta la version actual, Solucién abierta Open Office; Corel Word
Perfect Suite, Lotus Smart Suite y Microsoft Works.

. Procesadores de textos: Manejo avanzado de Microsoft Word en
cualquier version, Word Perfect, Ami Pro y Write.

. Hojas de célculo: Manejo avanzado de Microsoft Excel y Lotus 1-2-3.

. Bases de datos: Manejo avanzado de diversos programas de bases de

datos relacionales asi como amplios conocimientos de disefio de bases de datos:
Microsoft Access, dBase, Fox Pro, SAP DB, MaxDB, MySQL, Microsoft SQL
Server, Oracle e IBM DB2.

. Programas cientificos: R (estadistica), GNU Octave (matematicas), SPSS
(estadistica), Eviews (estadistica), Stata (estadistica), Matlab (matematicas),
Scilab (matematicas), Maxima (matematicas).
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. Otros programas: Manejo avanzado de diversos programas de
maquetacion (Adobe Page Maker, Adobe In Design, Scribus) y disefio grafico
(Corel Paint, Adobe Photoshop, GIMP).

PROFESOR ELOY MORAN MENDEZ

Docencia asignada:
Contabilidad Sectorial.

Licenciado en Ciencias Economicas y Empresariales. Universidad Complutense
de Madrid. 9-1-1997.

Licenciado en Derecho. Universidad Nacional a Distancia. 4-6-2008.
Profesor asociado P3. Universidad de A Corufia. Desde el 1-10-2011.
Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacion a tiempo parcial (90 horas). Docencia
en Contabilidad Publica.

Publicaciones
Autores (p.o. de firma): Isabel Garcia Garrido, Eloy Moran Méndez y Maria

Pérez Vazquez
Titulo: O Control externo das corporacions galegas

Ref. [ ]revista: X Presente e futuro do municipalismo

galego

Clave: CL Volumen: Péginas, inicial: 139 final: 160
Fecha: 2008

Editorial (si libro): Xunta de Galicia
Lugar de publicacion: Santiago de Compostela

Autores (p.o. de firma): Roberto Fernandez Llera 'y Eloy Moran Méndez

Titulo: Las Comunidades Autonomas en la crisis: cifras, planes y retos de

control Ref. X revista: Auditoria Publica

Clave: A Volumen: N° 59 P4ginas, inicial: 39 final: 50
Fecha: 2013

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion: Sevilla

Autores (p.o. de firma): Eloy Moran Méndez

Titulo: Crisis econdmica y finanzas publicas autondémicas: impacto vy

perspectivas futuras X revista: Analisis Local

Clave: A Volumen: n®91 P4ginas, inicial: 7 final: 20
Fecha: 2010

Editorial (si libro):
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Lugar de publicacion: Madrid

Autores (p.o. de firma): Eloy Moran Méndez

Titulo: Retos del Control Externo después de la crisis Ref. X revista: Auditoria
Publica Libro

Clave: A Volumen: No. 152 Paginas, inicial: 45 final:
56 Fecha: 2010

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion: Sevilla

Autores (p.o. de firma): Eloy Moran Méndez

Titulo: Reforma contable y auditoria publica

Ref.  Xrevista: Auditoria Publica Libro

Clave: A Volumen: 48  Péginas, inicial: 71 final: 86
Fecha: 2009

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion: Sevilla

Autores (p.o. de firma): Roberto Fernandez Llera y Eloy Moran Méndez
Titulo: Reacciones fiscales de las Comunidades Auténomas ante una crisis

global

Ref. Xrevista: Revista Asturiana de Economia Libro

Clave: A Volumen: XX, n°42  Péginas, inicial: 57  final:
80 Fecha: 2008

Editorial (si libro):
Lugar de publicacion: Aviles

Experiencia en organizacion de actividades de 1+D
Titulo: 1V Congreso Nacional de Auditoria en el Sector Publico
Tipo de actividad: Congreso Ambito: Nacional
Fecha: 25,26 y 27 de mayo de 2010
Experiencia profesional

Funcionario perteneciente a la Escala Superior de Finanzas de la Xunta de
Galicia desde el 22/10/1999 con las especialidades de intervencion y de
inspeccion financiera y tributaria.

Puestos de trabajo ocupados:

Auditor del Consello de Contas de Galicia: 01/01/2007 hasta la actualidad
Subdirector general de analisis y desarrollo institucional de la Xunta de Galicia:
01/11/2005 a 31/12/2006

Jefe del area de gestion del Instituto Energético de Galicia: 21/06/2002 a
31/10/2005

Jefe de servicio de control financiero de sociedades publicas de la Xunta de
Galicia: 31/03/2000 a 20/06/2002

csv: 104003321677065892917067





23

Otros méritos

1° Premio de la revista auditoria publica por el articulo: “Reforma contable y
auditoria pablica”. (ambito nacional; cuantia del premio: 6.000 €)

PROFESORA M2 FLORA MUINO VAZQUEZ

Docencia asignada:
Contabilidad Superior I.

Licenciada en Ciencias Econdémicas y Empresariales. Universidad de Santiago
de Compostela. 1990.

Doctora en Ciencias Econdmicas y Empresariales. Universidad de Santiago de
Compostela. 1999.

Profesora Asociada a tiempo completo. Universidad de Santiago de Compostela.
1991-2004.

Profesora Visitante. Universidad Carlos 11 de Madrid. 2004-2010.
Profesora Titular Universidad. Universidad de A Corufia. 2010-actualidad
Adscrita al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacion a tiempo completo. Docencia en

Contabilidad Financiera.

Participacion en Proyectos de 1+D financiados en Convocatorias publicas.
(nacionales y/o internacionales)

TITULO DEL PROYECTO: Amenazas estratégico-ambientales y revelacion
voluntaria de informacion.

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
DURACION DESDE: 2010 HASTA: 2013

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Manuel Nufiez Nickel

TITULO DEL PROYECTO: Orientacion emprendedora e innovacion:
Informacion, flexibilidad y mercados.

ENTIDAD FINANCIADORA: Comunidad de Madrid
DURACION DESDE: 2008 HASTA: 2011

INVESTIGADOR PRINCIPAL del macrogrupo: Isabel Gutiérrez Calderén
INVESTIGADOR PRINCIPAL del grupo de investigacion: Manuel Nufiez
Nickel

csv: 104003321677065892917067





24

TITULO DEL PROYECTO: Revelacién voluntaria de informacion como
resultado de factores econémicos, institucionales y éticos.

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia.
DURACION DESDE: 2007 HASTA: 2010

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Manuel Nufiez Nickel

TITULO DEL PROYECTO: La modificacion de los marcos conceptuales de
FASB e IASB y los efectos econdmicos del conservadurismo contable.

ENTIDAD FINANCIADORA: AECA
DURACION DESDE: 2009 HASTA: 2010

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Juan Manuel Garcia Lara

TITULO DEL PROYECTO: La innovacion tecnoldgica contable en PYMES:
Teoria, evidencia empirica e implicaciones practicas para la Comunidad de
Madrid.

ENTIDAD FINANCIADORA: Universidad Carlos 11 y Comunidad de Madrid
DURACION DESDE: 2007 HASTA: 2007

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Susana Gago Rodriguez

TITULO DEL PROYECTO: Factores influyentes en los retrasos, éxitos y
fracasos de la implantacion de un ERP

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educacion y Ciencia
DURACION DESDE: 2005 HASTA: 2008

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Manuel Nufiez Nickel

TITULO DEL PROYECTO: Analise empirico da actitude da empresa galega
ante a presentacion de informacién voluntaria

ENTIDAD FINANCIADORA: PGIDT (PXI (Programa Xeral de Investigacion))
(Xunta de Galicia)
DURACION DESDE: 1999 HASTA: 2000

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Maria Rosario Babio Arcay

Publicaciones:

AUTORES (p.o. de firma): Macias Dorissa, M. y Muifio Vazquez, M. F.
TITULO: Examining dual accounting systems in Europe

REF. REVISTA:. The International Journal of Accounting, vol. 46, n° 1,
Paginas, inicial: 51-final: 78. Afio: 2011

AUTORES (p.o. de firma): Muifio Vazquez, M. F.y Trombetta, M.
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TITULO: Does graph disclosure bias reduce the cost of equity capital?

REF. REVISTA:. Accounting and Business Research, vol. 39, nim. 2,
Paginas, inicial: 83- final 102. Afo: 2009

AUTORES (p.o. de firma): Babio Arcay, M. R. y Muifio Vazquez, M. F.
TITULO: Corporate characteristics, governance rules and the extent of voluntary
disclosure in Spain

REF. REVISTA: Advances in Accounting, vol. 21, Paginas, inicial: 299 - final
331. Afo: 2005

AUTORES (p.o. de firma): Babio Arcay, M. R. y Muifio Vazquez, M. F.
TITULO: La influencia del sistema de gobierno de la empresa sobre la
comunicacion de la informacion.

REF. LIBRO: Gestion Cientifica y Empresarial. Temas de investigacion actual.
Afo 2004. Editorial: Net-Biblio

AUTORES (p.o. de firma): Babio Arcay, M.R., Muifio Vazquez, M. F. y Vidal
Lopo, R.

TITULO: La actitud de las empresas cotizadas ante la presentacion de
informacién voluntaria. Una referencia a la naturaleza de la informacién

REF. REVISTA: Revista Europea de Direccién y Economia de la Empresa.
Vol. 12, n® 4, Paginas, inicial: 49 - final: 67. Afio 2003.

AUTORES (p.o. de firma): Babio Arcay, M.R., Muifio Vazquez, M. F. y Vidal
Lopo, R.

TITULO: La influencia del tamafio y la cotizacion en la publicacién de
informacion voluntaria: un andlisis basado en percepciones de costes y
beneficios

REF. REVISTA: Revista de Contabilidad. Vol. 6, n° 11, enero-junio. Paginas,
inicial: 19 - final: 55. Afio 2003.

AUTORES (p.o. de firma): Muifio Vazquez, M. F.
TITULO: La comunicacién de informacion financiera por medio de graficos

REF. REVISTA: Partida Doble. N° 122, mayo Paginas, inicial: 54 — final: 65.
Afio 2001.
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AUTORES (p.o. de firma): Muifio Vazquez, M. F.

TITULO: Relacion entre la expansion de los informes publicados por las
empresas Yy la calidad de las decisiones de los usuarios. El problema de la
sobrecarga de informacion

REF. REVISTA: Revista de Contabilidad. Vol. 3, n° 5. Pagina inicial:127 —
final:148. Ao 2000.

EXPERIENCIA EN ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE I+D
Organizacion de congresos, seminarios, jornadas, etc., cientificos-tecnologicos

TITULO: XVI Workshop on Accounting and Management Control “Memorial
Raymond Konopka. )
TIPO DE ACTIVIDAD: Workshop AMBITO: Internacional

FECHA: 10-11 de febrero de 2011

TITULO: VI Workshop on Empirical Research in Financial Accounting
TIPO DE ACTIVIDAD: Workshop AMBITO: Internacional

FECHA: 5-7 de marzo de 2008
Otros Méritos

Cuenta con un sexenio reconocido de actividad investigadora por la Comision
Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.

PROFESOR RICARDO PALLEIRO BARBEITO

Docencia asignada:
Contabilidad Superior |
Contabilidad Sectorial

DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES. Titulo expedido por la
Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de La Corufia, con fecha de 20
de enero de 1976.

Profesor asociado de la Universidad de A Corufia desde el afio 1990 con
docencia en las asignaturas de Planificacion y Normalizacion Contable y
Contabilidad de Sociedades en la Escuela Universitaria de Estudios
Empresariales y desde el afio 2010 en la Facultad de Economia y Empresa con
docencia en la asignatura de Contabilidad Financiera.

Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacién a tiempo completo.
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Actividad profesional

CENSOR JURADO DE CUENTAS DE ESPANA. Titulo expedido por el
Instituto de Auditores - Censores jurados de cuentas de Espafia, con fecha de 25
de octubre de 1991.

AUDITOR DE CUENTAS DEL REGISTRO OFICIAL DE AUDITORES DE
CUENTAS (R.O.A.C.), del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas,
Ministerio de Economia y Hacienda. Inscripcion en el Registro Oficial con fecha
de 15 de febrero de 1991.

RESPONSABLE DE LA ADMINISTRACION COMERCIAL DE LA

PLANTA DE RIOBLANCO, S.A. (SCHWEPPES) en La Coruiia desde 1974
hasta 1977.

JEFE ADMINISTRACION REGIONAL DE BALAY, S.A. desde 1977 hasta
1984.

ASESOR FISCAL. Ejercicio libre de la profesidon de Asesor fiscal, especializado
en el asesoramiento de empresas y entidades desde el afio 1985.

AUDITOR DE CUENTAS. Ejercicio libre de la profesion de Auditor desde el
afio 1991.

Seminarios, cursos, articulos, publicaciones, conferencias.
Afio 1978

Ponente en los Encuentros en la Excma. Diputacion de Orense para la creacion
de la Escuela de Estudios Empresariales de Orense.

Afio 1989

DESCOORDINACION EN LA ESTIMACION OBJETIVA SINGULAR. La
Voz de Galicia.13/10/89

IRPF, EL PAIS DE LAS MIL LAGUNAS. La Voz de Galicia.29/09/89

Afo 1990

UNA EXENCION FISCAL POSITIVA. La Voz de Galicia.9/02/90
Conferencia EL AGENTE COMERCIAL ANTE LA CITACION DE LA
INSPECCION DE HACIENDA en la sede del Colegio Oficial de Agentes
Comerciales de La Coruiia.

Afio 1992

Ponente en el MASTER EN ADMINISTRACION FINANCIERA Y
TRIBUTARIA. Celebrado en la Universidad de La Corufia.
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Conferencia LAS ALTERNATIVAS DE AHORRO Y SU REPERCUSION
FISCAL en la sede del Colegio Oficial de Agentes Comerciales de La Corufia.

Afo 1995

Ponente del seminario LA ESTIMACION OBJETIVA POR MODULOS.
EJERCICIO 95. Celebrado en La Corufia en el mes de febrero y organizado por
el Instituto de Estudios Tribuarios.

Afio 1997

Comunicacién sobre LA INCIDENCIA DE LA NORMATIVA CONTABLE
EN EL CALCULO DEL RENDIMIENTO DEL PROFESIONAL EN EL
REGIMEN DE ESTIMACION DIRECTA POR EL IRPF. Presentada en el
XXI1 Congreso Nacional de Titulados Mercantiles y Empresariales, celebrado
en Granada desde el 30 de abril al 3 de mayo de 1997.

Ponente en la REUNION DE ASESORES FISCALES de los Colegios Oficiales
de Agentes Comerciales de Espaia, celebrado en La Coruiia, el 21 de marzo de
1997.

LAS SUBVENCIONES DE CAPITAL Y LAS CORRECCIONES
VALORATIVAS DE PARTICIPACIONES. CEF. Diciembre de 1997

Afio 1998

Ponente en el CURSO DE POSTGRADO en AUDITORIA DE CUENTAS,
realizado por la Universidad de La Corufia y el Colegio de Economistas.
Celebrado en La Coruiia.

Articulo NOTAS SOBRE EL TRATAMIENTO CONTABLE Y FISCAL DE
LAS SUBVENCIONES EN EL AMBITO EMPRESARIAL. Revista Balance.lll
Trimestre de 1998

Arfio 1999

Docencia de Contabilidad en el CURSO DE INICICACION PROFESIONAL
1999, realizado por el Colegio de Economistas. Celebrado en La Coruiia.

Ponente en el CURSO DE POSTGRADO en AUDITORIA DE CUENTAS,
realizado por la Universidad de La Corufia y el Colegio de Economistas.
Celebrado en La Coruna.

Comunicacion a la ponencia CONTABILIDAD Y FISCALIDAD desarrollada
en la | JORNADA DE CONTABILIDAD FINANCIERA, organizada por el
Departamento de Economia de la Empresa y Contabilidad en Madrid el 22 de
enero de 1999.

Comunicacion LA INCIDENCIA DE LA NORMATIVA CONTABLE EN EL
CALCULO DEL RENDIMIENTO DEL PROFESIONAL EN EL REGIMEN
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DE ESTIMACION DIRECTA POR EL I.LR.P.F. (LEY 18/1991). CONGRESO
ASEPUC. Enero de 1999.

Articulo LA NORMATIVA CONTABLE EN EL CALCULO DEL
RENDIMIENTO DEL PROFESIONAL. Revista PARTIDA DOBLE. Enero de
1999

Conferencia EL EURO Y LA ACTIVIDAD COMERCIAL celebrada en el
COLEGIO OFICIAL DE AGENTES COMERCIALES DE LA CORUNA.

Afio 2000

Charla sobre la titulacion de CIENCIAS EMPRESARIALES impartida en las IX
XORNADAS DE ORIENTACION UNIVERSITARIA, organizada por la
Universidad de La Corufia el 26 de abril , en la sede de la Escuela Superior de la
Marina Civil.

Ponente en el CURSO DE POSTGRADO en AUDITORIA DE CUENTAS,
realizado por la Universidad de La Corufia y el Colegio de Economistas.
Celebrado en La Coruna.

Arfio 2001

Ponente Seminario EL CIERRE CONTABLE. Alternativas para el Asesor
Fiscal. Impartido en el Club Financiero Atlantico y realizado por el Colegio
Oficial de Titulados Mercantiles y Empresariales de La Coruiia, el 23 de febrero.

Ponente en el XXIV CONGRESO DE LA ASOCICION ESPANOLA DE
ASESORES FISCALES, celebrado en La Corufia durante los dia s 15a 17 de
noviembre de 2001

Ponente LA INCIDENCIA EN EL DERECHO A LA DEDUCCION DE LAS
RETRIBUCIONES EN ESPECIE, DIETAS Y GASTOS DE VIAJE Y DE LOS
SERVICIOS DE DESPLAZAMIENTO, HOSTELERIA Y RESTAURACION.
CONGRESO ASOCIACION ESPANOLA DE ASESORES FISCALES.
Noviembre 2001

Articulo LEY 5/1998 DE COOPERATIVAS DE GALICIA. ASPECTOS
CONTABLES. Revista Balance 1° trimestre de 2001

Afio 2003

Charla sobre la titulacion de EMPRESARIALES en las X1 JORNADAS DE
ORIENTACION UNIVERSITARIA Y PROFESIONAL, celebrada el dia 2 de
abril en La Escuela Superior de la Marina Civil de la Universidad de La Corufia.

Afio 2004

Ponente en la conferencig EL NUEVO REGIMEN SIMPLIFICADO DE
CONTABILIDAD. ANALISIS PRACTICO EN EL MARCO DE LA NUEVA
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NORMATIVA CONTABLE, organizada por le Colegio Oficial de Titulados
Mercantiles y Empresariales de La Corufia y celebrada en el Club Financiero de
La Coruiia el 13 de abril.

Ponente en la conferencia LA UTILIZACION DE LA TECNOLOGIA EN LOS
DESPACHOS DE TAMARNO MEDIO, organizada por la Asociacion de
Asesores Fiscales de Barcelona y celebrada dentro de las Jornadas de Estudio
“LA GESTION EMPRESARIAL DE LOS DESPACHOS PROFESIONALES”
celebradas en Barcelona durante los dias 6 y 7 de mayo.

Afio 2005

Ponente LA OPTIMIZACION DE LA RETRIBUCION SALARIAL.
RETRIBUCION DINERARIA Y EN ESPECIE. RETRIBUCIONES NO
SUJETAS, EXENTAS Y RETRIBUCIONES OBJETO DE REDUCCION EN
EL IRPF en el XXVI congreso de la Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales
celebrado en Bilbao durante los dias 3, 4 y 5 de noviembre

Articulo LA TRIBUTACION DE LAS PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL EN EL IRPF. Revista GEN-T. The EuroEspes Journal N° 1.

Representante de la Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales en el grupo de
trabajo organizado por el Instituto de Estudios Fiscales del Ministerio de
Hacienda para la elaboracion de una publicacién sobre la incidencia de las NIC
en el Impuesto sobre Sociedades. Julio 2005

Afio 2006

Ponente INCIDENCIA DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE
INFORMACION FINANCIERA EN LA CONTABILIDAD en el Seminario
INCIDENCIA DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE
CONTABILIDAD EN EL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES celebrado en
Cordoba el dia 3 de abril por la Institucion Universitaria de la Compafiia de
Jesus, la Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales y el Instituto de Estudios
Fiscales.

Afio 2007

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. UNA
PRIMERA LECTURA DEL DOCUMENTO CONTABLE. LOS NUEVOS
TERMINOS Y DOCUMENTOS QUE CONTIENE. en el Seminario celebrado
en Antequera (Malaga) por la Asociacion Espafiola de Asesores Fiscales el 11 de
abril.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. AYUDAS
PARA UNA PRIMERA LECTURA. Celebrado en La Corufia por el Instituto
Tecnoldgico Empresarial (ITE Caixa Galicia) y el Colegio Oficial de Titulados
Mercantiles el 2 de mayo.
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Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD Celebrado por
la Asociacion de Asesores Fiscales en Las Palmas de Gran Canaria el 26 de
septiembre de 2007.

Ponente NPGC ANALISIS PRACTICO DE LAS PRINCIPALES
NOVEDADES Celebrado en La Corufia por el Colegio Oficial De Titulados
Mercantiles, el 9 de octubre de 2007.

Ponente NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD celebrado en La
Corufia por el Instituto de estudios Fiscales el 10 de octubre de 2007.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD Celebrado por
la Asociacion de Asesores Fiscales en Logrofio el 18 de octubre de 2007.

Conferencia ASPECTOS RELEVANTES DE LA FISCALIDAD DEL
AGENTE COMERCIAL. PRESENTE Y FUTURO celebrada en La Corufia el
26 de octubre de 2007 y organizada por el Colegio Oficial de Agentes
Comerciales.

Conferencia EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD celebrada
por Iniciativa 3. FECA en Villagarcia de Arosa el 29 de octubre de 2007.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD Celebrado por
la Asociacion de Asesores Fiscales en Zaragoza el 31de octubre de 2007.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD Celebrado por
la Asociacion de Asesores Fiscales en Tordesillas el 14 de noviembre de 2007.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD Celebrado por
la Asociacion de Asesores Fiscales en Bilbao el 21 de noviembre de 2007.

Ponente en el curso EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD
celebrado por Iniciativa 3.FECA en Villagarcia de Arosa el 22 de noviembre de
2007,

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. PRIMERA
LECTURA celebrado por la Asociacion de Empresarios de Ferrol el 27 de
noviembre de 2007.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. PRIMERA
LECTURA celebrado por el Colegio de Economistas de Ferrol el 29 de
noviembre de 2007.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. PRIMERA
LECTURA celebrado por la “Confederacién de empresarios de Lugo” el 3 de
diciembre de 2007.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. PRIMERA
LECTURA celebrado por la Confederacion de empresarios de Monforte el 14 de
diciembre de 2007.
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Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. PRIMERA
LECTURA celebrado por el Colegio de Graduados Sociales de La Corufia el 18
de diciembre de 2007.

Ponente EL NUEVO PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD. PRIMERA
LECTURA celebrado por Inicia el 19 de diciembre de 2007 en La Coruiia.

Afio 2008

Ponente IMPLICACIONES FISCALES DEL NUEVO PGC en las Jornadas de
estudio organizadas por la Delegacién de la Asociacion Espafiola de Asesores
Fiscales de Canarias y celebradas en Meloneras(Las Palmas) del 13 al 15 de
diciembre

Afio 2009

Ponente en la conferencia PLANTEAMIENTOS FISCALES ANTE LA
SITUACION DE CRISIS ACTUAL, celebrada por el Colegio oficial de Agentes
Comerciales de A Coruia el 27 de noviembre.

Afo 2010

Miembro del Comité Organizador XIV ENCUENTRO ASEPUC
(ASOCIACION ESPANOLA DE ASESORES DE CONTABILIDAD),
celebrado en A Corufia, durante los dias 2,3 y 4 de junio, bajo el lema
“INFORMACION FINANCIERA DE CALIDAD: SENALANDO EL
CAMINO HACIA LA RECUPERACION.”

Afio 2011

Ponente en la conferencia CUESTIONES CONTABLES Y FISCALES DEL
CIERRE ECONOMICO DE LAS SOCIEDADES, organizada por el Colegio
de Graduados Sociales de A Corufia y Ourense. Celebrada en A Corufia el 4 de
abril

Afio 2012
Autor del libro n® 10 PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIQOS de la GUIA

FISCAL 2012 publicada por el diario 5 Dias en colaboracion con la Asociacion
espafiola de asesores fiscales en el mes de mayo

Otros méritos

Miembro de la seccion de empresa familiar de la ASOCIACION ESPANOLA
DE ASESORES FISCALES desde 2013
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Representante autondmico del Registro General de Auditores del Consejo
Superior de colegios de Titulados Mercantiles y Empresariales desde 2004 hasta
2008.

Miembro de la Junta Directiva de la Asociacién Espafiola de Asesores Fiscales
(A.E.D.A.F.) desemperfiando el cargo de vocal de Estudio e Investigacion desde
2004 hasta 2008.

Vocal de la Junta de Gobierno del Illustre Colegio Oficial de Titulados
Mercantiles y Empresariales de La Corufia desde 1997 hasta 2008.

Vicepresidente 2° de la Junta del Gobierno del Ilustre Colegio Oficial de
Titulados Mercantiles y Empresariales de La Corufia desde 2005 hasta 2008.

Miembro del lustre Colegio Oficial de Titulados Mercantiles y Empresariales
de La Corufia desde 1990.

Miembro del Instituto de Auditores-Censores Jurados de Cuentas de Espafia,
inscrito como profesional ejerciente desde 1991 hasta 1998, y como no
numerario desde 1999.

Miembro de la Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de
Empresas (A.E.C.A.) desde 1991.

Miembro de la Asociacion Espafiola de Profesores Universitarios de
Contabilidad (ASEPUC) desde 1995 hasta 2003.

Miembro de la Asociacion Espafola de Asesores Fiscales (A.E.D.A.F.) desde
1998.

Miembro del Registro General de Auditores del Consejo Superior de Colegios
de Titulados Mercantiles y Empresariales desde 1999.

Representante de la Comunidad Auténoma de Galicia en la Comision Nacional
de Asesoramiento fiscal del Registro General de Asesores fiscales del Colegio
de Titulados Mercantiles y Empresariales desde 1999 hasta 2003.

Ex presidente y fundador de la Asociacion de Diplomados en Ciencias
Empresariales de La Corufia desde 1982 hasta 1990.

Ex vicepresidente de la Federacion de diplomados en Ciencias Empresariales de
Espafia desde 1982 hasta 1990.

PROFESOR FERNANDO RUIZ LAMAS

Docencia asignada:
Contabilidad Superior Il
Contabilidad Sectorial
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Seminarios de actualizacion contable

Diplomado en Ciencias Empresariales por la Universidad de Santiago de
Compostela. 20-7-88.

Licenciado en Ciencias Econdémicas y Empresariales -Seccion Empresariales-
por la Universidad de Santiago de Compostela. 22-8-90.

Doctor en Ciencias Econdmicas y Empresariales por la Universidad de A
Corufia. Tesis Doctoral: “Analisis critico de los estados contables de circulacion
financiera a formular por las empresas espafiolas”. Calificacion: Apto Cum
Laude. (24 de mayo de 1996).

Ayudante de Escuela Universitaria. Universidade da Corufia. 13-12-1990.

Profesor Titular Interino de Escuela Universitaria. Universidade da Corufia. 14-
10-1991

Profesor Titular de Escuela Universitaria. Universidade da Corufa. 21-5-1993.
Profesor titular de Universidad. Universidade da Corufia. desde el 15-03-1999.

Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia, con dedicacién a tiempo completo. Docencia en
Contabilidad Financiera, Contabilidad de Operaciones Societarias. Analisis de
Estados Financieros y Contabilidad Directiva.

Participacion en Proyectos de 1+D financiados en Convocatorias publicas

Titulo del proyecto: Difusién y Normalizacion de documentos contables en la
red. Desarrollo en lenguaje XBRL. Empleo e Sistemas Inteligentes

Entidad financiadora. Caixa Galicia. Ayudas a grupos de actividad cientifico-
tecnoldgica para realizar proyectos innovadores.

Duracién, desde: 21/09/2001 hasta: 21/09/2002 Cuantia de la subvencion:
33.656,70 euros

Investigador responsable: Félix Ramén Doldan Tie

Numero de investigadores participantes: 13

Publicaciones (libros)

Guia del Plan Contable de PYMES. Confederacion de Empresarios de La
Corufa. 2007.

Manual de Consolidacion de Estados Financieros (en CD). Universidade da
Corufia. Servicio de Publicaciones, 2006.
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Elaboracion y Presentacion de un Estado de Flujos de Efectivo Consolidado de
acuerdo con las Normas Internacionales de Contabilidad. Asociacion Espafiola
de Contabilidad y Adminstracion de Empresas (AECA). Madrid, 2005.

Estados Contables de Circulacion Financiera Individuales y Consolidados.
Universidade da Corufia. Servicio de Publicaciones, 2003.

Cuadro de Financiacion y Cash-Flow. Teoria y Practica. Torculo, Santiago de
Compostela 1991. (En colaboracion con J.M2@ CASTELLANO RIQOS).

“Efectos sobre la contabilidad derivados de la conversion del Euro”, en De la
Peseta al Euro. Reflexiones conceptuales y estratégicas. GRANDIO DOPICO,
A. (Coord.). Xunta de Galicia, 1998, pp. 159-177. (En colaboracion con R.
VARA ARRIBAS).

Publicaciones (articulos de revistas)

“Do investing cash flows help in explaining future corporate performance?”.
Revista Espafiola de Financiacion y Contabilidad. N° 154, 2012 , pags. 185-208
(Coautores: M? Flora Muifio Vazquez, M2 Luz Gomez Rodriguez)

“El nuevo marco contable de las entidades sin fines lucrativos”. Partida Doble,
n° 240, febrero 2012, pp. 11-22. (Coautores: José Manuel Andrade Calvo y
Emilia Garcia Arthis)

“El régimen administrativo y contable del Hospital de Caridad de La Corufia en
el siglo XVI1II”. De Computis Revista Espafiola de Historia de la Contabilidad,
No. 14, junio 2011, pp. 156-177. (En colaboracién con M? Dolores Salvador
Montiel).

“La nueva NIIF para pyme: parecidos y diferencias con el PGC”. Partida Doble,
afio XX, n® 216, diciembre 2009, pp. 34-44.

“Efecto sobre o patrimonio neto das empresas galegas da nova contabilizacion
dos gastos amortizables”. Revista Galega de Economia, vol. 18, num. 2 (2009),
pp. 149-164. ISSN 1132-2799.

“Demonstracéo dos fluxos de caixa e contabilidade criativa”. Revista Universo
Contébil. v. 5, n.3, p. 99-115, jul./set., 2009. ISSN 1809-3337 FURB,

“Nuevas cuentas anuales consolidadas (12 parte). Balance y cuenta de pérdidas y
ganancias consolidadas”. Partida Doble, afio XX, n°® 212, julio-agosto 2009, pp.
22-35.

“Nuevas cuentas anuales consolidadas (22 parte). Estado de cambios en el
patrimonio neto y estado de flujos de efectivo consolidados”. Partida Doble, afio
XX, n° 213, septiembre 2009, pp. 94-109.
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“Presentacion de cuentas consolidadas a partir del 1 de enero de 2008.
Comentarios a la nota del ICAC”. CEF. Contabilidad y Tributacion, nim. 313,
abril 2009, pp. 189-214.

“Provisiones y contingencias”. AECA Revista de la Asociacion Espafiola de
Contabilidad y Administracion de Empresas. N° 81, marzo 2008, pp. 58-63.

“Normativo contabilistico internacional e o goodwill nas concentracdes de
actividades empresariais”. TOC Revista da Camara dos Técnicos Oficiais de
Contas, Ano VIII, Junho 2007, Numero 87, pp. 32-39. (En colaboracion con
Dolores Salvador Montiel).

“La Responsabilidad Social Corporativa, ¢genera valor?” AECA Revista de la
Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas. N° 78,
enero-abril 2007, pp. 3-7.

“La reforma contable y la NIIF para PYME”. Partida Doble, N° 188, mayo
2007, pp. 62-75. (En colaboracién con Dolores Salvador Montiel y Julio de
Santiago Boulldn)

Un estudio empirico sobre el peso relativo de las participaciones en sociedades
puestas en equivalencia”. Revista Espafiola de Financiacion y Contabilidad, N°
131, julio-septiembre de 2006, Numero Extraordinario con motivo de la
celebracion del XIIl1 Congreso de AECA. pp. 52-71. (En colaboracion con JIN
MEITONG).

“El ciclo de vida de un negocio como método de analisis del estado de flujos de
efectivo”. Técnica Contable, Afio LVIII, N° 685, abril 2006, pp. 15-24. (En
colaboracién con M2 L. GOMEZ RODRIGUEZ y M. PEREZ IGLESIA).

“XBRL: unha proposta de traducion ao galego da taxonomia IAS-PFS”. Revista
Galega de Economia, Vol. 13, n® 1-2, Xufio-decembro 2004 (En colaboracion
con A. R. CALVO SILVOSAy C. PINEIRO SANCHEZ).

“Cuadro de Financiacion: Analisis de los flujos por operaciones”. Actualidad
Financiera, Nueva Epoca, Afo 1, N° 10, octubre 1997, pp. 13-31.

“La normalizacién del estado de tesoreria”. Partida Doble, N° 77, abril de 1997,
pp. 30-36.

“Las subvenciones de capital y las correcciones valorativas de participaciones”.
Estudios Financieros. Revista de Contabilidad y Tributacion, Ndm. 177,
diciembre 1997, pp. 145-162. (En colaboracion con R. PALLEIRO
BARBEITO).

“El andlisis externo del cuadro de financiacion consolidado”. Estudios
Financieros. Revista de Contabilidad y Tributacion, Nim. 187, octubre 1998,
pp. 123-192.
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Participacion en contratos de 1+D de especial relevancia con Empresas y/o
Administraciones

Titulo del contrato/proyecto: Dictamen para el calculo y contabilizacién de
combinaciones de negocios de la empresa

Tipo de contrato:Asistencia Técnica

Empresa/Administracion financiadora:Banco Gallego S.A:

Entidades participantes:Fundacién Universidade da Corufia; Banco Gallego S.A.
Duracion, desde: 26-2-2010 hasta: 5-3-2010

Investigador responsable: Fernando Ruiz Lamas

Numero de investigadores participantes: 1

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 1.000,00 euros

Tesis Doctorales dirigidas

Titulo: Andlisis de los estados de flujos de tesoreria y la contabilidad creativa
Doctorando: Antonio Augusto Gregério

Universidad: A Coruiia

Facultad / Escuela: Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

Fecha: 8 de febrero de 2011

Titulo: El proceso de creacion de valor basado en los activos intangibles y la
normalizacion contable

Doctorando: Jose Manuel da Veiga Pereira

Universidad: A Coruiia

Facultad / Escuela:Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Fecha: 12 de diciembre de 2008

Experiencia en organizacion de actividades de 1+D

Titulo: Normas Internacionales de Contabilidad: La Nueva Contabilidad
Europea. Fundacion Pedro Barrié de la Maza. Instituto de Estudios Econdémicos
de Galicia

Tipo de actividad: Seminario Ambito: nacional

Fecha: 11 de noviembre de 2004

Coordinador del seminario

Titulo: X1V Encuentro de la Asociacion Espafiola de Profesores Universitarios de
Contabilidad (ASEPUC)

Tipo de actividad: Congreso Ambito: Nacional

Fecha: 3 a 5 de junio de 2010

Coordinador del Congreso

Otros méritos
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Certificado de la Escuela Oficial de Idiomas de A Corufia. Lengua Inglesa. 21-2-
86.

Director del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidad de A Corufia, desde el 11 de febrero de 2005 hasta el 5 de abril de
2013.

2° Premio “ESTUDIOS FINANCIEROS”, edicion 1998, en la modalidad de
Contabilidad y Administracion de empresas por el articulo: “El analisis externo
del cuadro de financiacion consolidado”. (&mbito nacional; cuantia del premio:
500.000 ptas.)

Contratos de asistencia técnica para formacion de empresas:

Titulo del contrato/proyecto: Formacién al personal de la empresa en la
elaboracion de cuentas consolidadas

Tipo de contrato: Asesoramiento y asistencia técnica en la formacion al personal
de la empresa

Empresa/Administracion financiadora: KPMG S.A.

Entidades participantes: Fundacion Universidade da Corufia; KPMG S.A.
Duracion, desde: 27-9-2010 hasta: 28-9-2010

Investigador responsable: Fernando Ruiz Lamas

Numero de investigadores participantes: 1

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 2.100,00 euros

Titulo del contrato/proyecto: Formacién al personal de la empresa en la
elaboracion de cuentas consolidadas

Tipo de contrato: Asesoramiento y asistencia técnica en la formacion al personal
de la empresa

Empresa/Administracion financiadora: BURO ASESORES S.L.
Entidades participantes: Fundacion Universidade da Corufia; BURO
ASESORES S.L.

Duracion, desde: 31-5-2010 hasta: 30-9-2010

Investigador responsable: Fernando Ruiz Lamas

Numero de investigadores participantes: 1

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 4.800,00 euros

PROFESOR RICARDO VARA ARRIBAS

Docencia asignada:
Fundamentos de auditoria.
Procedimientos de auditoria.
Informes de auditoria.
Seminarios de actualizacién contable

Licenciado en ciencias econdmicas y empresariales. Seccion: Economicas.
Universidad de Santiago de Compostela. 3 de noviembre de 1983.

csv: 104003321677065892917067





39

Doctor en ciencias econdémicas y empresariales. Tesis Doctoral: Aplicacién de
Sistemas Expertos en Auditoria. Calificacion: Sobresaliente cum laude.
Universidade da Corufia

Fecha de Lectura: 15 de enero de 1999

Profesor Titular de Escuela Universitaria. Universidade da Corufia. Desde 1989.
Adscrito al Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la
Universidade da Corufia. Docencia en Auditoria y Contabilidad de Operaciones

Societarias.

Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos

Titulo: El analisis y evaluacion del control interno en un entorno
informéatico dentro del ambito de la auditoria.

Autores: Merino Fernandez J., Hernandez Garcia, A. y Vara Arribas, R.

Congreso: V Encuentro Nacional de Economia, Contabilidad y Auditoria

Lugary fecha:  Las Palmas de Gran Canaria, diciembre de 1995

Titulo: Propuestas Europeas al “gap de expectativas”: del informe
Cadbury al Libro Verde

Autor: Vara Arribas, R.

Congreso: IX Congreso AECA: La Union Europea: un reto para las empresas y los

profesionales espafioles.
Lugary fecha:  Salamanca, septiembre de 1997

Autor: Manuel Olivencia, Luis Ramallo, M. Solto, E. Zurutuza y R. Vara.
Titulo: El gobierno de las sociedades y el Informe Olivencia.

Tipo Partic.: Coordinador de la Ponencia y moderador de la misma.

Congreso: Congreso Nacional de Auditoria y Economia Financiera

Lugar y fecha: ~ Madrid, octubre de 1999.
Experiencia profesional

1983 - 1986 EMPRESA DEL SECTOR INFORMATICO.

Dentro del Departamento Técnico, mis funciones
consistian en el analisis de las necesidades de las PYMES,
seleccion del sistema informatico apropiado y la implantacion y
seguimiento del mismo.

Recibi (y posteriormente imparti) multitud de cursos de
especializacién en paquetes estandar de gestion (contabilidad,
facturacion, almacenes, etc.) y ofimatica (bases de datos y hojas
electronicas, principalmente).

Cuando en marzo de 1986 comencé mi carrera docente,
solicite la baja voluntaria.

1986-2002 DESPACHO PROFESIONAL.
Desde 1 de abril de 1986 ejercicio libre de la profesion de
economista con especializacion en las siguientes areas:
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- Auditoria de cuentas.
- Asesoria fiscal.
- Organizacion contable.

Durante dicho periodo tengo reconocida la compatibilidad
con el gjercicio de la docencia por resolucién del Ministerio para
las Administraciones Publicas de fecha 25 de enero de 1988.

2006- ACTUALIDAD

CONTRATO DE ASISTENCIA TECNICA EN AUDITORIA DE CUENTAS
PRESTADO A TRAVES DE LA FUNDACION DE LA UNIVERSIDADE DA
CORUNA (FUAC) AL AMPARO DEL ARTICULO 83 DE LA LEY
ORGANICA DE UNIVERSIDADES 6/2001

Otros méritos

Curso de Postgrado en Auditoria de Cuentas homologado por el ICAC
Materia desarrollada: Director del Curso de Posgrado.

Organizacion: Departamento de Economia Financiera y Contabilidad de la

Universidade da Corufia y Colegio de Economistas da Corufia.
Lugar y fecha: A Corufia, desde el curso 1997/1998 al 2010/2011 (11 ediciones).
Desde 1986:

Miembro numerario del REGISTRO DE ECONOMISTAS AUDITORES
(R.E.A.), corporacion representativa de los auditores adscrita al Consejo General
de Colegios de Economistas de Espafa.

Desde 1989:

Auditor inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC).

Miembro del Instituto de Auditores Censores Jurados de Cuentas de Esparfia
(IACJCE).

Miembro del Comité Directivo de la Organizacion de Auditoria Informatica
(OAl), capitulo espafiol de la Information Systems Audit and Control
Association. Baja en 1997 a peticion propia.

Desde 1994 a 2003:

Miembro de la Junta de Gobierno del Colegio de Economistas de A Corufia.

Presidente de la Subcomision de Auditoria del Colegio de Economistas de A
Coruna.

csv: 104003321677065892917067





41

Presidente de la Seccion del REA en la provincia de A Corufia.
Desde 1997:

Miembro del Comité de Normas y Procedimientos de Auditoria del REA. Desde
mi incorporacion he participado en la elaboracidon de los siguientes borradores de
Recomendaciones Técnicas:

1. Incidencia de los cambios contables en los Informes de Auditoria.

2. Asistencia a la toma de inventarios (Borrador publico para comentarios
emitido en Septiembre de 1998)

3. Guia bésica de instrucciones de la empresa para la toma de inventarios.

4. Lista de Chequeo sobre hechos a tener en cuenta en relacion con la toma
de inventarios.

5. Inventarios en situaciones especiales.

También he participado en el desarrollo de los borradores de las siguientes
Normas Técnicas de Auditoria (NTA), que fueron finalmente publicadas en el
Boletin Oficial del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (BOICAC):
1. NTA sobre el concepto de “Importancia Relativa” (BOICAC 31, octubre
1997)

2. NTA sobre la “Carta de Manifestaciones de la Direccién” (BOICAC 34,
julio 1998).

3. NTA sobre “Contrato de Auditoria o Carta de Encargo” (BOICAC 34,
julio 1998)
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